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DZIAL 1 )
POSTANOWIENIA OGOLNE

Rozdzial 1
Przepisy definiujace

§1
1. Statut Szkoty Podstawowej Nr 6 im. Jana Pawla II w Sanoku zostal opracowany
i uchwalony na podstawie nastepujacych aktow prawnych:

1) Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 2 kwietnia 1997 roku (Dz. U. z 1997r.
Nr 78, poz. 483, z pdézn. zm.);

2) Ustawa z dnia 7 wrzes$nia 1991r. o systemie oswiaty (Dz. U. z 2004r. Nr 256, poz.
2572, z pbézn. zm.);

3) Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 Prawo Oswiatowe (Dz. U. z 2017r.poz. 59

4) Konwencja o Prawach Dziecka ratyfikowana przez Polske dnia 30 wrzesnia 1991r.
(Dz. U. z 1991r. Nr 120, poz. 526, z p6zn. zm.);

5) Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 maja 2001r. w sprawie
ramowych statutow publicznego przedszkola oraz publicznych szkot (Dz.U.z 2001r.
Nr 61, poz. 624, z pdézn. zm.);

6) Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej dnia 9 lutego 2017r. w sprawie
ramowych statutow publicznego przedszkola oraz publicznych szkét (Dz.U .Nr 35,
poz.222)

7) Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 3 sierpnia 2017r. w sprawie
warunkow i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow i shuchaczy
oraz przeprowadzania sprawdzianow i egzaminéw w szkolach publicznych (Dz. U.
z22017r. poz. 1534, z pdzn. zm.);

8) Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 grudnia 2002r
w sprawie bezpieczenstwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkotach
i placowkach (Dz. U. z2003r. Nr 6, poz. 69, z p6zn. zm.);

9) Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 sierpnia 2017r. w sprawie
zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych
przedszkolach, szkotach i placéwkach (Dz. U. z 2003r. Nr 11, poz. 114, z p6zn. zm.);

10) Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 7 czerwca 2017r. w sprawie
warunkow i sposobu organizowania nauki religii w szkotach publicznych (Dz. U. z 7
czerwca 2017r. poz. 1147, z p6zn. zm.);

11) Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 15 maja 2014r.
W sprawie warunkow i trybu przyjmowania uczniow do szkoét publicznych oraz
przechodzenia z jednych typow szkot do innych (Dz. U. z 2004r. poz. 686, z pdzn.
zm.);

12) Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017r. w sprawie
warunkow organizowania ksztatcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mtodziezy
niepetnosprawnych oraz niedostosowanych spotecznie w przedszkolach, szkotach
i oddziatach ogoélnodostepnych lub integracyjnych (Dz. U. z 2017r., poz. 1578
z p6zn. zm.);

13) Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017r. w sprawie
organizacji roku szkolnego (Dz. U. z 2002r., poz. 1603, z p6zn. zm.);

14) Rozporzadzenie Prezesa Rady Ministrow z dnia 20 czerwca 2002r. w sprawie ,,Zasad
techniki prawodawczej” (Dz. U. z 2002r. Nr 100, poz. 908 z pézn. zm.);

15) Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 17 czerwca 2016r. w sprawie
podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz ksztatcenia ogdlnego
W poszczegolnych typach szkot (Dz. U. z 2016r., poz. 896 z pdzn. zm.);

16) Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sporty z dnia 31stycznia 2003r.
W sprawie szczegolowych form dziatalnosci wychowawczej i zapobiegawczej wérod
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dzieci 1 mlodziezy zagrozonych uzaleznieniem ( Dz. U. Nr 26 z 2003r. poz. 226,
uchylony );

17) Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 29 sierpnia 2014 r. w sprawie
sposobu prowadzenia przez publiczne przedszkola, szkoty i placowkidokumentacji
przebiegu nauczania, dziatalno$ci wychowawczej i opiekunczej oraz rodzajow tej
dokumentacji (Dz. U. z 2014r., poz. 1170, z pdzn. zm.).

18) oraz pozostate przepisy wykonawcze do ustawy o systemie oswiaty.

§1a
Ilekro¢ w dalszych przepisach jest mowa bez blizszego okreslenia o:

1) Szkole — nalezy przez to rozumie¢ Szkol¢ Podstawowa Nr 6 im. Jana II
w Sanoku;

2) Ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawg z dnia 7 wrzesnia 1991r.
0 systemie oswiaty (Dz. U. z 1996 r. Nr 67, poz. 329, z p6zn. zm.)

3) Statucie — nalezy przez to rozumie¢ Statut Szkoty;

4) Dyrektorze, Radzie Pedagogicznej, Samorzadzie Uczniowskim i Radzie
Rodzicéw — nalezy przez to rozumie¢ organy dzialajace w Szkole;

5) uczniach i rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ uczniéw Szkoly oraz ich
rodzicow lub prawnych opiekundw;

6) nauczycielu - nalezy przez to rozumie¢ wychowawce lub innego pracownika
pedagogicznego szkoty;

7) wychowawcy — nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela, ktorego szczegdlnej
opiece wychowawczej powierzono jeden z oddzialow w Szkole;

8) organie prowadzacym SzKkole¢ — nalezy przez to rozumie¢ Gming Miasta
Sanoka,;

9) organie sprawujacym nadzor pedagogiczny nad Szkola — nalezy przez to
rozumie¢ Podkarpackiego Kuratora O$wiaty z siedzibg w Rzeszowie;

10) Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej — nalezy przez to rozumiec takze
inng poradni¢ specjalistyczng lub inng instytucje Swiadczaca poradnictwo
1 specjalistyczng pomoc psychologiczno — pedagogiczng.

Rozdzial 11
Podstawowe informacje o Szkole

§2
Szkota Podstawowa Nr 6 w Sanoku jest szkolg publiczna, dziatajaca na podstawie
ustawy z dnia 07 wrzes$nia 1991r. o systemie oswiaty (Dz. U. z 2004r., Nr 256,
poz. 2572 z pb6zn. zm.) .
Siedziba szkoty znajduje si¢ w Sanoku przy ul. Przemyskiej 80.
Szkota nosi imi¢ Jana Pawtla II.

§3
Nazwa: Szkola Podstawowa Nr 6 w Sanoku im. Jana Pawtla II, ul. Przemyska
80, 38-500 Sanok, uzywana jest przez Szkot¢ w pelnym brzmieniu.
Dopuszcza si¢ stosowanie skrotu ,,SP6 Sanok”.

§4
Szkota jest jednostka budzetowa.
W Szkole moga by¢ tworzone $rodki specjalne.
Szkota dysponuje srodkami finansowymi w oparciu o plan finansowy szkoty.
Organ prowadzacy szkote¢ sprawuje nadzor nad jej dziatalno$cia w zakresie
finansowym i administracyjnym.
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§5
1. Szkota uzywa pieczgci o tresci:
SZKOLA PODSTAWOWA Nr 6
38-500 SANOK, ul. Przemyska 80
tel. - (13) 46 30996
NIP - 687 — 12 — 59 - 684
REGON - 001231612
2. Szkota, takze uzywa metalowej pieczeci okraglej (duzej i malej) o tresci:
Szkola Podstawowa Nr 6 w Sanoku
3. Szkota posiada adres e-mailowy: szkola@sp6sanok.pl oraz strong internetowa:
sp6.sanok.pl
4. Szkota ma wlasny sztandar, logo i ceremoniat.

§6

1. Obwdd szkotly okresla w formie uchwaty Rada Gminy Miasta Sanoka.

2. Obwod  szkoty obejmuje  nastgpujace ulice: ul.  Stefana  Batorego,
ul. Chetmonskiego, ul. Chrobrego, ul. Deszczowa, ul. Gajowa, ul. Hetmanska,
ul. Wiadystawa Jagietty, ul. Kasztelanska, ul. Kawaleryjska, ul. Kmicica,
ul. Kolorowa, ul. Kosynieréw, ul. Kotkowa, ul. Krolowej Jadwigi, ul. Krotka,
ul. Wiadystawa Lokietka, ul. Laczna, ul. Malownicza, ul. Mata, ul. Mieszka I,
ul. Narozna, ul. Okr¢zna, ul. Olchowiecka, ul. Pawia, ul. Pigkna, ul. Podmiejska,
ul. Prosta, ul. Przemyska (od skrzyzowania =z ul. Wyspianskiego),
ul. Przodownikow, ul. Rumiankowa, ul. Rycerska, ul. Sienna, ul. Stowicza,
ul. Spacerowa, ul. Strazacka, ul. Szewska, ul. Tetmajera, ul. Turystyczna,
ul. Urocza, ul. Widokowa, ul. Wschodnia, ul. Woylotowa, ul. Zagtoby,
ul. Zagumienna, ul. ppor. M. Zaremby, oraz miejscowos¢ Bykowce.

§7
1. Szkota uzywa pieczeci urzgdowej, zgodnie z odrgbnymi przepisami.
2. Szkota prowadzi 1 przechowuje dokumentacj¢ na zasadach okreslonych
w odrebnych przepisach.

§8
Wzory $wiadectw 1 innych drukow szkolnych, oraz zasady ich wydawania, sposob
dokonywania sprostowan i wydawania duplikatow okreslaja odrgbne przepisy.

§9

1. Zasady 1 tryb postepowania w sprawie realizowania obowigzku szkolnego okres$laja
odrebne przepisy.

2. Na zasadach okreslonych w ustawie Dyrektor moze zezwoli¢ uczniowi na
indywidualny tok lub program nauki albo na spetienie obowigzku szkolnego poza
Szkota, pod warunkiem sktadania egzamindéw klasyfikacyjnych (wedlug zasad
okreslonych w WSO).

§10
Czas trwania cyklu ksztalcenia w Szkole wynosi 8 lat, konczy si¢ egzaminem uprawniajgcym
do dalszego ksztalcenia w szkole $rednie;.

§11
1. Do realizacji celow statutowych Szkota posiada:




STATUT Szkoty Podstawowej Nr 6 im. Jana Pawta II w Sanoku

1) pomieszczenia z wyposazeniem do nauki;

2) gabinety: pedagoga, terapii pedagogicznej i logopedycznej;

3) biblioteke;

4) swietlice;

5) pomieszczenia administracyjno-gospodarcze, pokdj nauczycielski;
6) gabinet pielegniarki, gabinet stomatologiczny;

7) jadtodajni¢ szkolna;

8) pomieszczenia sanitarne;

9) wielofunkcyjne boisko szkolne;

10) szkolny plac zabaw.

Rozdzial 111
Cele i zadania Szkoly

§12
1. Szkota realizuje cele i zadania okreslone w ustawie oraz przepisach wydanych na
jej podstawie, koncentrujac si¢ na prowadzeniu dzialalnosci dydaktycznej, realizacji
programu  wychowawczo-profilaktycznego  dostosowanego  do  potrzeb
rozwojowych i srodowiskowych uczniow.
2. Szkota stwarza warunki do komplementarnego rozwoju uczniéw, uwzgledniajac ich
indywidualne zainteresowania i potrzeby, a takze ich mozliwosci psychofizyczne.

§13
Rodzice i nauczyciele wspotdziatajg ze sobg w sprawach wychowywania 1 ksztalcenia dzieci
na zasadach okreslonych w Statucie.

§ 14
Na zyczenie rodzicow Szkota organizuje nauke religii, zgodnie z rozporzadzeniem Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 7 czerwca 2017r. w sprawie warunkdéw i sposobu organizowania nauki
religii w szkotach publicznych (Dz. U. z 7 czerwca 2017r. poz. 1147, z p6zn. zm.)

§ 15
Szkota organizuje zajecia edukacyjne wychowania do zycia w rodzinie, realizowane zgodnie
z rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 lutego 2017r.w sprawie sposobu
nauczania szkolnego oraz zakresu tresci dotyczacych wiedzy o zyciu seksualnym cztowieka,
o zasadach $wiadomego rodzicielstwa, o wartosci rodziny, zycia w fazie prenatalnej oraz
metodach i srodkach $wiadomej prokreacji zawartych w podstawie programowej ksztalcenia
ogolnego (Dz. U. z 2017r. poz.356).

§16
W zakresie 1 na zasadach okre§lonych w podstawie programowej ksztatcenia ogélnego Szkota
realizuje edukacje wczesnoszkolng w pierwszym etapie edukacyjnym, obejmujacym klasy
I-11I oraz ksztalcenie w blokach przedmiotowych, z zastosowaniem $ciezek edukacyjnych
w drugim etapie edukacyjnym, obejmujacym klasy IV — VIII.

§17
1. Szkota zapewnia bezptatne nauczanie.
2. W zakresie dziatalnosci dydaktycznej Szkola realizuje szkolny zestaw programow
nauczania, a w szczegolnosci:
1) umozliwia zdobycie wiedzy i umiej¢tnosci niezbgednych do pozytywnego
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zaliczenia egzaminu konczacego nauke w klasie VIII, umozliwiajacego dalsze
ksztatcenie w szkole $redniej;
2) dziala w kierunku rozwijania zainteresowan uczniow poprzez organizowanie
kot zainteresowan, imprez kulturalnych, imprez sportowych, olimpiad
i konkursow;
3) umozliwia rozwdj talentoéw 1 uzdolnien uczniom w oparciu o innowacje
pedagogiczne;
4) zapewnia wszechstronng pomoc uczniom majacym trudnosci z opanowaniem
tre$ci programu nauczania;
5) zapewnia wyrownanie szans edukacyjnych wuczniom o specyficznych
potrzebach edukacyjnych w ramach oddziatéw integracyjnych;
3. Szkota otacza szczegdlng opiekg uczniow  niepelnosprawnych  oraz
niedostosowanych spotecznie, zgodnie z indywidualnymi potrzebami rozwojowymi
i edukacyjnymi oraz predyspozycjami poprzez umozliwienie im realizowania
zindywidualizowanego procesu ksztatcenia, form 1 programow nauczania oraz zajec¢
rewalidacyjnych.
4. Szkota zatrudnia nauczycieli posiadajacych kwalifikacje zawodowe okreslone
w odrebnych przepisach.

§18
1. Szkota wspomaga wychowawcza role rodziny.
2. W zakresie dziatalno$ci wychowawczej Szkota w szczegolnosci:

1) ksztaltuje Srodowisko wychowawcze, sprzyjajace realizacji celow i zasad
okreslonych w ustawie 1 przepisach wykonawczych, oraz w Statucie,
stosownie do warunkow Szkoty 1 wieku uczniow;

2) wskazuje alternatywy dla zagrozen spotecznych mtodego cztowieka;

3) upowszechnia zasady tolerancji, wolnosci sumienia i poczucia
sprawiedliwosci;

4) ksztaltuje postawy patriotyczne (takze w wymiarze lokalnym);

5) podtrzymuje godno$¢ i tozsamos$¢ narodowa, jezykowa, w szczegodlnosci
poprzez uroczyste obchody rocznic historycznych 1 $wigt panstwowych
zgodnie z kalendarzem imprez;

6) sprzyja zachowaniom proekologicznym;

7) umozliwia uczniom podtrzymanie tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej
i religijnej;

8) szanuje indywidualno$¢ uczniow i ich prawo do wlasnej oceny rzeczywistosci;

9) ksztaltuje szacunek do pracy poprzez dobrze zorganizowang dziatalno$¢ na
rzecz Szkoty i $rodowiska;

10) wdraza do dyscypliny i punktualnosci.

3. Szkota realizuje program wychowawczo-profilaktyczny uchwalony przez Rade

Pedagogiczng po zasiggnigciu opinii Rady Rodzicow 1 Samorzadu Uczniowskiego.

§19
1. Szkota sprawuje opieke nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb oraz posiadanych
przez nig mozliwosci.
2. Wykonywanie zadan opiekunczych polega w szczegdlnosci na:
1) Scistym respektowaniu obowigzujacych ogolnych przepisow bezpieczenstwa
i higieny,
2) sprawowaniu indywidualnej opieki nad uczniami, ktorzy tego wymagaja
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§ 20
Szkota realizuje swoje zadania opiekuncze w sposob i w zakresie nastepujacym:

1) wszyscy uczniowie podczas pobytu na terenie Szkoly w czasie
zorganizowanych przez Szkote zaje¢ obowigzkowych i zaje¢ pozalekcyjnych
znajduja si¢ pod opiekg nauczycieli i opiekunow;

2) na poczatku kazdych zaje¢ edukacyjnych sprawdza si¢ obecnosci uczniéw
1 odnotowuje ich nieobecnosci;

3) podczas przerw opieke sprawuja nauczyciele petnigcy dyzur wedlug planu
dyzuréw;

4) plan dyzuré6w nauczycieli w czasie organizowanych przez Szkole zajec
opracowany jest w kazdym roku szkolnym 1 zatwierdzony przez Radg¢
Pedagogiczna;

5) nauczyciele w czasie pelnienia dyzurow ponosza pelng odpowiedzialnosé
administracyjng i cywilng za wypadki, ktore zdarzaja si¢ w czasie 1 miejscu
petnienia dyzuru;

6) w trakcie pobytu uczniéw poza terenem Szkotly, np. na zajg¢ciach i zawodach
sportowych, wycieczkach itp., opieke nad zorganizowang grupa sprawuje
nauczyciel lub opiekun wyznaczony przez Dyrektora i po uzyskaniu jego
zgody;

7) opieke nad dzie¢mi poza terenem Szkoly, w sytuacjach, o ktérych mowa w pkt
6, sprawuja oprocz nauczycieli, czy opiekuna wskazanego przez Dyrektora
takze wybrani rodzice zgodnie z regulaminem wycieczek szkolnych;

8) nauczyciel planujacy wyjazd w ramach ,zielonej szkoly” powinien
przedstawi¢ Dyrektorowi opracowany program w terminie nie krotszym, niz
tydzien przed planowanym wyjazdem, z lista os6b dodatkowo sprawujacych
opieke nad dzie¢mi;

9) wszyscy uczniowie powinni by¢ ubezpieczeni od nastepstw nieszcze§liwych
wypadkow na caty rok szkolny;

10) rodzice uczniow klas 0 — III maja obowigzek ztozy¢é wychowawcy klasy
pisemng deklaracje o sposobie odbioru dziecka ze Szkoty;

11) nauczyciele, wychowawcy klas I przyprowadzaja dzieci z szatni do sal
lekcyjnych w pierwszych dwoch miesigcach nowego roku szkolnego;

12) Szkota odmawia wydania dziecka osobie bedacej w stanie nietrzezwym,
bez wzgledu na to, czy jest to rodzic, czy osoba upowazniona do odbioru
dziecka;

13) zwolnienie ucznia z lekcji moze nastapi¢ wylacznie na osobistg lub pisemng
prosbe rodzica;

14)w celu zapewnienia bezpieczenstwa uczniom Dyrektor moze wprowadzié
zakaz wstgpu na teren Szkoly osobom obcym, nie zwigzanym z procesem
ksztalcenia;

15) nauczyciele zobowigzani sa do zawiadomienia Dyrektora o wszelkich
dostrzezonych na terenie szkoty zdarzeniach noszacych znamiona przestgpstwa
lub stanowigcych zagrozenie dla zdrowia 1 Zycia uczniow;

16) pracownik szkoly, ktory stwierdzit fakt zajScia wypadku, niezwlocznie
zapewnia poszkodowanemu opieke, w szczegdlnosci sprowadzajac fachowa
pomoc medyczng, a w miar¢ mozliwosci udzielajac poszkodowanemu
pierwszej pomocy;

17) o kazdym wypadku nalezy niezwlocznie zawiadomi¢ Dyrektora, rodzicow
poszkodowanego, spotecznego inspektora bhp, spotecznego inspektora pracy,
organ prowadzacy szkote, Rade Rodzicow;
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18) w szkole powoluje si¢ koordynatora ds. bezpieczenstwa, do zadan ktoérego
nalezy:

a) integrowanie dziatan wszystkich podmiotéw szkolnych tj. nauczycieli,
ucznidow 1 rodzicow oraz wspolpracujacych ze S$rodowiskiem
w zakresie bezpieczenstwa;

b) sprawowanie opieki nad pracami Rady Pedagogicznej dotyczacymi
zapisOw statutowych zwigzanych z bezpieczenstwem ucznioéw;

c) wplywanie na dziatania Rady Pedagogicznej wynikajace z programu
Z programu wychowawczo-profilaktycznego zapewniajace
bezpieczenstwo psychiczne, socjalne i fizyczne uczniom.

§21
1. Indywidualne formy opieki nad uczniami polegaja w szczegdlnosci na:

1) zapewnieniu indywidualizacji nauczania w procesie lekcyjnym;

2) zapewnieniu mozliwosci korzystania z pomocy pedagoga szkolnego,
psychologa, logopedy, nauczyciela terapii pedagogicznej;

3) kierowaniu na badania specjalistyczne uczniow majacych trudnosci w nauce,
przejawiajacych problemy wychowawcze oraz wykazujacych deficyty
rozZwojowe;

4) zapewnieniu indywidualnego toku nauczania w uzasadnionych przypadkach;

5) organizowaniu indywidualnego toku nauki lub realizowaniu indywidualnego
programu nauki dla dzieci wybitnie zdolnych;

6) organizowaniu nauczania indywidualnego w sytuacjach okreslonych
odrgbnymi przepisami;

7) poszerzanie zainteresowan uczniOw poprzez organizacj¢ imprez, wycieczek,
konkursow itp., sprzyjajacych poglebianiu wiedzy.

§22
1. Uczniowie wymagajacy szczegoOlnej opieki 1 pomocy, z wadami i deficytami
rozwojowymi, objeci sa stala opieka Szkoty. W jej imieniu opieke t¢ roztacza
pedagog szkolny, nauczyciele terapii pedagogicznej i logopeda organizujacy
stosowng wspotprace z rodzicami lub poradniami specjalistycznymi.
2. Szkota otacza szczegblng opieka ucznidw  niepelnosprawnych  oraz
niedostosowanych spotecznie, zgodnie z indywidualnymi potrzebami rozwojowymi
1 edukacyjnymi oraz predyspozycjami poprzez umozliwienie im realizowania
zindywidualizowanego procesu ksztatcenia, form i1 programow nauczania oraz zajeé
rewalidacyjnych.
3. Szkota, w miar¢ mozliwosci, organizuje zajecia specjalistyczne, takie jak:
1) zajecia dydaktyczno — wyrdwnawcze;
2) zajecia korekcyjno — kompensacyjne;
3) zajecia logopedyczne;
4) zajecia socjoterapeutyczne oraz inne zajgcia o charakterze terapeutycznym;
5) zajecia z gimnastyki korekcyjno — kompensacyjnej wad postawy organizowane
W grupach
6) zajecia rozwijajace uzdolnienia.
4. W szczeg6lnie uzasadnionych przypadkach, zajecia specjalistyczne moga byc¢
prowadzone indywidualnie.
5. Objecie ucznia zajeciami specjalistycznymi wymaga zgody rodzicow
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§23

1. W miar¢ mozliwos$ci szkota organizuje:

1) Ksztalcenie uczniéw niepelnosprawnych na kazdym etapie edukacyjnym,
W integracji z uczniami petnosprawnymi;

2) ksztalcenie niedostosowanych spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem
spotecznym na kazdym etapie edukacyjnym, w integracji ze $rodowiskiem
rowiesniczym.

2. Ksztalcenie  uczniow  niepelnosprawnych,  niedostosowanych  spotecznie
I zagrozonych niedostosowaniem spotecznym moze by¢ prowadzone do konca roku
szkolnego w tym roku kalendarzowym, w ktérym uczen ukonczy 18 rok zycia.

3. Szkota w miar¢ mozliwosci zapewnia uczniom niepelnosprawnym,
niedostosowanym spoltecznie i zagrozonym niedostosowaniem spolecznym:

1) realizacj¢ zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie Kksztalcenia
specjalnego;

2) odpowiednie, ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne
oraz mozliwosci psychofizyczne uczniow, warunki do nauki, sprzet
specjalistyczny i srodki dydaktyczne;

3) zajecia specjalistyczne;

4) inne zajecia odpowiednie ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe
i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne ucznidw, w szczegdlnosci
zajecia rewalidacyjne i resocjalizacyjne;

5) przygotowanie uczniow do samodzielno$ci w zyciu dorostym.

4. Dla ucznia posiadajagcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
opracowuje si¢ indywidualny program edukacyjno — terapeutyczny, uwzgledniajacy
zalecenia zawarte w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego oraz
dostosowany do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwos$ci psychofizycznych ucznia.

5. Dyrektor szkoty, uwzgledniajac indywidualne potrzeby rozwojowe 1 edukacyjne
oraz mozliwo$ci psychofizyczne uczniow niepelnosprawnych, niedostosowanych
spolecznie oraz zagrozonych niedostosowaniem spotecznym, wyznacza zajecia
edukacyjne oraz zintegrowane dziatania 1 zajgcia, okreslone w programie,
realizowane wspoélnie z innymi nauczycielami

6. W celu wspotorganizowania ksztalcenia uczniow, o ktorych mowa w §23, pkt. 1
zatrudnieni sg nauczyciele wspomagajacy, ktorzy:

1) prowadzg wspoélnie z innymi nauczycielami zajecia edukacyjne oraz z innymi
nauczycielami i specjalistami realizuja zintegrowane dziatania i zajecia,
okreslone w programie,

2) prowadza wspélnie z innymi nauczycielami i specjalistami prace
wychowawcza,

3) uczestniczg, w miarg potrzeb, w zaj¢ciach edukacyjnych prowadzonych przez
nauczycieli oraz w zintegrowanych dziataniach 1 zajeciach, okreslonych
W programie, realizowanych przez nauczycieli 1 specjalistow,

4) udzielaja pomocy nauczycielom prowadzacym oraz nauczycielom
I specjalistom realizujacym zintegrowane dziatania i zajecia, okreslone
w programie, w doborze form i metod pracy.

7. Szkota organizuje ksztalcenie, wychowanie 1 opieke dla ucznidw
niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie 1 zagrozonych niedostosowaniem
spotecznym na warunkach okreslonych w §23 Statutu od roku szkolnego
2012/2013.

11
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§ 24
Uczniowie wymagajacy opieki z powodu warunkéw srodowiskowych znajduja si¢ pod opieka
pedagoga szkolnego. Organizuje on pomoc materialng na zasadach okreslonych w odrebnych
przepisach.

§ 25
Na podstawie diagnozy srodowiska wychowawczego Szkota opracowuje i realizuje szkolny
program profilaktyki, uchwalony przez Rade Pedagogiczng po zasiggnigciu opinii Rady
Rodzicow i Samorzadu Uczniowskiego.

Rozdzial IV
Formy wspoldzialania Szkoly z rodzicami

§ 26
1. Nauczyciele wspotdziataja z rodzicami w sprawach wychowania i ksztalcenia
dzieci.
2. Formy tego wspotdziatania uwzgledniajg prawo rodzicow do:
1) znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno — wychowawczych w danej klasie
I Szkole;
2) znajomosci przepisow dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania
uczniéw oraz przeprowadzania sprawdzianow;
3) uzyskiwania rzetelnej informacji na temat swego dziecka, poczynionych przez
niego postgpow, rozwoju uzdolnien, oceny zachowania i przyczyn trudnosci
W nauce,;
4) uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia
swych dzieci;
5) wyrazania i przekazywania organowi sprawujagcemu nadzor pedagogiczny
1 organowi prowadzacemu szkol¢ opinii na temat pracy Szkoty.

§27
1. Rodzice dziecka zobowigzani sg do:

1) dopetnienia czynno$ci zwigzanych ze zgloszeniem dziecka do szkoty;

2) zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajecia szkolne, za
wyjatkiem przypadku uzyskania zgody Dyrektora na spetnianie przez dziecko
obowigzku szkolnego poza szkola;

3) zapewnienia dziecku warunkéw umozliwiajacych przygotowanie si¢ do zajec
szkolnych;

4) zaopatrzenie dziecka w zestaw podrecznikow, zeszytow i pomocy niezbednych
do nauki;

5) systematycznego kontrolowania postepow dziecka w nauce oraz udzielania
pomocy wychowawcy klasy w realizowaniu celéow dydaktyczno -
wychowawczych;

6) uczestniczenia w spotkaniach i zebraniach rodzicow organizowanych
przez Szkole;

7) niezwlocznego skontaktowania si¢ z wychowawcg klasy, pedagogiem
szkolnym lub Dyrektorem ilekro¢ zaistnieje taka koniecznosc;

8) pisemnego usprawiedliwienia nieobecnosci swojego dziecka;

9) zachowania w tajemnicy informacji, ktoérych publiczne ujawnienie mogloby
naruszy¢ dobro ucznia i1 jego rodzicow, nauczyciela i innych pracownikow
Szkoty;

12
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10) rozstawania si¢ ze swoimi dzie¢mi w szatni i niewchodzenia na teren szkoty.
Wejscie na teren placowki jest mozliwe po uprzednim wpisaniu si¢ do zeszytu
wejs¢ (podanie danych osobowych oraz celu wizyty). Wyjatek stanowi wejscie
do sekretariatu szkoty i §wietlicy.

11) reagowania na przejawy niewlasciwego zachowania uczniow w Szkole a takze
wlasnego dziecka, poprzez zgloszenie nauczycielowi.

§28

1. Szkota ma obowigzek organizowania, dwa razy w ciggu roku szkolnego, zebran
poirocznych dla rodzicow, w celu poinformowania ich o wynikach nauczania.
Pozostate zebrania z rodzicami organizowane sg przez Szkot¢ w miare potrzeb.

2. Dla zapewnienia warunkow realizacji mozliwosci korzystania przez rodzicéw
z form, o ktorych mowa wg§26, Szkota organizuje spotkania w godzinach nie
kolidujacych z pracg zawodowa rodzicow, podczas ktorego obecni sa w Szkole
nauczyciele.

3. Harmonogram zebran jest ustalany na poczatku roku szkolnego przez Dyrektora
| przedstawiany rodzicom na pierwszym, w roku szkolnym, zebraniu.

4. W przypadkach szczegolnie uzasadnionych na wniosek wychowawcy Klasy, za
zgoda Dyrektora, moga by¢ zorganizowane dodatkowe spotkania z rodzicami,
nieujete w harmonogramie stalych spotkan z rodzicami.

§29
1. Formy wspotpracy z rodzicami:
1) lekcje otwarte dla rodzicow;
2) zapraszanie rodzicow i ich udzial w uroczystosciach szkolnych, festynach itp.;
3) opieka sprawowana przez rodzicow w czasie imprez, wycieczek;
4) spotkania dla rodzicow ze specjalistami (warsztaty umiejetnosci
wychowawczych);
5) tablice informacyjne dla rodzicoéw;
6) pozyskiwanie srodkéw przez rodzicOw na rzecz szkoty;
7) inne formy zaakceptowane zarowno przez szkotg jak i rodzicow.

§ 30
1. Kontakt rodzica z wychowawcg lub nauczycielami jest mozliwy:
1) w czasie zebran;
2) poprzez wlasciwy wpis do ,,Zeszytu korespondencji”;
3) w wyjatkowych przypadkach poprzez sekretariat;
4) codziennie po sprowadzeniu uczniow (szczegdlnie dzieci z oddziatow
przedszkolnych i uczniéw z klas I —III) do szatni po zajeciach.
2. Indywidualne spotkania rodzica z nauczycielem nie moga zaklocaé przebiegu
lekcji, pelnionego przez nauczyciela dyzuru lub innych zaje¢ prowadzonych
Z uczniami.
3. Wszystkie kontakty z rodzicami sa odnotowywane w dokumentacji szkolnej
(dzienniki lekcyjne, notatki stuzbowe).

§31
Rodzice szczegdlnie zaangazowani we wspieraniu pracy Szkoly otrzymujg list gratulacyjny,
na uroczystosci zakonczenia roku szkolnego.
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DZIAL 11
OCENIANIE WEWNATRZSZKOLNE

Rozdzial 1
Zalozenia ogolne

Wewnatrzszkolny  system  oceniania  opracowano po  badaniach  pilotazowych
przeprowadzonych w §rodowisku nauczycieli, rodzicoOw i uczniow

§ 32

Ocenianiu podlegaja osiagni¢cia edukacyjne ucznia i jego zachowanie:

1.

2.

&

Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa si¢ w ramach
oceniania wewnatrzszkolnego.

Ocenianie osiaggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez
nauczycieli poziomu i1 postgpOw w opanowywaniu przez ucznia wiadomosci
I umiejgtnosci W stosunku do wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy
programowej, okre§lonej w odrgbnych przepisach i realizowanych w szkole
programdw nauczania, uwzgledniajacych te podstawe.

Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy,
nauczycieli oraz uczniéw danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspotzycia spolecznego i norm etycznych oraz obowiazkéw ucznia okreslonych
w Statucie Szkoty.

Zasady oceniania z religii/etyki reguluja odrebne przepisy.

Zasady przeprowadzania sprawdzianow zewnetrznych i egzaminoéw reguluja
odrgbne przepisy.

§ 33

Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1.

Hown

Informowanie ucznia o poziomie jego osiggni¢¢ edukacyjnych i jego zachowaniu
oraz o postgpach w tym zakresie.

Udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju.
Motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce 1 zachowaniu.

Dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji
0 postepach 1 trudnosciach w nauce i zachowaniu oraz specjalnych uzdolnieniach
ucznia.

Umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno —
wychowawczej.

§34

Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1.

N

4.

Formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do
uzyskania poszczegolnych $rodrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych
z obowiazkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

Ustalanie kryteriow oceniania zachowania.

Ocenianie  biezagce 1 ustalanie  $rodrocznych  ocen  klasyfikacyjnych
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz $rédrocznej oceny
klasyfikacyjnej z zachowania wedtug szeSciostopniowej skali ocen Rozporzadzenia
MEN z dnia 3 sierpnia 2017r.

Przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych.

14
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5. Ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

6. Ustalanie warunkoéw i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych i rocznej
oceny klasyfikacyjnej zachowania.

7. Ustalanie warunkow i sposobu przekazywania rodzicom ( prawnym opiekunom)
informacji o postepach i trudnosciach ucznia w nauce i zachowaniu.

§ 35

Zadaniem WSO jest:
1. Diagnozowanie
2. Ocenianie
3. Informowanie
4. Upowszechnianie osiggnie¢ uczniow
5. Ewaluowanie programow nauczania

§ 36

WSO zapewnia uczniom:
1. Jasne i powszechnie znane kryteria oceny.

Nookrwh

Takie same zasady oceniania na wszystkich przedmiotach.
Mozliwo$¢ samooceny.

Rzetelng informacjg¢ zwrotna.

Indywidualnos$¢ oceniania.

Obiektywizm.

Wspieranie kreatywno$ci 1 oryginalno$ci w procesie uczenia sig.

§ 37

WSO zapewnia rodzicom:
1. Prostote i jasno$¢ systemu.
2. Jawnos¢ kryteriow oceniania.
3. Mozliwos$¢ informacji zwrotnej o postepach ucznia.

§ 38

WSO zapewnia nauczycielom:
1. Roéznorodnos$¢ zrédet informacji o uczniu.
2. Latwosc¢ i przejrzystos¢ stosowanych metod, form i technik oceniania.

§ 39

1. Nauczyciele na poczatku roku szkolnego informuja ucznidow /pierwsze lekcje
organizacyjne/ oraz rodzicow (prawnych opiekunow) na pierwszym spotkaniu
organizacyjnym o:

1)

2)
3)

4)

wymaganiach edukacyjnych niezbednych do wuzyskania poszczegdlnych
srédrocznych i rocznych  /poétrocznych/  ocen  klasyfikacyjnych
z obowiazkowych 1 dodatkowych zaje¢ wynikajacych z realizowanego przez
siebie programu nauczania,

sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow,

warunkach 1 trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,
warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania i trybie uzyskania
wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania oraz
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&

o skutkach ustalenia uczniowi nagannej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
Rodzice uczniéw potwierdzaja pisemnie, ze zapoznali si¢ z warunkami 1 sposobami
oraz kryteriami oceniania zachowania i wymagan edukacyjnych.

Rodzic, ktory nie byl obecny na zebraniu, powinien w terminie tygodnia od dnia
zebrania zglosi¢ si¢ do wychowawcy klasy i1 potwierdzi¢ fakt zapoznania si¢
z WSO.

Oceny sg jawne zarowno dla ucznia i jego rodzicoOw /prawnych opiekundéw/.

Na wniosek ucznia lub jego rodzicow ( prawnych opiekunéw) nauczyciel uzasadnia
ustalong oceng.

Na wniosek ucznia lub jego rodzicow /prawnych opiekunéw/, sprawdzone
| ocenione pisemne prace kontrolne oraz inna dokumentacja dotyczgca oceniania
ucznia jest udostepniona uczniowi lub jego rodzicom /prawnym opiekunom/.

Rozdzial 11
Ogolne zasady i kryteria oceny

§ 40
W trakcie trwania roku szkolnego dokonywana jest jedna klasyfikacja $rédroczna.

Szczegotowe kryteria oceniania 1 poziomy wymagan dla danego przedmiotu

opracowuje, nauczyciel uczacy danego przedmiotu.

1) Klasyfikowanie $rodroczne przeprowadza si¢ raz w roku w miesigcu styczniu.
Polega ono na podsumowaniu osiggnig¢ edukacyjnych okreslonych
w szkolnym planie nauczania i zachowania ucznia oraz ustaleniu
srédrocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i $§rodrocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

2) Klasyfikowanie roczne w Kkl. I - III polega na podsumowaniu osiggni¢c¢
edukacyjnych z zaj¢¢ edukacyjnych 1 zachowania ucznia w danym roku
szkolnym oraz ustaleniu jednej rocznej oceny klasyfikacyjne; z zajec¢
edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania - oceny opisowej.

3) Klasyfikowanie roczne uczniow klas, poczawszy od IV klasy polega na
podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznidéw z zaje¢ edukacyjnych,
okreslonych w szkolnym planie nauczania 1 zachowania ucznia w danym roku
szkolnym oraz na ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z zajec¢
edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

4) Klasyfikowanie koncowe dotyczy uczniow klasy VIII jako klasy programowo
najwyzszej.

5) Na klasyfikacje koncowa sktadajg si¢ oceny wszystkich obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz zachowania, uzyskane przez ucznia
jako roczne, w klasie programowo najwyzsze;j.

§ 41

Oceny klasyfikacyjne $rédroczne i roczne z obowigzkowych 1 dodatkowych zajec
edukacyjnych ustalaja nauczyciele prowadzacy te zajecia, a $rédroczng i roczng
ocen¢ klasyfikacyjng zachowania, wychowawca klasy po =zasiggnigciu opinii
nauczycieli i uczniéw danej klasy.

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych
ustalaja nauczyciele prowadzacy poszczegdlne dodatkowe zajecia edukacyjne.
Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna z dodatkowych zajeé edukacyjnych nie
ma wpltywu na promocj¢ do klasy programowo wyzszej /potrocze programowo
wyzsze/, ani na ukonczenie szkoty.
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3. Poziom wymagan oraz szczegotowe kryteria ocen okreslajg nauczyciele danego
przedmiotu tworzac przedmiotowe systemy oceniania. Kryteria zawarte w tych
systemach nie mogg by¢ sprzeczne z kryteriami zawartymi w WSO.

4. Przedmiotowy system oceniania powinien zawierac:

1) Kkryteria i wymagania programowe,

2) formy, czgstotliwos¢ i narzedzia sprawdzania osiggnie¢ uczniow,

3) sposoby powiadamiania rodzicow /prawnych opiekunéw/ o osiggni¢ciach
ucznia.

5. W klasach IV — VIII oceny biezace i klasyfikacyjne ustala si¢ w stopniach wedtug
skali okre§lonej w szkolnym systemie oceniania.

1) stopien celujacy — 6 (skrot: cel)
2) stopien bardzo dobry — 5 (skroét: bdb)
3) stopien dobry — 4 (skrot: db)
4) stopien dostateczny — 3 (skrot: dst)
5) stopien dopuszczajacy — 2 (skrot: dop)
6) stopien niedostateczny — 1 (skroét: ndst)
6. Dopuszcza si¢ stosowanie znakow: ,,+” , ,,- ,, tylko przy ocenach biezacych.
§42
Zasady oceniania w klasach I — I11:

1. Ocena roczna w kl. I — III jest oceng opisows, natomiast §rodroczna wyrazana jest
w skali punktowej. Dotyczy to wiadomosci i umiejetnosci ucznia oraz jego
zachowania.

2. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych wucznia polega na rozpoznawaniu przez
nauczycieli poziomu i postgpdw w opanowaniu wiadomo$ci 1 umiejetnosci w
stosunku do wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej, w
zakresie edukaciji:

1) polonistycznej;

2) jezyka obcego nowozytnego;
3) muzycznej;

4) plastycznej;

5) spotecznej;

6) przyrodniczej;

7) matematycznej;

8) zaje¢ komputerowych;

9) zajec technicznych;

10) wychowania fizycznego.

3. Ocena $rodroczna — redagowana pisemnie na koniec I potrocza, jest wynikiem
poirocznej obserwacji rozwoju dziecka. Informuje o osiggnigciach ucznia
zawierajac rownoczesnie wskazania — zalecenia dotyczace tego nad czym uczen
powinien intensywniej popracowac¢ w Il péiroczu, zar6wno w zakresie edukacji, jak
1 zachowania. Oceng nalezy kierowac¢ ustnie do dziecka, pisemnie do rodzicow.

4. Ocenianie biezace ma charakter punktowej oceny w skali od 1 - 6, odbywa si¢
systematycznie 1 jest stosowane podczas wielokierunkowej dziatalnosci ucznia.

5. 6 punktéw — otrzymuje uczen o szczegdlnych uzdolnieniach w okreslonej

dziedzinie, ktory:
1) posiadt wiedz¢ 1 umiejetnosci w wysokim stopniu opanowanych tresci
programowych przewidzianych dla danego poziomu;
2) samodzielnie i tworczo rozwija wlasne uzdolnienia i zainteresowania;
3) wykazuje szczegdlne zainteresowanie treSciami zajgé, korzysta z réznych
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4)
5)
6)
7)

o

1)
2)

3)
4)
5)
6)

~

1)

2)
3)
4)
5)

o

1)
2)
3)

4)
5)

©w

1)
2)

3)
4)

zrodet wiedzy z wlasnej inicjatywy;

wnosi do pracy wlasne pomysty;

jest dociekliwy, samodzielnie formutuje problemy i1 dazy do ich rozwigzania;
osigga sukcesy w konkursach szkolnych i pozaszkolnych;

dostrzega zwigzki przyczynowo — skutkowe.

5 punktéw — otrzymuje uczen, ktory:

opanowat pelny zakres wiedzy 1 umiej¢tnosci, w danym zakresie;

sprawnie 1 samodzielnie postuguje si¢ odpowiednia terminologia w wymiarze
teoretycznym i praktycznym;

jasno i logicznie rozumuje;

samodzielnie i1 tworczo rozwigzuje zadania i problemy;

posiada szybkie tempo pracy;

potrafi stosowac¢ posiadang wiedz¢ w praktyce.

4 punkty — otrzymuje uczen, ktory:

opanowal wiadomosci 1 umiejetnosci programowe w stopniu zadawalajacym,
co oznacza, ze praca zwykle jest poprawna, cho¢ zawiera nieliczne btedy;
wskazane btedy potrafi poprawic;

prace wykonuje we wlasciwym tempie;

samodzielnie rozwigzuje typowe zadania;

rozwigzuje wybrane problemy.

3 punkty — otrzymuje uczen, ktory:

zna 1 rozumie podstawowe pojecia z danego zakresu, ale nie zawsze potrafi je
zastosowac;

w pracy samodzielnej popetnia liczne btedy i zwykle wykonuje ja malo
starannie;

rzadko jest aktywny;

posiada wolne tempo pracy;

zadania 1 problemy rozwigzuje z pomocg nauczyciela.

2 punkty — otrzymuje uczen, ktory;

opanowat niektore z podstawowych tresci programowych;

przy rozwigzywaniu zadan, o podstawowym stopniu trudno$ci wymaga
pomocy nauczyciela;

prace samodzielne wykonuje wolno, niestarannie, popetniajac liczne btedy;
podczas zajec¢ jest bierny.

10. 1 punkt — otrzymuje uczen, ktory:

1)
2)

3)
4)
5)

nie rozumie elementarnych poje¢;

nie opanowal podstawowych, najistotniejszych oraz najbardziej uzytecznych
wiadomosci 1 umiejetnosci;

nie wykonuje prostych zadan nawet z pomoca nauczyciela;

jest pasywny i niechetny do podejmowania dziatan;

wykonuje prace catkowicie blednie, czgsto s3 one niedokonczone
I niestaranne, czasami nie wykonuje ich wecale.

11. Do oceny punktowej dopuszcza si¢ dodawanie znakow ,,+” oraz ,, —”.
12. Podczas codziennych zaje¢ stosuje si¢ rowniez symbolike uzupelniajacag wyrazong
poprzez:

1)

symbole:
- bz — brak zadania;
- bs — brak stroju do ¢wiczen;
- bp — brak przyboréw szkolnych;
- Np — nieprzygotowanie si¢ do zajec.
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2) ocen¢ spontaniczng, potaczong z gestem, mimikg — niewerbalnym przekazem
informacji przez nauczyciela;
3) rozmowe z uczniem — ustne wyrazenie uznania lub dezaprobaty, przy uzyciu
ZWIotow:
- brawo!,
- wspaniale!,
- postaraj sie¢!,
- popracuj jeszcze!l, itp.;
4) oceng pisemng — w formie krotkiego komentarza w zeszycie, okreslajacego
mocne i stabe  strony ucznia.
5) w pracach pisemnych (prace klasowe, testy, sprawdziany) ustala si¢
procentowy przelicznik punktéw na poszczegdlne wyniki punktowe:
Lp.| Wynik w przeliczeniu na procenty (%) Ocena arytmetyczna dla klas I - 111
1. 0% —30% niedostateczny — 1 punkt
2. 31% - 49 % dopuszczajacy — 2 punkty
3. 50% - 68 % dostateczny — 3 punkty
4. 69% - 87 % dobry — 4 punkty
5. 86% - 100 % bardzo dobry — 5 punktow
Wykonanie dodatkowych zadan
6. 0 wyspkim stopniu trudnos$ci _ celujacy — 6 punktow
w zakresie podstawy programowej
danego przedmiotu.
13. Oceny z religii zar6wno potroczne jak i biezace, wyrazone zostalty w stopniach
wedtug nastepujace;j skali:
1) celujacy — 6;
2) bardzo dobry — 5;
3) dobry - 4;
4) dostateczny — 3;
5) dopuszczajacy — 2;
6) niedostateczny — 1.
14. W ocenianiu biezacym mozliwe jest rdwniez zrdznicowanie ocen za pomoca
znakow ,,+” oraz ,, —”.
15. Oceny klasyfikacyjne uczniéw klas I — III z zakresu poszczegdlnych edukacji
I zachowania ustala wychowawca klasy. Wyjatek stanowg zaj¢cia z komputerem
I jezyk angielski, z ktorych ocen¢ wustala nauczyciel informatyki i jezyka
angielskiego oraz religia, z ktorej oceng ustala katecheta.
16. Wiodace formy sprawdzania osiagni¢¢ ucznia to:
1) obserwacja;
2) kontrola wypowiedzi ustnych;
3) kontrola prac pisemnych;
4) sprawdziany wiadomosci i umiejetnosci w danym zakresie.

§ 43

Zasady oceniania zachowania w klasach I — 11I:
1. W klasach | — III $rédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania sa ocenami
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opisowymi uwzgledniajagcymi w szczegolnosci nastepujace aspekty:
1) wywiazywanie si¢ z obowigzkow ucznia;
2) postepowanie zgodnie z dobrem spotecznos$ci szkolnej;
3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;
4) dbatos¢ o pickno mowy ojczystej;
5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych 0sob;
6) godne i kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nig.
2. Wywiazywanie si¢ z obowigzkow ucznia Szkota wymaga od ucznia, aby:
1) sumiennie przygotowywat si¢ do zaje¢ i aktywnie w nich uczestniczyt;
2) byl systematyczny, obowiazkowy i punktualny;
3) utrzymywat tad i porzadek na swoim stanowisku pracy;
4) przestrzegal podstawowych zasad kulturalnego zachowania.
3. Postepowanie zgodnie z dobrem spolecznosci szkolnej Szkota wymaga od ucznia,
aby:
1) byt kolezenski i uczciwy w kontaktach miedzyludzkich;
2) szanowal wlasnosc¢ osobista i spoteczna;
3) potrafil opanowac negatywne emocje oraz ujawnia¢ emocje pozytywne;
4) byt tolerancyjny wobec innych, np. pogladéw religijnych, wad rozwojowych,
ulomno$ci, narodowosci.
4. Dbatos¢ o honor i tradycje szkoly Szkota wymaga od ucznia, aby:
1) szanowal symbole narodowe 1 zachowywal wlasciwg postawe na
uroczystosciach szkolnych i panstwowych;
2) aktywnie uczestniczyl w zyciu klasy i szkoty;
3) godnie reprezentowal klase i szkot¢ na konkursach, imprezach szkolnych
1 miedzyszkolnych.
5. Dbato$¢ o pickno mowy ojczystej Szkota wymaga od ucznia, aby:
1) uzywat w mowie potocznej pieknego, polskiego jezyka;
2) stosowal zwroty grzeczno$ciowe wobec dorostych i rowiesnikow.
6. Dbatos$¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wilasne oraz innych osob Szkota wymaga od
ucznia, aby:
1) przestrzegat zasad bezpieczenstwa w czasie zajeC i zabaw;
2) nidst pomoc w réznych sytuacjach;
3) prawidlowo reagowat na krzywdg i przejawy zla.
7. Godne 1 kulturalne zachowanie si¢ w szkole 1 poza nig Szkota wymaga od ucznia,
aby:
1) przestrzegat zasad i norm funkcjonujacych w grupie;
2) umiat przyznac si¢ do bledow i przeprosic.
8. W czasie trwania roku szkolnego stosuje si¢ biezace ocenianie zachowania,
za pomoca przyjetych symboli umownych, tj.:
1) W — zachowanie wyr6zniajace (uczen jest wzorem pod kazdym wzgledem),
2) B — zachowanie bez zastrzezen (uczeh reprezentuje wiasciwg postawe,
zdarzaja mu si¢ jednak pewne niedociagniecia),
3) P — zachowanie wymagajgce poprawy (uczen przejawia brak wilasciwej
postawy).
9. Do dziennika lekcyjnego nauczyciel wpisuje odpowiednie symbole literowe,
biorac pod uwage nastepujace kryteria:
1) obowigzkowos$¢;
2) aktywnosc;
3) kontakty kolezenskie;
4) kulture osobistg;
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5) przestrzeganie zasad dobrego wychowania podczas uroczysto$ci szkolnych.
10. Zachowanie ucznia opisuje si¢ w sposOb nastgpujacy:

1) (W) —zachowanie wyrézniajace.
Uczen, sumiennie przygotowuje si¢ do zaje¢ i aktywnie w nich uczestniczy.
Jest systematyczny, obowigzkowy 1 punktualny. Utrzymuje tad i porzadek na
swoim stanowisku pracy. Przestrzega podstawowych zasad kulturalnego
zachowania. Jest kolezenski 1 uczciwy. Szanuje wtasnos$¢ osobistg 1 spoteczna.
Jest tolerancyjny wobec innych. Szanuje symbole narodowe i zachowuje
wlasciwg postawe na uroczystosciach szkolnych i1 panstwowych. Aktywnie
uczestniczy w zyciu klasy i szkoly oraz godnie ja reprezentuje. Uzywa
W mowie potocznej picknego, polskiego jezyka. Przestrzega zasad
bezpieczenstwa. Chetnie pomaga innym. Prawidlowo reaguje na krzywde
I przejawy zla. Przestrzega zasad i norm funkcjonujacych w grupie. Umie
przyznac si¢ do btedow i przeprosic.

2) (B) —zachowanie bez zastrzezen.
Uczen sumiennie przygotowuje si¢ do zaje¢ i1 stara si¢ aktywnie w nich
uczestniczy¢. Stara si¢ by¢ systematyczny, obowigzkowy 1 punktualny.
Utrzymuje tad 1 porzadek na swoim stanowisku pracy. Przestrzega
podstawowych zasad kulturalnego zachowania. Jest kolezenski i uczciwy.
Szanuje wtasno$¢ osobista i spoteczng. Jest tolerancyjny wobec innych.
Szanuje symbole narodowe i zachowuje wtasciwa postawe na uroczystosciach
szkolnych 1 panstwowych. Stara si¢ aktywnie uczestniczy¢é w zyciu klasy
i szkoly. Uzywa w mowie potocznej picknego, polskiego jezyka. Przestrzega
zasad bezpieczenstwa. Stara si¢ pomagaé innym. Prawidlowo reaguje na
krzywdg i przejawy zla. Przestrzega zasad i norm funkcjonujacych w grupie.
Umie przyzna¢ si¢ do btedow i przeprosic.

3) (P) — zachowanie wymagajace poprawy.
Uczen czgsto nie przygotowuje si¢ do zaje¢ 1 biernie w nich uczestniczy. Jest
niesystematyczny i nieobowiazkowy. Nie zawsze utrzymuje tad i porzadek na
swoim stanowisku pracy. Nie przestrzega podstawowych zasad kulturalnego
zachowania. Jest malo kolezenski, nie zawsze uczciwy. Nie szanuje wlasnosci
osobistej 1 spotecznej. Przejawia brak tolerancji wobec innych. Zna symbole
narodowe, nie potrafi wtasciwie zachowac si¢ podczas uroczystosci szkolnych
1 panstwowych. Biernie uczestniczy w zyciu klasy 1 szkoty. Nie zawsze uzywa
w mowie potocznej pigknego, polskiego jezyka. Ma  problem
Z przestrzeganiem zasad bezpieczenstwa. Nie przestrzega zasad 1 norm
funkcjonujacych w grupie. Nie umie przyznac si¢ do bledow 1 przeprosic.

§ 44

1. Szczegodtowe kryteria wymagan edukacyjnych w klasach 1V-VIII na poszczegdlne
stopnie szkolne sg opracowywane przez nauczycieli przedmiotow, wedtug
podanych nizej standardow wymagan edukacyjnych.

2. Nauczyciele przy formulowaniu standardow  wymagan edukacyjnych
poszczegodlnych zaje¢ edukacyjnych na kolejnym etapie ksztalcenia podaja opisy
wymagan podstawowych oraz rozszerzonych.

3. Wymagania podstawowe wyrazaja si¢ uzyskaniem przez ucznia oceny dostateczne;j.
Ocena dopuszczajgca oznacza takie braki u danego ucznia w spetnieniu wymagan
podstawowych, ktore jednak nie przekreslaja jeszcze mozliwos$ci kontynuacji nauki.

4. Oceng dobrg otrzymuje uczen, ktoéry opanowal tresci i umiejetnosci istotne
w strukturze przedmiotu w zakresie wymagan  zawartych w podstawach
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programowych.

Ocen¢ bardzo dobra otrzymuje uczen, ktory opanowal pelny zakres tresci
I umiejetnosci okreslonych w podstawie programowej danego przedmiotu

Oceng celujacg otrzymuje uczen, ktory odznacza si¢ specjalnymi zainteresowaniami
przedmiotowymi. Posiada wiedze¢ i umiejetnoSci zawarte w podstawie
programowej z danego przedmiotu.

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki, muzyki,
informatyki nalezy w szczegdlnosci bra¢ pod uwage checi dziecka i ich wysitek
wktadany przez ucznia w wywigzywaniu si¢ Z obowigzkéw wynikajacych ze
specyfiki tych zajec.

Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego i1 informatyki na
podstawie opinii o ograniczonych mozliwo$ciach uczestniczenia ucznia w tych
zajeciach, wydanej przez lekarza, oraz na czas okreslony w tej opinii.

W przypadku zwolnienia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego i informatyki
i drugiego jezyka nowozytnego, W dokumentacji przebiegu nauczania zamiast
oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony”.

§ 45
Ustala si¢ nastepujace ogolne kryteria ocen (stopni szkolnych):

1) stopien celujacy (6) otrzymuje uczen, ktory posiada wiedze i umiejgtnosci
w wysokim stopniu z podstawy programowej realizowanej w danej klasie
I potrafi je zaprezentowa¢ wykonujac podczas sprawdzianow zadania
0 podwyzszonym stopniu  trudno$ci, twoérczo wykorzystuje wiedze
I umiej¢tnosci w sytuacjach problemowych; potrafi korzystaé ze wszystkich
dostepnych Zrédet informacji; systematycznie i starannie prowadzi zeszyt
przedmiotowy 1 zeszyt ¢wiczen; osigga sukcesy w konkursach wiedzy
I umiejetnosci, konkursach artystycznych i zawodach sportowych na szczeblu
powiatowym, wojewodzkim 1 ogdlnopolskim;

2) stopien bardzo dobry (5) otrzymuje uczen, ktoéry opanowal pelny zakres
wiedzy i umiej¢tnosci okreslony programem nauczania w danej klasie;
sprawnie poshuguje si¢ zdobytymi w szkole wiadomo$ciami, wykazuje
otwarto$¢ myslenia; samodzielnie rozwigzuje problemy teoretyczne
| praktyczne ujgte programem nauczania; potrafi zastosowaé posiadang wiedze
do rozwigzywania zadan i problemow w nowych sytuacjach; korzysta
z literatury podstawowej i uzupetniajacej wskazanej przez nauczyciela;
systematycznie prowadzi zeszyt przedmiotowy i zeszyt ¢wiczen; bierze udziat
w konkursach wiedzy, artystycznych, zawodach sportowych.

3) stopien dobry (4) otrzymuje uczen, ktory opanowal wiadomosci
I umiejetnosci w zakresie pozwalajagcym na rozumienie wigkszo$ci relacji
miedzy elementami wiedzy zdanego przedmiotu nauczania; poprawnie stosuje
wiadomosci zdobyte w szkole; korzysta z literatury podstawowej wskazanej
przez nauczyciela; systematycznie prowadzi zeszyt przedmiotowy i zeszyt
¢wiczen; rozwigzuje samodzielnie typowe zadania teoretyczne 1 praktyczne.

4) stopien dostateczny (3) otrzymuje uczen, ktéry opanowal podstawowe tresci
programowe Ww zakresie umozliwiajagcym postepy w dalszym uczeniu si¢
danego przedmiotu; pamigta i stosuje w sytuacjach typowych najwazniejsze
treSci ksztalcenia; rozwigzuje typowe zadania o $rednim stopniu trudnosci,
czasami z pomocg nauczyciela; potrafi pod kierunkiem nauczyciela skorzysta¢
z podstawowych zrddel informacji; stara si¢ systematycznie prowadzi¢ zeszyt
przedmiotowy i zeszyt ¢wiczen.
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5.

6.

5) stopien dopuszczajacy (2) otrzymuje uczen, ktory osiggngt konieczny do
dalszej nauki poziom wymagan, pami¢ta i rozumie najwazniejsze tresci ujgte
w podstawie programowej na tyle, zeby zastosowac je w zadaniach typowych
| prostych, czgsto z pomoca nauczyciela; nie prowadzi lub prowadzi
niesystematycznie zeszyt przedmiotowy i zeszyt ¢wiczen.

6) stopien niedostateczny (1) trzymuje uczen, ktéry nie opanowal wymagan
opisanych w podstawie programowej w stopniu wystarczajagcym do
kontynuowania nauki w klasie programowo wyzszej.

Oceng ucznia danego przedmiotu ustala nauczyciel tego przedmiotu na podstawie
kryteriow ogdlnych zawartych w ust.1 i wynikajacych ze specyfiki przedmiotu.

W biezacej ocenie ucznia dopuszcza si¢ stosowanie nastgpujacych oznaczen, ktore
moga mie¢ wptyw na ustalenie oceny klasyfikacyjne;j:

1) nb —nieobecny,

2) bp —brak pomocy do lekciji,

3) a — aktywny udziat w zajeciach, gdzie ,,+” oznacza aktywno$¢ na zajeciach,
-5 0znacza brak aktywnosci na zajgciach.

W pracach punktowych przyjmujemy nastgpujace kryterium procentowe:
100% celujacy 6
(wykonanie dodatkowych zadan o wysokim stopniu trudnosci w zakresie
podstawy programowej danego przedmiotu)

100% - 90% bardzo dobry 5
89% — 70% dobry 4
69% — 50% dostateczny 3
49% - 31% dopuszczajacy 2
30% - 0% niedostateczny 1

Pisemne formy sprawdzania wiadomosci i umiejetnosci stosowane w Szkole:

1) sprawdzian obejmuje swym zakresem materiat z jednego dziatu Ilub
kontroluje stopien opanowania zatozonej umiejetnosci,

2) kartkéwka krotka forma pisemnego pytania, z biezacego materiatu, ktorej
czas nie powinien przekroczy¢ 15 minut,

3) test obejmuje swym zakresem zroéznicowany pod wzgledem tematycznym,
gramatycznym, leksykalnym material danego przedmiotu,

4) wypracowanie klasowe, sprawdza umiejetno$¢ redagowania réznych form
wypowiedzi pisemne;j.

Informacj¢ o terminie i czasie w/w formy sprawdzania poziomu i postepoOw
edukacyjnych ucznia ustala si¢ w sposob nastepujacy:

1) sprawdzian — termin pisania powinien by¢ podany co najmniej na tydzien
wczesniej, a czas trwania sprawdzianu nie powinien przekraczaé jednej
godziny lekcyjnej,

2) kartkowka — nie wymagane jest podawanie terminu, a czas pisania nie
powinien przekracza¢ 15 minut,

3) test — termin pisania powinien by¢ podany co najmniej 1 — 2 tygodnie
wczesniej, a czas pisania moze waha¢ si¢ od 1 do 2 godzin lekcyjnych, co
regulowane jest przez nauczyciela danego przedmiotu i podane do wiadomosci
uczniom w w/w terminie.

W ciggu jednego tygodnia uczen nie moze mie¢ wigcej niz trzy prace pisemne
(sprawdziany, testy), w ciggu jednego dnia nie wiecej niz jedng.

Doktadnie sprawdzone prace pisemne wraz z uzasadnieniem wystawionej oceny
(uzasadnienie oceny w przypadku pracy godzinnej lub dwugodzinnej) uczen
powinien otrzymac¢ w okresie dwoch tygodni od daty pisania danej daty.
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9. Uczen winien zwrdci¢ prace pisemne nauczycielowi w terminie przez niego
wyznaczonym. Nauczyciel powinien przechowywac prace klasowe uczniéw przez
okres jednego roku od czasu ich napisania.

Rozdzial 111
Zasady sprawdzania postepow uczniow

§ 46

1. Nauczyciel zbiera informacje o postepach ucznia przez:

1) pytania zadawane uczniom w czasie zaje¢ wprowadzajacych nowy materiat
nauczania i w czasie zaje¢ powtorzeniowych przeznaczonych w calosci na
utrwalenie i jednoczes$nie na kontrole¢ - kontrola ustna,

2) polecenia dawane uczniom (wykonywanie zadan, ¢wiczen), ktory wykonuje
ustnie, pisemnie na tablicy lub zeszycie przedmiotowym, albo w zeszycie lub
arkuszu ¢wiczen,

3) wypracowania, dyktanda, zadania , prace klasowe,

4) sprawdziany nauczycielskie badz standaryzowane testy osiggni¢¢ szkolnych,

5) obserwowanie uczniow w czasie zaj¢¢ edukacyjnych,

6) szacowanie i warto$ciowanie wytworOw pracy uczniow,

7) testy i ¢wiczenia sprawnosciowe,

8) analiza notatek w zeszytach przedmiotowych.

2. Kontrolg postgpoéw 1 osiggnieg¢ ucznidw prowadzi si¢ systematycznie,
tj. rownomiernie roztozone na caly okres nauki (rok szkolny, etap nauczania),
zarowno biezaca, jak 1 $rodroczng oraz etapowa w rdéznych formach
oraz w warunkach zapewniajacych obiektywno$¢ oceny.

3. Czgstotliwos¢ kontroli jest uzalezniona od tygodniowego wymiaru godzin zajeé
edukacyjnych, jednak w danym semestrze powinna by¢ prowadzona nie rzadziej
niz:

1) wypowiedzi ucznia - 2 — 4 razy

2) wypracowania, dyktanda, zadania klasowe - 3 razy

3) analiza notatek w zeszytach przedmiotowych - 1- 2 razy

4) dzienna ilo$¢ kartkowek z poszczegdlnych przedmiotow nie moze by¢ wigksza
niz dwie. Obejmowa¢ powinna zakres materialu z trzech poprzednich
jednostek lekcyjnych /w/w forma sprawdzania wiadomosci nie musi by¢
zapowiedziana z wyprzedzeniem /.

5) sprawdzian obejmujacy wigkszy zakres materiatu powinien by¢ zapowiedziany
co najmniej tydzieh wczesniej z dokladnym okresleniem tresci programowych,
ktore maja by¢ powtdrzone,

6) planowany termin sprawdzianu nalezy wpisa¢ oldowkiem do dziennika
lekcyjnego,

7) maksymalna ilo$¢ sprawdzianow w tygodniu nie moze by¢ wigksza niz trzy,

8) dzialalno$¢ wytworczg oraz ¢wiczenia i testy sprawnosciowe nalezy poddawac
ocenie przy kazdej formie aktywno$ci ucznia, bioragc pod uwage wysiltek
| zaangazowanie ucznia.

4. Przy formutowaniu oceny przez nauczycieli musza by¢ spelnione nastgpujace
Wymogi:

1) jawnos¢ - tzn. podawanie uczniom lub ich rodzicom ocen do wiadomosci,
Iw przypadku ocen S$rodokresowych zapoznanie z projektem oceny jeden
miesigc przed konferencja klasyfikacyjna/.

2) obiektywno$¢ - tzn. jasno okreslone kryteria wymagan na poszczegolne
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stopnie,

3) celowosc¢- tzn. okreslenie dynamiki rozwoju ucznia,

4) przestrzeganie obowigzujacych przepisOw prawa

5) sprawdzone i ocenione prace kontrolne, uczen otrzymuje do wgladu podczas
zaje¢ edukacyjnych, a rodzic podczas zebran z wychowawcg klasy,

6) nauczyciel zobowigzany jest przekaza¢ rodzicom pisemng informacjg
ootrzymanej przez ucznia ocenie niedostatecznej ze sprawdzianu,
wypracowania klasowego, ktora rodzic podpisuje. Informacje te nalezy wpisaé
w dzienniczku ucznia lub zeszycie,

7) nauczyciel ustalajacy ocene¢ ze sprawdzianu, wypracowania klasowego
obowigzany jest dokona¢ jej uzasadnienia oraz poda¢ wskazoéwki do dalszej

pracy.
Rozdzial IV
Zasady promowania ucznia
§ 47
Uczen kl. I-III otrzymuje promocj¢ do klasy wyzej, jezeli jego osiagnigcia
edukacyjne i zachowanie w danym roku szkolnym oceniono pozytywnie

Z zastrzezeniem pkt. 2.

W wyjatkowych przypadkach Rada Pedagogiczna moze postanowi¢ o powtarzaniu
Klasy przez ucznia klasy | — III szkoty podstawowej na wniosek wychowawcy klasy
oraz po zasi¢gnigciu opinii rodzicoOw (prawnych opiekundéw) ucznia.

Na wniosek rodzicow /prawnych opiekundéw/ i po uzyskaniu zgody wychowawcy
klasy lub na wniosek wychowawcy klasy i po uzyskaniu zgody rodzicéw /prawnych
opiekunéw/, oraz po uzyskaniu opinii publicznej PPP, w tym publicznej poradni
specjalistycznej, Rada Pedagogiczna moze postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy I
i IT szkoty podstawowej do klasy programowo wyzszej réwniez w ciggu roku
szkolnego.

Uczen poczawszy od klasy IV otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej,
jezeli ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym
planie nauczania uzyskal roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny
niedostateczne;j.

Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne uczniow kl. IV-VIII, rada pedagogiczna
moze jeden raz w ciggu danego etapu edukacyjnego promowac ucznia do klasy
programowo wyzszej, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego z jednych zajec
edukacyjnych, pod warunkiem, ze te obowigzkowe zajecia edukacyjne sg zgodne ze
szkolnym planem nauczania, realizowane w klasie programowo wyzszej, tzw.
promocja warunkowa.

Rozdzial V
Klasyfikowanie i ocenianie uczniow posiadajacych
opinie¢ lub orzeczenie Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej

§48
Nauczyciel obowigzany jest dostosowaé pisemnie wymagania edukacyjne do
indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktorego
stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci
W uczeniu si¢, uniemozliwiajgce sprostanie tym wymaganiom.

25



STATUT Szkoty Podstawowej Nr 6 im. Jana Pawta II w Sanoku

2.

3.

10.

11.

13.

Dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb ucznia nastepuje
W oparciu o orzeczenie wydane przez PPP.

Oceny biezace 1 klasyfikacyjne $rodroczne 1 roczne dla ucznidow z uposledzeniem
umystowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym sg ocenami opisowymi.
Kwalifikacja $rodroczna ucznia z upo$ledzeniem umystowym w stopniu
umiarkowanym lub znacznym polega na okresowym podsumowaniu jego osiggni¢é
edukacyjnych zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania,
z uwzglednieniem indywidualnego programu edukacyjnego opracowanego dla
niego na podstawie odrebnych przepisow i zachowania ucznia oraz ustaleniu
srédrocznych ocen klasyfikacyjnych zaje¢ edukacyjnych i $roédrocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

Klasyfikowanie roczne wucznia z uposSledzeniem umystowym w stopniu
umiarkowanym lub znacznym w klasach | — III szkoty podstawowej polega na
podsumowaniu jego osiagnie¢ edukacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych
w szkolnym planie nauczania, z uwzglednieniem indywidualnego planu
edukacyjnego, i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu jednej
rocznej opisowej oceny klasyfikacyjnej z zajg¢ edukacyjnych i rocznej opisowe;j
oceny klasyfikacyjnej zachowania.

Klasyfikowanie roczne  uczniow z upo$ledzeniem umystowym w stopniu
umiarkowanym lub znacznym od klasy IV szkoty podstawowej polega na
podsumowaniu jego osiagnie¢ edukacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych
W szkolnym planie nauczania, z uwzglednieniem indywidualnego programu
edukacyjnego i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu
rocznych opisowych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i rocznej
opisowej oceny klasyfikacyjnej z zachowania.

Oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja nauczyciele
prowadzacy poszczegdlne dodatkowe zajecia edukacyjne. ocena roczna
/semestralna/ z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wptywu na promocje do
klasy wyzszej, na ukonczenie szkoty.

Ucznia z upo$ledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym
promuje si¢ do klasy programowo wyzszej uwzgledniajac specyfike ksztatcenia
tego ucznia, w porozumieniu z rodzicami /prawnymi opiekunami/.

O ukonczeniu szkoty przez ucznia z uposledzeniem umystowym w stopniu
umiarkowanym lub znacznym postanawia na zakonczenie klasy programowo
najwyzszej — rada pedagogiczna, uwzgledniajac specyfike ksztatcenia tego ucznia,
W porozumieniu z rodzicami /prawnymi opiekunami/.

W arkuszu ocen szkoly podstawowej, wpisuje si¢ adnotacj¢ o tresci: ,,uczen
realizowal program nauczania dostosowany do indywidualnych mozliwosci
I potrzeb na podstawie orzeczenia publicznej PPP”.

Uczniowie z upo$ledzeniem umyslowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym
nie przystepuja do sprawdzianu w klasie 6smej. Rodzice /prawni opiekunowie/
skladaja pisemny wniosek do dyrektora OKE zaopiniowany przez dyrektora
szkoty, najpdzniej do 30 listopada kazdego roku szkolnego.

Dla uczniéw niepelnosprawnych kazdy etap edukacyjny moze ulec wydluzeniu
0 jeden rok.
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Rozdzial VI
Sposoby dokumentowania osiagnie¢ uczniow

§ 49

Postepy uczniow sg odnotowane w:

1) dziennikach lekcyjnych, dzienniku elektronicznym w kl. I-V11I,

2) zeszytach wychowawczych kl. IV-VIII,

3) arkuszach ocen.

Podsumowaniem catorocznych osiggnie¢ edukacyjnych ucznia jest $wiadectwo.
Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej uczen, ktory w wyniku klasyfikacji
rocznej uzyskat z obowigzujacych zaje¢ edukacyjnych srednig ocen co najmniej
4,75 oraz oceng¢ bardzo dobra z zachowania, otrzymuje $wiadectwo ukonczenia
szkoty stwierdzajace odpowiednio uzyskanie promocji do klasy programowo
wyzszej lub ukonczenie szkoty z wyrdznieniem.
Uczniowi, ktdry uczgszczal na religi¢ lub etyke, do Sredniej ocen wlicza si¢ takze
roczne oceny uzyskane z tych zajeé

§ 50
Laureaci konkursow przedmiotowych o =zasiegu wojewodzkim w szkole
podstawowej otrzymuja z danych zaje¢ edukacyjnych celujaca roczng oceng
klasyfikacyjna.
Uczen, ktéry tytul laureata konkursu przedmiotowego uzyskat po ustaleniu rocznej
oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych zaje¢ edukacyjnych
celujaca koncowa oceng klasyfikacyjna.

Rozdziat VII
System odwolawczy

§ 51

Egzamin klasyfikacyjny:
1.

2

.eg

3.

o

Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zajec¢
edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia $rédrocznej lub rocznej oceny
klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na zaj¢ciach edukacyjnych
przekraczajacej polowe czasu przeznaczonego na te zajgcia w szkolnym planie
nauczania
Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnos$ci moze zdawac
zamin klasyfikacyjny.
Na prosbe ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieobecnosci nieusprawiedliwione;j
lub na prosb¢ rodzicow / prawnych opiekundéw/ rada pedagogiczna moze wyrazi¢
zgodg na egzamin klasyfikacyjny.
Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen:

1) realizujacy na podstawie odrgbnych przepiséw indywidualny tok lub program

nauki,

2) spetniajacy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkota.
Uczniowi zdajagcemu egzamin klasyfikacyjny, nie ustala si¢ oceny z zachowania.
W przypadku, gdy uczen przechodzi do klasy lub szkoty, gdzie nauczany jest inny
jezyk /ki/ obcy, niz ten ktorego uczyt si¢ w poprzedniej szkole, klasie, a rozktad
zaje¢ uniemozliwia nieuczeszczanie na zajecia innego oddziatu / grupy/ w tej same;j
szkole, uczen moze:
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

1) uczy¢ si¢ jezyka obowigzujacego w danym oddziale, wyrownujac we wlasnym
zakresie braki programowe do konca roku szkolnego, w  porozumieniu
Z nauczycielem uczacym jezyka obcego, ktéry opracowuje indywidualny
program pomocy dla danego ucznia.
Ucznia, ktory kontynuuje we wilasnym =zakresie nauke jezyka obcego
jako przedmiotu obowigzkowego, egzaminuje i ocenia nauczyciel jezyka obcego
z tej samej lub innej szkoty, wyznaczony przez dyrektora.
Nauczyciel —uczacy jezyka obcego  zobowigzany  jest do opracowania
indywidualnego programu pomocy uwzgledniajgc mozliwosci ucznia.
Zgode na egzamin klasyfikacyjny wyraza Rada Pedagogiczna na podstawie
pisemnej prosby rodzicow /prawnych opiekundéw/ ucznia. Prosba powinna by¢
przedtozona dyrektorowi szkoly najpdzniej dwa tygodnie przed posiedzeniem rady
pedagogicznej.
Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ najp6zniej w tygodniu poprzedzajacym
rad¢ klasyfikacyjna, , w szczegolnych przypadkach losowych do 15 sierpnia.
Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza nauczyciel wilasciwego przedmiotu
W obecno$ci wskazanego przez dyrektora szkoly nauczyciela tego samego
przedmiotu lub pokrewnego.
Dla dziecka spelniajacego obowigzek szkolny poza szkola przeprowadza sie¢
komisyjny egzamin klasyfikacyjny.
Na podstawie komisyjnego egzaminu klasyfikacyjnego dziecko:
1) zostaje przyjete do kolejnej klasy,
2) moze otrzymac $wiadectwo ukonczenia szkoty podstawowe;.
Komisyjny egzamin klasyfikacyjny wyznacza dyrektor szkoty, ktory wyrazit zgode
na spelienie obowigzku szkolnego poza szkola, w terminie uzgodnionym z tym
dzieckiem i jego rodzicami /prawnymi opiekunami/.
Komisja przeprowadzajaca egzamin klasyfikacyjny, powotywana jest przez
dyrektora szkoty, w sktad ktorej wchodzg: dyrektor szkoty jako przewodniczacy
komisji, nauczyciel prowadzacy dane zaje¢cia edukacyjne jako egzaminujacy oraz
nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zaje¢cia edukacyjne jako czlonek
komisji.
Egzamin Kklasyfikacyjny przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej /po
uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicami — prawnymi opiekunami/.
Egzamin klasyfikacyjny obejmuje wylacznie zrealizowane tresci ksztalcenia
z danych zaje¢¢ edukacyjnych. Stopien trudno$ci egzaminu powinien odpowiadaé
wszystkim poziomom wymagan.
Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, techniki, informatyki i wychowania
fizycznego ma formg zadan praktycznych.
W  czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni (w charakterze
obserwatorow) rodzice ( prawni opiekunowie).
Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokoét
zawierajacy sktad komisji, termin egzaminu, pytania egzaminacyjne, wynik
egzaminu oraz ocen¢ ustalong przez komisj¢. Do protokotu zatacza si¢ pisemne
prace ucznia i zwi¢zta informacj¢ 0 ustnych odpowiedziach ucznia.
Na podstawie przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego egzaminator/
egzaminatorzy w porozumieniu z przewodniczacym komisji/ w przypadku
komisyjnego egzaminu/ ustala stopien wg obowigzujacej skali WSO.
Uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego ocena klasyfikacyjna jest
ostateczna.
Od oceny niedostatecznej ustalonej w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego uczen lub
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24.
25.

26.

jego rodzice /prawni opiekunowie/ moga odwotaé si¢ w terminie trzech dni od daty
egzaminu do dyrektora szkoty, ktéry powotuje komisje egzaminacyjng dzialajaca
w sktadzie i na zasadach okre§lonych w rozporzadzeniu
Od oceny ustalonej przez te komisje odwotanie nie przystuguje.
Jezeli w wyniku klasyfikacji $rodrocznej stwierdzono, ze poziom osiggnigé
edukacyjnych ucznia uniemozliwia lub utrudnia kontynuowanie nauki w klasie
programowo wyzszej, szkola powinna w miar¢ mozliwosci stworzy¢ uczniowi
szans¢ uzupeienia brakéw poprzez:

1) zorganizowanie zaje¢ wyrdwnawczych,

2) konsultacje indywidualne z nauczycielem przedmiotu,

3) pomoc indywidualng w ramach pomocy kolezenskiej.
W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych, w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,nicklasyfikowany
albo nieklasyfikowana”.

§ 52

Egzamin poprawkowy:

1.

Poczawszy od klasy IV(z wyjatkiem klasy programowo najwyzszej) uczen, ktory
w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskal ocen¢ niedostateczng z jednych albo dwoch
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawaé egzamin poprawkowy z tych
zajec.

Egzamin poprawkowy sklada si¢ z czegsci pisemnej oraz ustnej z wyjatkiem
egzaminu z plastyki, muzyki, informatyki oraz wychowania fizycznego, z ktérych
egzamin ma forme ¢wiczen praktycznych.

Termin egzaminu poprawkowego wyznacza Dyrektor Szkoty w ostatnim tygodniu
ferii letnich.

Czas trwania egzaminu wynosi od 45 do 90 minut i jest zalezny od specyfiki zajec¢
edukacyjnych.

Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty.
W sktad komisji wchodza: dyrektor szkoly, nauczyciel prowadzacy dane zajecia
edukacyjne, oraz nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia
edukacyjne jako cztonek komisji.
Nauczyciel wchodzacy w sktad komisji egzaminacyjnej moze by¢ zwolniony
zZudzialu w pracy komisji na wlasng prosbe lub w innych szczegdlnie
uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku dyrektor szkoly powotuje jako
osobe egzaminacyjng innego nauczyciela prowadzacego takie same zajgcia
edukacyjne ztym, ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole
nastgpuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

Z egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot, ktory zawiera w szczegolnosci:
1) Nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin

2) Imiona i nazwiska 0sob wchodzacych w sktad komisji,

3) Termin egzaminu,

4) Imig i nazwisko ucznia,

5) Zadania egzaminacyjne,

6) Ustalong oceng klasyfikacyjna.

Do protokotu dotacza si¢ odpowiednie, pisemne prace ucznia, zwi¢zta informacje
0 ustnych odpowiedziach ucznia i zwigzlg informacje o wykonaniu przez ucznia
zadania praktycznego. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

Uczen, ktory z przyczyn losowych nie przystapit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze do niego przystapi¢ w dodatkowym terminie
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10.

11.

okreslonym przez dyrektora szkoty.

Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji i powtarza
Klase.

Rada Pedagogiczna moze jeden raz w ciggu danego etapu edukacyjnego promowaé
ucznia, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego z jednych zaje¢ edukacyjny

§ 53

Tryb uzyskania wyzszej niz przewidywana roczna ocena klasyfikacyjna z obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych:

1.

~

10.

11.

12.

13.

14.

Nauczyciele poszczegdlnych przedmiotow na miesigc przed konferencja
klasyfikacyjng odnotowuja w dzienniku przewidywane oceny $rodroczne i roczne
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

Rodzice /prawni opiekunowie/ informowani sg o przewidywanych rocznych
ocenach klasyfikacyjnych ucznia przez wychowawce klasy w formie pisemnej za
zwrotnym potwierdzeniem odbioru (zatacznik nr 1).

Uczen 1 jego rodzice /prawni opiekunowie/ moga zlozy¢ pisemny wniosek
0 umozliwienie uzyskania wyzszej niz przewidywana roczna ocena klasyfikacyjna
z zaje¢ edukacyjnych.

Whnioski nalezy sktada¢ w terminie do 7 dni od daty uzyskania informacji
o przewidywanych rocznych ocenach klasyfikacyjnych.

Nauczyciel ma obowigzek przeprowadzi¢ pisemny sprawdzian wiadomosci
I umiejgtnosci ucznia z danego przedmiotu /zgodnie z kryteriami/ na oceng wyzsza
od przewidywanej rocznej oceny klasyfikacyjnej.

Sprawdzian z plastyki, muzyki, techniki, informatyki i wychowania fizycznego ma
przede wszystkim forme zaje¢ praktycznych.

Termin sprawdzianu ustala si¢ z uczniem i jego rodzicami /prawnymi opiekunami/.
Jezeli uczen nie przystapi do sprawdzianu wiadomosci 1 umiejetnosci z przyczyn
losowych istnieje mozliwos$¢ ustalenia dodatkowego terminu, ale nie pozniej niz
3 dni przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej.

Na prosbe ucznia lub jego rodzicow /prawnych opiekundéw/ w roli obserwatora
podczas sprawdzianu moze uczestniczy¢ rodzic /prawny opiekun/ oraz
wychowawca klasy.

Jezeli uczen otrzymal ze sprawdzianu maksymalng liczbg punktow, otrzymuje
wyzszg roczng ocen¢ klasyfikacyjng od przewidywanej.

O wynikach sprawdzianu nauczyciel ustnie informuje ucznia i1 jego rodzicOw
/prawnych opiekunow/.

Na prosbe ucznia i1 jego rodzicoOw /prawnych opiekunéw/ sprawdzona 1 oceniona
praca moze by¢ udostgpniona uczniowi i jego rodzicom /prawnym opiekunom/ do
wgladu w miejscu 1 czasie wyznaczonym przez nauczyciela przeprowadzajgcego
sprawdzian.

Z przebiegu sprawdzianu nauczyciel sporzadza protokot, ktory zawiera
W szczegdlnosci: termin sprawdzianu, zadania sprawdzajace, wynik sprawdzianu
oraz ustalong ocen¢ z uzasadnieniem, a takze pisemng prace¢ ucznia.

Dokumentacj¢ przechowuje nauczyciel przeprowadzajacy sprawdzian.

§ 54

Tryb odwotywania si¢ od rocznych ustalonych ocen z zaje¢ edukacyjnych:

1.

Uczen lub jego rodzice /prawni opiekunowie/ moga zglosi¢ zastrzezenia do
dyrektora szkoly, jezeli uznaja, Ze roczna ocena klasyfikacyjna z zajec
edukacyjnych zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu

30



STATUT Szkoty Podstawowej Nr 6 im. Jana Pawta II w Sanoku

ustalania tej oceny. Zastrzezenia moga by¢ zgloszone w terminie 7 dni po
zakonczeniu zaj¢¢ dydaktyczno — wychowawczych.
W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych
zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej
oceny, dyrektor szkoty powotuje komisje, ktora: w przypadku rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych — przeprowadza sprawdzian wiadomosci
| umiejetnosci ucznia, w formie pisemnej i ustnej, oraz ustala roczng ocene
klasyfikacyjng z danych zaj¢¢ edukacyjnych.
Termin sprawdzianu, o ktorym mowa w pkt. 2, uzgadnia si¢ z uczniem i jego
rodzicami /prawnymi opiekunami/.
W sktad komisji wchodza:

1) dyrektor szkoly- przewodniczacy komisji,

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyijne,

3) nauczyciel z danej lub innej szkoty tego samego typu prowadzacy takie same

zajecia edukacyjne.

Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy:

1) sktad komisji

2) termin sprawdzianu

3) zadania sprawdzajace

4) wynik sprawdzianu oraz ustalong oceng

5) pisemne prace ucznia

6) zwigzlg informacje o ustnych odpowiedziach ucznia.
Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna nie moze by¢ nizsza
od ustalonej wczeséniej oceny.
Ocena ustalona przez komisje¢ jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej oceny
rocznej klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku
egzaminu poprawkowego.

Rozdzial VIII
Kryteria i ocena zachowania

§ 55

W Szkole Podstawowej Nr 6 w Sanoku okres$la si¢ nastgpujace kryteria ustalania ocen
zachowania, oraz sposoby odwotania:

1.

Ocena zachowania ucznia polega na rozpoznaniu przez wychowawce klasy,
nauczycieli oraz uczniow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspotzycia spotecznego 1 norm etycznych.

Ocena zachowania ucznia, wyraza opini¢ szkoly o spelnianiu przez ucznia
obowigzkow szkolnych, jego kulturze osobistej oraz postawie wobec kolegow.

§ 56
W szkole obowigzuje punktowy system oceniania zachowania ucznia.
Szczegdlowe kryteria oceny zachowania ucznia, tryb 1 zasady ustalania ocen
realizowane sa po uzyskaniu opinii Samorzadu Uczniowskiego i Rady Rodzicow
oraz po zatwierdzeniu przez Rad¢ Pedagogiczna.

§57
Srodroczna i1 roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia:
1) wywigzywanie si¢ z obowiazkow ucznia;
2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;
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3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;
4) dbatos¢ o pigkno mowy ojczyste;j;
5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob;
6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i1 poza nia;
7) okazywanie szacunku innym osobom.
2. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie maja wplywu na oceny
klasyfikacyjne zachowania.

§ 58

1. Poczawszy od klasy IV uczen moze otrzymaé nastepujace oceny zachowania:
1) wzorowe;

2)
3)
4)
5)
6)

bardzo dobre;
dobre;
poprawne;
nieodpowiednie;
naganne

§59

Kryteria ocen z zachowania:

1. Punktem wyjscia w sze$ciostopniowej skali jest ocena dobra. Ocena ta wyraza
przecigtne zachowanie ucznia. Ocena bardzo dobra i wzorowa to zachowanie lepsze
niz przecigtne. Ocena poprawna, nieodpowiednia i naganna oznaczaja zachowanie
gorsze niz przecigtne.

2. Zachowanie wzorowe otrzymuje uczen, ktory:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

8)
9)

systematycznie odrabia lekcje, jest zawsze przygotowany do zaj¢é, osiaga
maksymalne oceny do swoich mozliwosci i zdolnosci,

aktywnie uczestniczy w zyciu szkoty: uroczystosciach, imprezach, bywa tez
ich inicjatorem,

rozwija swoje zainteresowania poprzez udziat w szkolnych i pozaszkolnych
kotach zainteresowan,

reprezentuje godnie szkol¢ w olimpiadach przedmiotowych, konkursach,
zawodach sportowych,

wywigzuje si¢ bez zastrzezen z przydzielonych mu zadan przez szkotg,
wychowawce, organizacje,

nie opuszcza zadnych zajg¢ szkolnych bez usprawiedliwienia i nie spéznia
si¢ na lekcje,

zachowuje si¢ kulturalnie podczas przerw i reaguje na negatywne postawy
kolegow,

przejawia troske o mienie szkoly,

zawsze dba o higien¢ osobistg i estetyke wihasnego wygladu: nosi obuwie
zmienne, tarcz¢ 1 schludny wyglad,

10)zawsze przestrzega zasad bezpieczenstwa w szkole i poza nig,

11)nie ulega natlogom (nikotyna, alkohol, narkotyki),

12)reaguje whasciwie w sytuacjach zagrazajgcych bezpieczenstwu innym,
13)wykazuje si¢ wysoka kulturg stowa: nie uzywa wulgaryzmow i obrazliwych

stow, gestow, zwraca si¢ po imieniu do kolegow, stosuje zwroty 1 formuty
grzeczno$ciowe,

14)poszerza swoj zakres jezyka ojczystego (literatura, teatr, film),
15)zawsze przestrzega ogolnie przyjetych norm zachowania w miejscach

publicznych,

16) w sposob kulturalny przejawia postawe asertywna wobec innych,
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17)zawsze, w miar¢ swoich mozliwosci, udziela pomocy osobom
potrzebujacym,
18) przeciwdziata intrygom, obmowom i szykanom w zespole klasowym,
19)jest uczciwy w codziennym postepowaniu (nie ktamie, nie oszukuje),
20)zawsze okazuje szacunek nauczycielom i innym pracownikom szkoty,
znajomym, cztonkom rodziny, kolegom i ich rodzicom.
3. Zachowanie bardzo dobre otrzymuje uczen, ktory:
1) uzywa zwrotow grzeczno$ciowych w stosunku do wszystkich pracownikow
szkoty, kolegdw, znajomych,
2) przestrzega wymagan Statutu Szkotly i norm spotecznych,
3) przejawia troske o mienie szkoty,
4) pomaga stabszym i mlodszym kolegom,
5) nie obraza innych, przeciwstawia si¢ przejawom ztego zachowania kolegow
wobec innych,
6) kulturalnie zachowuje si¢ w miejscach publicznych,
7) bierze udziat w konkursach, olimpiadach i zawodach sportowych,
8) przestrzega zasad bezpieczenstwa w szkole i poza szkota,
9) przestrzega zasad higieny osobistej,
10)nigdy nie ulega natogom,
11)bardzo dobrze wywigzuje si¢ z obowigzkoéw szkolnych,
12)nie sp6znia si¢ na zajgcia szkolne,
13) zawsze nosi tarcze szkolng i odpowiedni strdj, zmienia obuwie,
14) chetnie udziela si¢ spotecznie na rzecz klasy i szkoty.
4. Zachowanie dobre otrzymuje uczen, ktory:
1) spelnia stawiane przed nim wymagania, niec wykazujac przy tym inicjatywy
wlasnej,
2) punktualnie przychodzi na lekcje i inne zajgcia,
3) przestrzega zasad dobrego zachowania w kontaktach ze starszymi
i rowiesnikami,
4) inspirowany przez wychowawce badz kolegéw uczestniczy w pracach na
rzecz klasy i szkoty,
5) prezentuje pozytywny stosunek do nauczycieli i kolegow,
6) nosi tarcze, odziez i obuwie wymagane regulaminem szkoty,
7) nie uzywa wulgaryzméw i stow obrazliwych naruszajacych godnosc
osobista,
8) przestrzega przepisOw bezpieczenstwa w szkole, w drodze do i ze szkoty, na
wycieczkach i imprezach szkolnych,
9) dba o higieng osobistg i estetyke wygladu,
10) prawidlowo reaguje w sytuacjach zagrozenia,
11)nie ulega natogom,
12)rozumie i stosuje normy spoteczne,
13) szanuje mienie spoteczne,
14) przestrzega wymagan regulaminu szkolnego,
15) pozytywnie reaguje na uwagi dyrektora, nauczycieli i innych pracownikow
szkoty,
16)nie odmawia udzialu w pracach na rzecz szkoty i klasy,
17)wykazuje si¢ wiasciwag kulturg osobista, wlasciwym stosunkiem do
nauczycieli, kolegow i pracownikow szkoty,
18)nie obraza innych o0sob: stowem, gestem, czynem,
5. Zachowanie poprawne otrzymuje uczen, ktory:
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1) sporadycznie lekcewazy nauke i inne obowigzki szkolne,

2) ma nieusprawiedliwione maksymalnie 7 godzin lekcyjnych,

3) sporadycznie spoznia si¢ na lekcje,

4) nie angazuje si¢ w pracg na rzecz szkoly, klasy,

5) zdarza sig, ze jest nieuczciwy w codziennym postepowaniu,

6) zdarza mu si¢ nie szanowa¢ podrecznikoOw szkolnych, pomocy
naukowych, sprzetu szkolnego,

7) zdarza mu si¢ zapomina¢ tarczy i wymaganego stroju,

8) sporadycznie uczestniczy w akademiach szkolnych,

9) czasem uzywa wulgaryzméw i stow obrazliwych przy jednoczesnym
wyrazeniu checi naprawienia swojego biedu,

10) zdarza mu si¢ tamacé przepisy bezpieczenstwa w szkole i poza nia,

11) zdarza sig, ze zaniedbuje higien¢ osobista,

12) czasami zapomina obuwia zmiennego,

13) na uwagi nauczyciela reaguje pozytywnie,

14) nie wszczyna bojek, nie uczestniczy w nich,

15) nie przeszkadza w prowadzeniu zajec,

16) poprawnie odnosi si¢ do nauczycieli, uczniéw i pracownikow szkoty,

17) uzywa zwrotow grzecznosciowych,

18) czasem pomaga kolezankom i kolegom.

6. Zachowanie nieodpowiednie otrzymuje uczen, ktory:

1) jest niezdyscyplinowany i arogancki, przeszkadza w prowadzeniu lekcji,

2) wielokrotnie spoznia si¢ na lekcje,

3) opuscit wiecej niz 7 godzin bez usprawiedliwienia,

4) czgsto nie odrabia zadan domowych, nie przygotowuje si¢ do lekcji,

5) nie nosi obuwia zamiennego, jego ubiodr i fryzura budzg zastrzezenia,

6) niszczy sprzet szkolny i mienie spoteczne,

7) w sposob lekcewazacy odnosi si¢ do  nauczycieli, pracownikow szkoty,
rodzicoéw, osob starszych,

8) jest agresywny w stosunku do rowiesnikow,

9) lekcewazy zadania przydzielone prze szkote, wychowawcg, zespot klasowy,

10)w codziennym postgpowaniu nagminnie dopuszcza si¢ klamstwa,

11)wykazuje lekcewazaca postawe wobec symboli i tradycji szkoty, zakloca
przebieg uroczystosci szkolnych,

12)uzywa wulgarnych stéw, obrazliwych gestow w szkole i poza nig,

13)nie przestrzega zasad bezpieczenstwa w szkole i poza nig (wycieczki,
spacery, wyjazdy, zaje¢cia na basenie),

14) czesto zaniedbuje higieng osobista,

15)ulega natogom,

16) ma negatywny wpltyw na swoich kolegow,

17)lekcewazy ustalone normy spolteczne,

18)nie podejmuje zadnych prob poprawy swojego zachowania.

7. Zachowanie naganne otrzymuje uczen, ktory:

1) nagminnie nie wywigzuje si¢ z obowigzkoéw szkolnych - nie przygotowuje
si¢ do lekcji, nie odrabia zaje¢ domowych, wagaruje,

2) nagminnie nie wykonuje polecen nauczycieli,

3) nagminnie nie realizuje zarzadzen dyrektora szkoly i ustalen samorzadu
uczniowskiego,

4) jest agresywny w stosunku do kolegow i pracownikow szkoty,

5) poprzez nieprzestrzeganie przepisOw bezpieczenstwa w szkole i poza nig
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Hw

naraza zdrowie wlasne 1 innych,

6) bardzo czesto zaniedbuje higieng osobistg, nie zmienia obuwia,

7) nagminnie uzywa wulgarnego stownictwa przy jednoczesnym braku checi
naprawy swojego bledu,

8) ulega natogom,

9) celowo niszczy mienie szkoty,

10) wchodzi w konflikt z prawem

11) swoim zachowaniem w szkole i poza nig obraza honor szkoty i Ojczyzny.

§ 60

Ocen¢ zachowania ucznia ustala klasy, uwzgledniajac
W szczeg6lnosci:

1) funkcjonowanie ucznia w srodowisku szkolnym;

2) respektowanie zasad wspotzycia spotecznego i ogdlnie przyjetych norm

etycznych.

3) ocena zachowania ustalona przez wychowawce jest ostateczna.
Kazdy uczen na poczatku potrocza otrzymuje kredyt 100 punktow, ktoéry jest
rownowartoscig oceny dobrej. W ciaggu potrocza moze go zwigkszy¢ lub
zmniejszy¢, co odpowiada¢ bedzie wyzszej lub nizszej ocenie z zachowania.
Zwigkszenie liczby punktow lub ich utrate potwierdza si¢ w zeszycie uwag.
Wychowawcy klas na poczatku roku szkolnego informuja uczniéw oraz rodzicow
(prawnych opiekundéw) o kryteriach i zasadach oceny z zachowania.
Konkretnemu zachowaniu-pozytywnemu lub negatywnemu przydzielona jest
odpowiednia liczba punktow.

Uczen, ktory otrzyma 50 punktow ujemnych nie moze otrzymac oceny wzorowej.

wychowawca

§ 61
Punktowy system oceniania zachowania:

KRYTERIUM PUNKTOWE OCEN ZACHOWANIA
ZACHOWANIE PUNKTY
wzorowe ponad 200 pkt.

bardzo dobre

151-200 pkt.

dobre

91-150 pkt.

poprawne

51-90 pkt.

nieodpowiednie

10-50 pkt.

naganne

ponizej 10 pkt.

2. Szczegbdtowe kryteria oceniania:

PUNKTY DODATNIE ZA POZYTYWNE ZACHOWANIA
L.p. POZADANE REAKCJE UCZNIA Liczba (pkt)
A FUNKCJONOWANIE W SRODOWISKU SZKOLNYM S
1. [Udzial w konkursach przedmiotowych na szczeblu wojewddzkim,
ogolnopolskim
— laureat 70
— udziat 50
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2. [Udziat w miedzyszkolnym konkursie wiedzy

— miejsca I-111 25

— udziat 20
3. |Udzial w szkolnym konkursie wiedzy

— miejsca -1l 10

— udziat 5
4. |Aktywne petnienie funkcji w szkole 20

(raz w potr.)

5. |Aktywne petienie funkcji w klasie 15

(raz w potr.)

szkotg (np.udziat w zajgciach teatralnych, tanecznych, sportowych,
koncertach) podczas uroczystosci szkolnych i innych imprez.

6. [Udzial w zawodach sportowych na szczeblu woj.

— miejsca I-11l 70

— udziat 50
7. |Udzial w zawodach sportowych na szczeblu rejonowym

— miejsca -1l 40

— udziat 30
8. |Udzial w zawodach sportowych na szczeblu powiatowym

— miejsca I-111 30

— udziat 20
9. |Udzial w zawodach sportowych na szczeblu miejskim

— miejsca I-111 15

— udziat 10
10. |Systematyczny udzial w szkolnych kotach zainteresowan 5

za kazde kotko
(w potr.)

11. [Prezentowanie swoich umiejetnosci zdobytych na zajeciach poza 10

(raz w potr.)

12.

Reprezentowanie szkoly w roznych uroczystosciach (lokalnych,

miejskich, itp.) — w czasie wolnym od zajeé 15
13. [Praca na rzecz szkoty (np. udziat w przedstawieniach, pomoc w 10
organizacji i przygotowaniach)
14. |Praca na rzecz klasy (przygotowanie gazetki, dekoracje) 5
15. |Pomoc kolezankom lub kolegom w nauce 10
16. |Punktualno$¢ (brak spoznien) 10
(raz w potr.)
17. |Brak godzin nieusprawiedliwionych 10
(raz w potr.)
1 .|100 % frekwencja (brak nieobecnosci) 20
(raz w potr.)
19. |[nne pozadane zachowania po 5 max 20
W potr.
B RESPEKTOWANIE ZASAD WSPOLZYCIA
ORAZ NORM ETYCZNYCH
1. [Wyjatkowa kultura osobista-dobre maniery 15

(raz w potr.)

36



STATUT Szkoty Podstawowej Nr 6 im. Jana Pawta II w Sanoku

2. [Wywigzywanie si¢ z podjetych zadan 10

(raz w potr.)
3. [Przeciwstawianie si¢ przejawom agresji 20

(raz w potr.)
4. |Szacunek dla innych 10

(raz w potr.)

PUNKTY UJEMNE ZA NEGATYWNE ZACHOWANIA

L.p. NIEPOZADANE REAKCJE UCZNIA
- Liczba (pkt.)
A FUNKCJONOWANIE W SRODOWISKU SZKOLNYM
1. [Spoznianie si¢ na lekcje 1

za kazde spozn.

Przeszkadzanie na lekcjach:

— chodzenie po klasie 1 za kazde
—  rozmowy 2 za kazde
3. [Niewykonywanie polecen nauczyciela (z wyjasnieniem) 5 za kazde
4. |Niszczenie mienia szkolnego, inne przejawy wa dalizmu 20
5. |Opuszczanie lekcji bez usprawiedliwienia 5
(za kazda
opuszczong
godz.)
6. fLamanie przepisow szkolnych (np. ktamstwa, $ciaganie, 10
odpisywanie prac domowych)
7. |Zte zachowanie w stotowce, bibliotece, szatni 10
B RESPEKTOWANIE ZASAD WSPOLZYCIA
ORAZ NORM ETYCZNYCH
1. [Aroganckie zachowania w stosunku do nauczycieli, pracownikow 20
szkoty
2. [Zaczepianie stowne lub fizyczne innych (dokuczanie, skarzenie), 15
przezywanie innych
3. |Bojka 20
4. [Wulgarne stownictwo 20
5. |Nieprzestrzeganie zapisow Statutu Szkoty dotyczacych 10
odpowiedniego stroju, makijazu
6. |Uzywanie telefonu komdrkowego i1 innych urzadzen elektronicznych
nie zwigzanych z procesem edukacyjnym /poza sytuacjami 10
okreslonymi w Statucie Szkoty/
7. |Konsumpcja na lekcji 5
. [Kradziez 30
9. [Za$miecanie otoczenia 5
10. [Stosowanie uzywek (alkohol, papierosy, narkotyki) 50
11. [Wyludzanie pieniedzy 30
12. |Podrobienie: podpisu, oceny, sfalszowanie usprawiedliwienia 50
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§ 62
Ocena roczna jest srednig ocen z I i II semestru
Raz w miesigcu na godzinie wychowawczej wychowawca rozlicza punkty i podaje
do wiadomos$ci uczniowi aktualny stan punktow.
Rodzice uczniow, ktorzy otrzymajg jednorazowo (-)S0 pkt. lub, ktorzy na swoim
koncie zanotuja ponizej Opkt. beda bezzwlocznie o tym fakcie poinformowani.

§ 63
W klasach I-III $rddroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania sg ocenami
opisowymi.
Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania dla uczniéw z uposledzeniem
umystowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym sg ocenami opisowymi.
Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania uczniowi posiadajagcemu
orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego, indywidualnego nauczania,
publicznej poradni psychologiczno — pedagogicznej lub zaswiadczenie lekarskie
0 stanie zdrowia, nalezy uwzgledni¢ specyfike zachowan wynikajacych z zaburzen
i odchylen rozwojowych tego ucznia.

§ 64

Tryb ustalania oceny zachowania:

1.

Wychowawca klasy na poczatku roku szkolnego ma obowigzek poinformowaé
ucznidow /na  pierwszej godzinie wychowawczej/, rodzicow /prawnych
opiekunéw/podczas pierwszego zebrania z rodzicami o warunkach sposobie oraz
kryteriach oceniania zachowania, warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz
przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania oraz o skutkach.
Wychowawcy w ciggu catego roku szkolnego sa zobowigzani raz w miesigcu
dokona¢ oceny zachowania ucznia i odnotowa¢ w dzienniku lekcyjnym, wedtug
obowigzujacej skali. Podstawa okreslenia oceny zachowania jest analiza zapiséw
umieszczonych przez nauczycieli w ,zeszycie wychowawczym” danej klasy
(zalacznik do dokumentow).
Uwagi zapisywane w ,zeszycie wychowawczym” kazdy uczen potwierdza
wlasnorgcznym podpisem w dniu wpisania uwagi.
Rodzic jest zobowigzany przynajmniej cztery razy W roku szkolnym, w dowolnym
lub wyznaczonym terminie, zasi¢gga¢ informacji na temat zachowania swojego
dziecka.
Co najmniej miesigc przed rocznym i $rodrocznym klasyfikacyjnym zebraniem
Rady Pedagogicznej, wychowawcy klas sg zobowigzani poinformowac¢ ucznia oraz
rodzicow (prawnych opiekunéw) w formie pisemnej o proponowanej oOcenie
zachowania ( za zwrotnym potwierdzeniem odbioru).
Uczen w ciggu miesigca moze uzyskaé wyzsza niz proponowana /$rddroczna,
roczna/ ocena zachowania zgodnie z obowigzujacymi kryteriami WSO.

1) Rodzice /prawni opiekunowie/ moga wnioskowa¢ do wychowawcy klasy

0 podwyzszenie przewidywanej $rodrocznej lub rocznej oceny zachowania;

2) Ocena zachowania ucznia moze by¢ podwyzszona w przypadku:

a) zaistnienia nowych okolicznosci $wiadczacych o pozytywnych
zachowaniach wucznia, osiggnigciach, pracy spotecznej na rzecz
srodowiska itp.;

b) pozytywnej opinii samorzadu klasowego, nauczycieli i pozostatych
pracownikow szkoty;

C) otrzymania pochwaty dyrektora szkoty;
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7.

8.

10.

d) otrzymania pochwaty poza szkolg.

3) Rodzic /prawny opiekun/ ucznia sktada pisemny wniosek w sekretariacie
szkoty w terminie 7 dni od przekazania informacji o przewidywanej
srédrocznej, rocznej ocenie zachowania ze wskazaniem okolicznosci
okreslonych w ust. 2z uwzglednieniem zasady, ze ocena nie moze zostac
podwyzszona o wigcej niz jeden stopien;

4) Po zlozeniu wniosku rodzic /prawny opiekun/ informuje o tym fakcie
wychowawce klasy, ktory w formie pisemnego kontraktu okresla warunki
konieczne do spetnienia;

5) Kontrakt formuluje nauczyciel w terminiec 7 dni od otrzymania
zawiadomienia od rodzicow /prawnych opiekundow/ ucznia;

6) Warunki zawarte w kontrakcie winny odzwierciedla¢ kryteria na
poszczegbdlne oceny zachowania 1 muszg by¢ w pelni przestrzegane przez
ucznia;

7) Uczen moze uzyska¢ wyzsza niz przewidywana, klasyfikacyjna $rodroczng
lub roczng oceng¢ zachowania jesli wypelni wszystkie postanowienia
kontraktu, a poprawa zachowania bedzie wyrazna i niepodwazalna oraz jesli
nauczyciele, a takze uczniowie danej klasy nie wniosg umotywowanych
zastrzezen co do wypetienia kryteriow na dang ocen¢ w okresie objetym
kontraktem.

Srédroczng i roczng ocene klasyfikacyjna zachowania ustala wychowawca
po zasiggnigciu opinii nauczycieli, ucznioéw danej klasy oraz ocenianego ucznia.
Informacje o ostatecznej ocenie zachowania wychowawca przekazuje uczniowi
w nastepnym dniu roboczym po konferencji klasyfikacyjnej, a rodzicom (prawnym
opiekunom) w formie pisemnej podczas wywiadowki §rodroczne;j .

Na pisemny wniosek ucznia lub jego rodzica (prawnego opiekuna) nauczyciel
wychowawca w formie pisemnej uzasadnia ustalong ocen¢ ($rodroczng i roczng).
Ocena zachowania ustalona przez wychowawce jest ostateczna.

ROZDZIAL IX
Odwolywanie si¢ od ocen z zachowania

§ 65
Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zglosi¢ zastrzezenia
do dyrektora szkoty jezeli uznaja , ze roczna ocena klasyfikacyjna z zachowania
zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej
oceny.
Zastrzezenie nalezy zglosi¢ pisemnie (w sekretariacie szkoty) w terminie do 7 dni
po zakonczeniu roku szkolnego.

§ 66
W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zachowania zostata
ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny,
dyrektor szkoty powotuje komisje, w sktad ktorej wehodzi:
1) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole kierownicze
stanowisko jako przewodniczacy komisji;
2) wychowawca klasy;
3) wskazany przez dyrektora szkota nauczyciel prowadzacy zajecia
edukacyjne w danej klasie;
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4) pedagog;

5) psycholog;

6) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego;
7) przedstawiciel Rady Rodzicow.

§ 67
1. Komisja analizuje tryb wystawienia oceny. W razie stwierdzenia niezgodnosci
z zasadami WSO w drodze glosowania ustala ocen¢ zachowania zwykla wigkszo$ci
glosow; w przypadku rownej liczby glosow  decyduje glos przewodniczgcego
komis;ji.
2. Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna.

§ 68
1. Z pracy komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegdlnosci:
1) sktad komisji;
2) termin posiedzenia komisji;
3) wyniki glosowania;
4) ustalong ocen¢ zachowania z uzasadnieniem.
2. Protokoét z posiedzenia komisji stanowi zatacznik do arkusza ocen.

§ 69
Formy dokumentowania zachowania ucznia:
1. Osiagnigcia ucznia nalezy odnotowywac w:
1) dzienniku lekcyjnym;
2) ,,zeszycie wychowawczym";
3) kronice szkolnej;
4) arkuszu ocen;
5) kronice klasowe;j.

ROZDZIAL X
Zasady przeprowadzania egzaminu w klasie VIII

§70

1. W klasie VIII szkoty podstawowej jest przeprowadzany egzamin poziomu
opanowania umiejetnosci, ustalonych w standardach wymagan bedacych podstawa
przeprowadzania egzaminu w ostatnim roku nauki w szkole podstawowej,
okreslonych w odrebnych przepisach, zwanych dalej ,,egzaminem 6smoklasisty”.

2. Sprawdzian po szkole podstawowej przeprowadza si¢ w wyznaczonym terminie
ustalonym przez dyrektora Centralnej Komisji Egzaminacyjnej w Warszawie.

3. Uczniowie ze specyficznymi trudno$ciami w uczeniu si¢ majg prawo przystapi¢ do
egzaminu Osmoklasisty w dostosowanej formie do potrzeb ucznia, na podstawie
opinii PPP lub innej publicznej poradni specjalistycznej, o ktorych mowa w ustawie
wlasciwej.

4. W przypadku uczniow posiadajacych orzeczenie o potrzebie indywidualnego
nauczania dostosowanie warunkéw 1 formy przeprowadzania egzaminu lub do
indywidualnych potrzeb psychofizycznych i1 edukacyjnych ucznia moze nastapic¢ na
podstawie tego orzeczenia.

5. Opinia powinna by¢ wydana przez poradni¢ nie pdzniej niz do konca wrzesnia roku
szkolnego, w ktérym odbywa si¢ sprawdzian i nie wczesniej niz po ukonczeniu
klasy III szkoty podstawowe;.
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6.

7.

1.

Opini¢ rodzice ucznia (prawni opiekunowie) lub uczen przedktadajg dyrektorowi
szkoty do 15 pazdziernika roku szkolnego, w ktorym jest przeprowadzany egzamin.
Uczniowie z niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu umiarkowanym
| znacznym nie przystgpuja do egzaminu.

Uczen z niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu lekkim, ze sprzezona
niepelnosprawnos$cia, posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego,
moze by¢ zwolniony przez dyrektora komisji okregowej z obowiazku przystgpienia
do egzaminu na wniosek rodzicow (prawnych opiekundéw), zaopiniowany przez
dyrektora szkoty.

Egzamin trwa przez trzy kolejne dni:

1) pierwszego dnia — jezyk polski — 120 minut

2) drugiego dnia — matematyka — 100 minut

3) trzeciego dnia — jezyk obcy nowozytny i przedmiot do wyboru — po 90
minut.

4) Dla ucznidéw, o ktorych mowa w punkcie 3 i 4 czas trwania egzaminu moze
by¢ wydluzony, nie wiecej jednak niz o 30 minut.

5) Uczen, ktory z przyczyn losowych badz zdrowotnych nie przystapit do
egzaminu w ustalonym terminie albo przerwal egzamin, przystepuje do
niego w dodatkowym terminie ustalonym przez dyrektora Centralnej
Komisji, nie pdzniej niz do dnia 20 sierpnia danego roku, w miejscu
wskazanym przez dyrektora Komisji Okrggowe;.

6) W  szczegblnych  przypadkach  losowych  badz  zdrowotnych,
uniemozliwiajacych przystgpienie do egzaminu w terminie do dnia
20 sierpnia danego roku, dyrektor komisji okregowej, na udokumentowany
wniosek dyrektora szkoty, moze zwolni¢ ucznia z obowigzku przystapienia
do egzaminu

7) Za organizacj¢ i przebieg sprawdzianu w danej szkole odpowiada
przewodniczacy szkolnego zespotu egzaminacyjnego, ktorym jest dyrektor
szkoty.

8) Szczegotowe przepisy odnosnie organizacji i przebiegu egzaminu w danym
roku szkolnym okreslone sa w ,,Procedurach” wydawanych przez OKE
w Krakowie.

ROZDZIAL XI

Zasady informowania rodzicow (prawnych opiekunow)
o0 efektach pracy ich dzieci

§71
W szkole obowiazuja nastgpujace formy kontaktow nauczycieli, wychowawcow z
rodzicami (prawnymi opiekunami):
1) Kontakty bezposrednie:
a) zebrania ogdlnoszkolne;
b) zebrania klasowe;
c) indywidualne rozmowy;
d) zapowiedziane wizyty domowe.
2) Kontakty posrednie:
a) rozmowa telefoniczna:
b) korespondencja listowna:
c) adnotacje w zeszycie przedmiotowym
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d) korespondencja e - mailowa
e) informacje w e - dzienniku

2. Poszczegbdlni nauczyciele samodzielnie okreslaja formy oraz czgstotliwosci
kontaktow z rodzicami w zaleznosci od postepéw i osiagnie¢ szkolnych
konkretnego ucznia.

3. Nauczyciele na poczatku roku szkolnego informuja uczniéw oraz rodzicow
0 wymogach edukacyjnych wynikajacych z realizowanego przez siebie programu
nauczania oraz o sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacji uczniow.

4. Wychowawcy klas nie rzadziej niz na kwartal powiadamiajg rodzicoéw o postepach
uczniéw swojej klasy i odnotowujg ten fakt w dokumentacji przebiegu nauczania.

5. O ocenach niedostatecznych, okresowych, rocznych, rodzic zostaje powiadomiony
pisemnie na miesigc przed zakonczeniem okresu, roku szkolnego.

ROZDZIAL XII
Ewaluacja

§72
1. Prowadzone bgda ankiety wsrdd ucznidw, rodzicéw, nauczycieli majace na celu
sprawdzenie czy:

1) kryteria sg jasno przedstawione, znane uczniom i przestrzegane
przez nauczycieli;

2) ocenianie uczniéw jest systematyczne;

3) w prawidlowym kierunku idg zmiany zaréwno w procesie nauczania jak
I uczenia si¢;

4) w ocenianiu wykorzystywane sg réznorodne sposoby zbierania informacji
o0 osiggnig¢ciach ucznidéw;

5) rodzice sg regularnie informowani o ocenach swoich dzieci;

6) czy program nauczania jest dostosowany do mozliwos$ci dzieci i warunkow
szkolnych;

7) ocena pomaga uczniowi podejmowac decyzje dotyczaca jego przysztosci.

ROZDZIAL XIII
Postanowienia koncowe WSO

§73
1. W przypadkach nie objetych WSO decyzje podejmuje dyrektor szkoty
W porozumieniu z Rada Pedagogiczna.
2. Zmiany w niniejszym WSO wprowadza Rada Pedagogiczna stosownie do swoich
kompetencji, uwzgledniajac wyniki ewaluacji.
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N

DZIAL 111
ORGANY SZKOLY

§74

Organami szkoty sa:

1) Dyrektor Szkoty;

2) Rada Pedagogiczna;

3) Samorzad Uczniowski,

4) Rada Rodzicow.
Organy Szkoty, z wyjatkiem dyrektora, dzialaja na podstawie witasnych
regulaminow  dopuszczonych Ustawa, ktére nie moga by¢é sprzeczne
z postanowieniami niniejszego Statutu.

ROZDZIAL 1
Dyrektor szkoly

§75
Stanowisko Dyrektora powierza organ prowadzacy Szkote.
Dyrektor kieruje praca Szkoly i reprezentuje ja na zewnatrz.
Do zadan Dyrektora nalezy planowanie, organizowanie, kierowanie i nadzorowanie
praca Szkoty.
Dyrektor zabiega o stworzenie optymalnych warunkéw do realizacji zadan
dydaktycznych, wychowawczych i1 opiekunczych Szkoty.

§ 76
Do zadan Dyrektora nalezy w szczegdlnosci:
1) w zakresie spraw bezposrednio zwigzanych z dziatalnoscig podstawowg
Szkoty:

a) przedktadanie Radzie Pedagogicznej do zatwierdzenia wynikow
klasyfikacji 1 promocji uczniow;

b) podejmowanie decyzji w sprawach przyjmowania uczniow do
Szkoty, przenoszenia ich do innych klas i oddziatow;

C) wystepowanie do kuratora o$wiaty w uzasadnionych przypadkach
z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innej szkoty;

d) sprawowanie nadzoru pedagogicznego na zasadach okreslonych
w odrebnych przepisach, w tym systematyczne obserwowanie lekcji
1 innych zaje¢ prowadzonych przez nauczycieli, prowadzenie
dokumentacji obserwacji;

e) stwarzanie warunkow do dziatania w szkole: wolontariatu,
stowarzyszefn 1 innych organizacji, w szczegdlnosci harcerskich,
ktorych celem statutowym jest dzialalnos¢ wychowawcza lub
rozszerzanie 1 wzbogacanie form dziatalno$ci dydaktycznej,
wychowawczej 1 opiekunczej szkoty.

2) w ramach nadzoru pedagogicznego:

a) planowanie, organizowanie i przeprowadzanie badan i diagnoz
pracy Szkoty;

b) przekazywanie sprawozdania Radzie Pedagogicznej, Radzie
Rodzicow;

C) przedstawianie Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy
wroku szkolnym, ogélnych wnioskdéw wynikajacych ze
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3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

sprawowanego nadzoru pedagogicznego;

d) nadzorowanie prawidlowego prowadzenia dokumentacji przez
nauczycieli oraz prawidlowego wykorzystywania  drukow
szkolnych;

e) inspirowanie i wspomaganie nauczycieli w podnoszeniu jako$ci
pracy i w podejmowaniu nowatorstwa pedagogicznego.

opracowywanie wraz z Radg Pedagogiczng programu rozwoju Szkoty
I koncepcji pracy Szkoty.
w zakresie wspotpracy z Rodzicami:

a) ustalenie terminarza spotkan z rodzicami,

b) zorganizowanie i przeprowadzenie wyboru Rady Rodzicow;

C) zasigganie opinii rodzicOw na temat pracy nauczycieli;

d) koordynacja wszystkich dziatan zwigzanych ze wspotpracg
rodzicow ze szkola;

e) rozwigzywanie konfliktow na linii rodzic — szkofa;

f) wlaczanie rodzicéw do planowania pracy szkoty;

g) organizowanie szkolen dla rodzicow oraz dla nauczycieli w zakresie
wspotpracy z rodzicami;

h) nagradzanie i dostrzeganie wysitkow rodzicow np.: podzigkowania
itp.;

i) motywowanie nauczycieli do efektywnej wspotpracy z rodzicami;

J) promowanie szkolty w srodowisku lokalnym;

K) badanie potrzeb i oczekiwan rodzicow w zakresie pracy szkoty.

realizowanie zadan zwigzanych z:

a) oceng pracy nauczyciela;

b) procedurg awansu  zawodowego  nauczyciela  okreslong
W odrebnych przepisach.

w zakresie spraw organizacyjnych:
a) opracowanie arkusza organizacji Szkoty;
b) ustalenie tygodniowego rozktadu zajec.
w zakresie spraw finansowych:

a) opracowanie planu finansowego Szkoty;

b) przedstawienie projektu planu finansowego do zaopiniowania
Radzie Pedagogicznej, Radzie Rodzicow;

C) realizowanie planu finansowego stosownie do przepisow
okreslajacych zasady gospodarki finansowej szkot.

w zakresie spraw administracyjnych:

a) sprawowanie nadzoru nad dziatalno$cig administracyjno —
gospodarczg Szkoty;

b) organizowanie wyposazenia Szkoty w $rodki dydaktyczne i sprzet
szkolny;

c) organizowanie i nadzorowanie sekretariatu Szkoty;

d) organizowanie przegladu technicznego obiektow szkolnych oraz
prac konserwacyjno — remontowych;

e) organizowanie okresowych inwentaryzacji majatku szkolnego.

w zakresie spraw porzadkowych, bhp:

a) zapewnienie odpowiedniego stanu bezpieczenstwa i higieny pracy;

b) egzekwowanie przestrzegania przez uczniow 1 pracownikow
ustalonego w Szkole porzadku oraz dbatosci o czystos¢ 1 estetyke
Szkoty;
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c) kontrolowanie, co najmniej raz w roku, zapewniania bezpiecznych
1 higienicznych warunkéw korzystania z obiektéw nalezacych do
Szkoty, w tym bezpiecznych i higienicznych warunkéw do nauki;

d) zapewnienie uczniom mozliwosci pozostawiania w Szkole czeSci
podrecznikow i1 przyborow szkolnych.

§77
1. Jako pracodawca dla zatrudnionych w Szkole nauczycieli i pracownikéw nie
bedacych nauczycielami Dyrektor:

1) decyduje o zatrudnieniu i zwalnianiu nauczycieli oraz innych pracownikoéw
Szkoty;

2) wnioskuje o przyznawanie nagrod oraz wymierzanie kar porzadkowych
nauczycielom i innym pracownikom Szkoty;

3) decyduje po zasiggnig¢ciu opinii Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow,
w sprawach odznaczef, nagrod i1 innych wyrdznien dla nauczycieli oraz
pozostatych pracownikow Szkoty;

4) okreSla zakres odpowiedzialno$ci materialnej nauczycieli i innych
pracownikow Szkoty, zgodnie z przepisami kodeksu pracy, po zapewnieniu
ku temu niezbednych warunkow;

5) wspoéldziata z zakladowymi organizacjami zwigzkowymi, w zakresie
ustalonym odrebnymi przepisami, a w szczegdlnosci:

a) ustala regulaminy pracy, premiowania i nagradzania pracownikow
Szkoty;
b) ustala regulamin zaktadowego funduszu swiadczen socjalnych.
6) opracowuje przydzial czynnosci dla wszystkich pracownikéw Szkoty.

§78

1. W wykonywaniu swoich zadan Dyrektor wspotpracuje z Rada Pedagogiczna, Rada
Rodzicéw i1 organami Samorzadu Uczniowskiego.

2. Dyrektor realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej oraz Rady Rodzicow— podjete
w ramach ich statutowych kompetencji.

3. Dyrektor wstrzymuje wykonanie uchwat, o ktérych mowa w ust.2, jezeli sg one
niezgodne z przepisami prawa. O wstrzymaniu wykonania takiej uchwaty Dyrektor
niezwlocznie zawiadamia organ prowadzacy Szkote oraz organ sprawujacy nadzor
pedagogiczny.

4. Organ sprawujacy nadzor pedagogiczny w porozumieniu z organem prowadzacym
Szkote uchyla uchwale w razie stwierdzenia jej niezgodnosci z przepisami prawa.
Rozstrzygnigcie organu sprawujacego nadzor pedagogiczny jest ostateczne.

§79
1. Dyrektor sprawuje kontrole realizacji obowigzku szkolnego dzieci zamieszkatych
w obwodzie szkotly, w szczeg6lnosci poprzez:
1) wykonanie przez rodzicow obowigzku:
a) dopelniania czynno$ci zwigzanych ze zgloszeniem dziecka do
szkoty;
b) regularnego uczeszczania dziecka na zajecia szkolne.
2) wspoldziatanie z rodzicami w sprawie stworzenia dziecku warunkéw
wypetniania obowigzku szkolnego;
3) prowadzenie ewidencji spelniania obowigzku szkolnego.
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ROZDZIAL 11
Wicedyrektor Szkoly

§ 80
1. W Szkole, ktoéra liczy co najmniej 10 oddziatéw, tworzone jest stanowisko
wicedyrektora.
2. Dyrektor za zgodg organu prowadzacego, moze tworzy¢ dodatkowe stanowiska
wicedyrektoréw lub inne stanowiska kierownicze.
3. Kompetencje wicedyrektora i innych osob petnigcych funkcje kierownicze okresla
Dyrektor.

§ 81
1. Wicedyrektor Szkoty podlega bezposrednio Dyrektorowi Szkoty.
2. Podczas nieobecnosci w pracy Dyrektora Szkoty przejmuje jego uprawnienia,
ponoszac jednoosobowa odpowiedzialno$¢ za catoksztalt pracy szkoty.
3. Do podstawowych obowiazkow Wicedyrektora Szkoty nalezy:

1) sprawowanie nadzoru nad organizacja i przebiegiem procesu
dydaktycznego,

2) nadzorowanie bezpieczenstwa uczniow i nauczycieli w czasie zajec
organizowanych przez Szkote,

3) koordynowanie i nadzorowanie dziatalnosci opiekunczo-wychowawczej na
terenie Szkoty.

4. Wicedyrektor Szkoty ma prawo:

1) prowadzi¢ hospitacje nauczycieli zgodnie z rocznymi ustaleniami,
dokonywa¢ analizy ioceny ich pracy, sporzadza¢ wnioski na nagrody 1
odznaczenia,

2) wnioskowa¢ do Dyrektora Szkoty o przyznanie dodatku motywacyjnego
nauczycielom za osiggnigcia w pracy zawodowej,

3) sprawowaé nadzor nad prowadzeniem praktyk dla studentow, przydzielaé
opiekundw 1 rozlicza¢ ich ze sprawowanej opieki

4) wystepowaé z wnioskiem do Dyrektora Szkoty - w przypadku jawnego
naruszenia dyscypliny pracy przez nauczyciela lub pracownika nie
bedacego nauczycielem — 0 ukaranie go,

5) rozlicza¢ systematycznie i na biezaco nauczycieli z pelnienia dyzuréw
podczas przerw migdzylekcyjnych 1 po lekcjach, zaje¢ 1 czynnos$ci
dodatkowych,

6) nadzorowa¢ i egzekwowal prawidlowe prowadzenie wymaganej
dokumentacji szkolnej,

7) rozlicza¢ dziatalno$¢ organizacji uczniowskich,

8) rozlicza¢ prace pedagoga, psychologa szkolnego i ich wspotprace
z wychowawcami klas

9) nadzorowa¢ prawidtowe funkcjonowanie biblioteki szkolnej oraz wlasciwag
realizacjg jej zadan.

5. Wicedyrektor Szkoly w zakresie swoich kompetencji:

1) nadzoruje realizacj¢ 1 rozlicza osoby odpowiedzialne w zakresie
funkcjonowania Szkolnego Programu Wychowawczo-Profilaktycznego
Z wykonania zadan,

2) oddziatuje na nauczycieli, uczniéw i rodzicow w zakresie pelnej realizacji
zadan zmierzajacych do wiladciwej organizacji pracy szkoty, ladu
I porzadku w budynku,
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3) dba o dyscypling pracy nauczycieli i uczniow, wypracowuje nowe metody

w celu jej poprawienia, na biezaco rozlicza niezdyscyplinowanych,

4) sporzadza tygodniowy rozklad zaje¢ lekcyjnych zgodnie z higieng pracy
umystowej, dokonuje koniecznych poprawek, opiniuje go na posiedzeniu
Rady Pedagogicznej - czuwa nad jego przestrzeganiem przez nauczycieli

I uczniow,

5) organizuje zastepstwa za nieobecnych nauczycieli, prowadzi ich wlasciwa
dokumentacje, rozlicza nauczycieli zastepujacych z ich prawidtowe;j

realizacji i1 zapisu w dziennikach zaj¢¢ / dziennikach lekcyjnych,

6) opracowuje harmonogram dyzurdw nauczycieli podczas przerw
miedzylekcyjnych, przed i po lekcjach, w sytuacjach okoliczno$ciowych

oraz czuwa nad jego realizacja,

7) sporzadza biezacy wykaz klas 1 nauczycieli przebywajacych na
wycieczkach szkolnych, czuwa nad ich prawidlowym przygotowaniem

i rozliczeniem,

8) sporzadza miesigczny wykaz przepracowanych przez nauczycieli godzin

ponadwymiarowych,

9) dba o prawidlowe prowadzenie dokumentacji szkolnej, zwlaszcza

dziennikow,

10)inspiruje i organizuje caloksztalt pracy wychowawcow klas zgodnie
Z przydziatem kontrolnym, czuwa nad prawidlowym prowadzeniem przez

nich dokumentacji klasy,

11)terminowo informuje nauczycieli o konkursach przedmiotowych

I zawodach, prowadzi ich dokumentacjg,

12)kontroluje i gromadzi informacje o prowadzonych zajg¢ciach
pozalekcyjnych i pozaszkolnych oraz ocenia zagospodarowanie czasu

wolnego uczniow,

13)organizuje pedagogizacj¢ rodzicow, szkolenia nauczycieli, uczniow, dba

0 réznorodno$¢ form spotkan,

14)inspiruje i organizuje catoksztalt pracy wychowawcow klas, czuwa nad
prowadzeniem przez nich dokumentacji klasy, sprawuje szczegdlna opieke

nad nauczycielami, ktorzy pierwszy raz pelnig obowiazki wychowawcy,
Zbiera informacje i analizuje poziom doskonalenia zawodowego nauczycieli,
Wykonuje inne prace zlecone przez Dyrektora Szkoty.

ROZDZIAL 111
Rada Pedagogiczna

§ 82
W Szkole dziata Rada Pedagogiczna.

W sktad Rady Pedagogicznej wchodza wszyscy nauczyciele zatrudnieni w Szkole.
W zebraniach Rady Pedagogicznej moga, z gtosem doradczym, bra¢ udzial takze
inne osoby zaproszone przez jej przewodniczacego za zgoda lub na wniosek Rady

Pedagogicznej.
Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor.

§ 83
Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:

1) Zatwierdzanie planéw pracy Szkoly po zaopiniowaniu przez Rade

Rodzicow.
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2)

3)

4)
5)

6)
7)

8)
9)

Podejmowanie uchwal w sprawie wynikéw klasyfikacji 1 promocji
uczniow;

a) zgoda na egzamin klasyfikacyjny z powodu nieusprawiedliwionej
nieobecnosci na zajeciach

b) promowanie do klasy programowo wyzszej, ucznia, ktory nie zdat
egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zajec
edukacyjnych albo =zaje¢ z jezyka mniejszosci narodowe;,
mniejszosci etnicznej lub jezyka regionalnego, pod warunkiem ze
te zajecia sg realizowane

c) mozliwo$¢ postanowienia w  wyjatkowych przypadkach,
uzasadnionych poziomem rozwoju 1 osiggni¢¢ ucznia w danym
roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, o powtarzaniu klasy
przez ucznia Kklasy I-III szkoly podstawowej, na wniosek
wychowawcy oddziatu po zasiggnigciu opinii rodzicéw ucznia lub
na wniosek rodzicOw ucznia po zasiggnigciu opinii wychowawcy
oddziatu

d) mozliwo$¢ postanowienia na wniosek rodzicOw ucznia i po
uzyskaniu zgody wychowawcy oddzialu albo na wniosek
wychowawcy oddziatu i po uzyskaniu zgody rodzicow ucznia
0 promowaniu ucznia klasy I i II szkoty podstawowej do klasy
programowo wyzszej rowniez w ciggu roku szkolnego, jezeli
poziom rozwoju 1 osiggnie¢ ucznia rokuje opanowanie w jednym
roku szkolnym treSci nauczania przewidzianych w programie
nauczania dwoch klas.

e) postanowienie o promowaniu do klasy programowo wyzszej
ucznia posiadajagcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego  wydane ze wzgledu na niepetnosprawno$¢
intelektualng w  stopniu  umiarkowanym lub znacznym,
uwzgledniajac ustalenia zawarte w indywidualnym programie
edukacyjno-terapeutycznym.

f) postanowienie o ukonczeniu szkoty przez ucznia posiadajacego
orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze
wzgledu na niepelnosprawno$¢ intelektualng w  stopniu
umiarkowanym lub znacznym, uwzgledniajac ustalenia zawarte
w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.

Podejmowanie uchwal w sprawie innowacji 1 eksperymentéw
pedagogicznych po zaopiniowaniu projektu przez Rade Rodzicow;
Ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli Szkoty;
Podejmowanie uchwat w sprawach skre§lenia ucznia z listy uczniow
(ucznia objetego obowigzkiem nauki)

Ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego,
w tym sprawowanego nad szkota lub placowka przez organ sprawujacy
nadzor pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy szkoty lub placowki
Uchwalanie i nowelizowanie regulaminu swojej dziatalnosci;

Uchwalanie programu wychowawczego-profilaktycznego

Decyzj¢ o przedtuzeniu okresu nauki uczniowi posiadajagcemu orzeczenie
o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na
niepelnosprawno$¢ po uzyskaniu opinii zespotlu z ktorej wynika potrzeba
przedtuzenia uczniowi okresu nauki, w szczegolnosci z powodu znacznych
trudno$ci w opanowaniu wymagan okre§lonych w podstawie programowe;j
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ksztalcenia ogdlnego lub efektow ksztalcenia okreslonych w podstawie
programowej ksztatcenia w zawodach oraz po zasiggnieciu opinii rodzicow

10) Ustalenie =~ warunkéw  przeprowadzenia  sprawdzianu  uzdolnien

kierunkowych wymagajacych od ucznia szczegdlnych indywidualnych
predyspozycji do szkoly ponadpodstawowe]

11) Podejmowanie, po zasiggni¢ciu opinii Rady Rodzicéw, uchwaty w sprawie

szkolnego zestawu podrecznikow;

12) uchwalanie statutu szkoly i wprowadzanie nowelizacji
13) zatwierdzanie:

a) programu wychowawczo- profilaktycznego szkoty;
b) zasad zawartych w Wewnatrzszkolnym Systemie Oceniania.

14) wspoéttworzenie wraz z Dyrektorem programu rozwoju Szkoty i koncepcji

pracy Szkoty.

2. Uprawnienia Rady Pedagogicznej

1)

2)

3)

4)

5)
6)
7)

8)

Delegowanie dwoch przedstawicieli rady pedagogicznej do komisji
konkursowej wylaniajacej kandydata na stanowisko dyrektora szkoly lub
placowki

Wyrazanie zgody lub wnioskowanie za zgoda lub na wniosek rady
pedagogicznej, o udzial w zebraniu rady przedstawicieli stowarzyszen i
innych organizacji, w szczegolnosci organizacji harcerskich, ktorych celem
statutowym jest dziatalnos¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie
form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoty lub
placowki

Delegowanie dwoch przedstawicieli rady pedagogicznej do konkursu
wylaniajacego kandydata na dyrektora o§mioletniej szkoty podstawowe;j
Ustalanie  zestawu podrecznikow lub  materialow  edukacyjnych
obowigzujacy we wszystkich oddziatach danej klasy przez co najmniej trzy
lata szkolne lub ustalanie materialty ¢wiczeniowe obowigzujace
W poszczegdlnych oddzialach w danym roku szkolnym, oraz moze podjaé
decyzje o prowadzeniu obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z zakresu
ksztalcenia ogdélnego o najmniejszej liczbie godzin nauczania bez
podrecznikdéw, materiatow edukacyjnych lub materialéw Ewiczeniowych
w przypadku zadziatania mechanizméw korygujacych

Mozliwos¢ wystgpienia z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze
stanowiska dyrektora lub innego stanowiska kierowniczego w szkole
Whnioskowanie o wprowadzenie obowigzku noszenia przez uczniéw na
terenie szkotly jednolitego stroju

Whnioskowanie o zniesienie obowigzku noszenia przez ucznidw na terenie
szkoty jednolitego stroju

Wybér przedstawiciela rady pedagogicznej do zespotu rozpatrujacego
odwotanie nauczyciela od oceny pracy

3. Kompetencje opiniodawcze Rady Pedagogicznej)

1)

Rada Pedagogiczna opiniuje w szczego6lnosci:

a) opiniowanie dopuszczenia do uzytku w szkole zaproponowanego
przez nauczyciela lub zespdt nauczycieli programu wychowania
przedszkolnego lub programu nauczania

b) opiniowanie programu z zakresu doradztwa zawodowego
opracowanego przez nauczyciela na przed dopuszczeniem do
uzytku w szkole przez dyrektora

C) opiniowanie zestawu podrecznikéw lub materiatow edukacyjnych

49



STATUT Szkoty Podstawowej Nr 6 im. Jana Pawta II w Sanoku

d)

)
9)
h)

)
k)

P)

q)
r
s)

obowigzujacy we wszystkich oddziatach danej klasy przez co
najmniej trzy lata szkolne

opiniowanie materiatow ¢wiczeniowych obowigzujagcych w
poszczegblnych oddziatach w danym roku szkolnym

opiniowanie powierzenia stanowiska dyrektora szkoty, gdy konkurs
nie wylonil kandydata albo do konkursu nikt si¢ nie zgtosit
powierzenie stanowiska wicedyrektora lub innego stanowiska
kierowniczego w szkole

odwotanie ze stanowiska wicedyrektora 1 innego stanowiska
kierowniczego w szkole

wnioski dyrektora w sprawach odznaczen, nagréd 1 innych
wyrdznien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikow szkoty
lub placowki

roczng organizacja pracy szkoty lub placéwki, w tym tygodniowy
rozktad zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych,

projekt planu finansowego szkoty lub placéwki

propozycje dyrektora szkoty lub placowki w sprawach przydziatu
nauczycielom statych prac i1 zaje¢ w ramach wynagrodzenia
zasadniczego oraz dodatkowo platnych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i1 opiekunczych;

wnioski dyrektora w sprawie wyroznien, nagrdd i odznaczen dla
nauczycieli;

opiniowanie programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty
opiniowanie organizacji dodatkowych zaje¢ z jezyka obcego
nowozytnego innego niz jezyk obcy nowozytny nauczany w ramach
obowiagzkowych zaje¢ edukacyjnych

opiniowanie organizacji dodatkowych zaje¢ dla ktorych nie zostata
ustalona podstawa programowa, lecz program nauczania tych zajec¢
zostal wiaczony

zgoda (na wniosek innych organow szkoly) na wprowadzenie
obowiazku noszenia przez uczniéw na terenie szkoly jednolitego
stroju

opinia w sprawie wzoru jednolitego stroju

opinia w sprawie ustalenia oceny pracy dyrektora szkoty
opiniowanie wniosku nauczyciela lub specjalisty wykonujacego w
szkole zadania z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej
albo wniosku rodzicow lub petnoletniego ucznia przedstawionego
przez dyrektora szkoty o wydanie opinii o specyficznych
trudnosciach w uczeniu si¢ (dla ucznia nie wczes$niej niz po
ukonczeniu klasy iii 1 nie pdzniej niz do ukofczenia szkoty
podstawowej)

propozycje zaje¢ wychowania fizycznego do wyboru przez uczniow
opinia w sprawie zezwolenia na indywidualny program nauki

opinia w sprawie zezwolenia na indywidualny tok nauki
wprowadzenie dodatkowych zaje¢ edukacyjnych do szkolnego
planu nauczania

zglaszanie kandydatow na cztonkow komisji dyscyplinarnych dla
nauczycieli pierwszej instancji

zglaszanie kandydatow na czlonkéw odwotawcze] komisji
dyscyplinarnych dla nauczycieli
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4. Rada Pedagogiczna moze zwracac si¢ z wnioskiem do:
1) organu prowadzacego o odwotanie z funkcji Dyrektora;
2) Dyrektora o odwotanie wicedyrektora lub innych nauczycieli, ktérym
powierzono w Szkole funkcje kierownicze.
5. Dyrektor jest zobowigzany przeprowadzi¢ postgpowanie wyjasniajagce 1
powiadomi¢ o jego wyniku Rade Pedagogiczng w ciggu 14 dni od otrzymania
Wniosku.

§ 84

1. Zebrania Rady Pedagogicznej odbywaja si¢ wedlug ustalonego planu pracy.

2. Zebrania plenarne Rady Pedagogicznej sg organizowane przed rozpoczgciem roku
szkolnego, w kazdym semestrze w zwigzku z zatwierdzeniem wynikow
klasyfikowania i promowania uczniow, po zakonczeniu rocznych zaje¢ szkolnych
oraz w miar¢ biezacych potrzeb.

3. Zebrania mogg by¢ organizowane na wniosek:

1) organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny;
2) organu prowadzacego Szkofe;
3) najmniej jednej trzeciej cztonkow Rady Pedagogicznej.

4. Uchwaty Rady Pedagogicznej sa podejmowane zwykla wigkszosciag glosow
W obecnosci co najmniej polowy jej cztonkdw.

5. Przewodniczacy Rady Pedagogicznej powinien informowaé cztonkéw Rady
o0 planowanych obradach co najmniej na siedem dni przed jej terminem na zasadach
ustalonych w regulaminie Rady Pedagogicznej.

6. Zebrania Rady Pedagogicznej s3 protokotowane zgodnie z opracowanym
regulaminem Rady Pedagogicznej

7. Ksiega Protokotow powinna by¢ udostepniana na terenie placowki:

1) nauczycielom Szkoty;
2) wizytatorom Kuratorium Os$wiaty;
3) upowaznionym urzednikom Urzedu Miasta Sanoka.

§ 85
1. Dyrektor Szkoty przedstawia Radzie Pedagogicznej:
1) z poczatkiem roku szkolnego problematyke i terminy obserwacji;
2) nie rzadziej niz dwa razy w roku wnioski wynikajgce ze sprawowanego
nadzoru pedagogicznego;
3) terminy i tematyke planowanych rad pedagogicznych;
4) informacje o dziatalno$ci Szkoty.

2. Czlonkowie Rady Pedagogicznej i inne osoby biorgce udziat w zebraniu sa
zobowigzani do nieujawniania spraw poruszanych na posiedzeniu Rady, ktére moga
narusza¢ dobra osobiste ucznidw, ich rodzicéw, a takze nauczycieli i innych
pracownikow Szkoty.

Rozdzial IV
Samorzad Uczniowski

§ 86
Wszyscy uczniowie Szkoty z mocy prawa tworzg Samorzad Uczniowski, ktdrego organy sa
jedynymi reprezentantami ogotu uczniéw Szkoty.
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§ 87

Organami Samorzadu Uczniowskiego sa:

1) przewodniczacy Samorzadu Uczniowskiego;

2) zastgpca przewodniczacego Samorzadu Uczniowskiego;

3) przedstawiciele klas, dwie wyznaczone osoby, reprezentujace dang klase;

4) nauczyciel petnigcy funkcj¢ opiekuna Samorzadu Uczniowskiego.
Przewodniczacy reprezentuje organy Samorzadu Uczniowskiego, w szczegolnosci
wobec innych organdéw Szkoty.

§ 88
Zasady wybierania 1 dziatania organow Samorzadu Uczniowskiego okresla
Regulamin Samorzadu Uczniowskiego uchwalony przez przedstawicieli uczniow
w glosowaniu rownym, tajnym i bezposrednim.
Dyrektor powotuje opiekuna Samorzadu Uczniowskiego.
Powolanie opiekuna Samorzadu Uczniowskiego na nastepny rok szkolny nastepuje
na ostatnim w roku szkolnym posiedzeniu Rady Pedagogicznej, zgodnie
z Regulaminem Samorzadu Uczniowskiego.
Warunki organizacyjne uchwalania Regulaminu Samorzadu Uczniowskiego oraz
wprowadzania w nim zmian zapewnia, w porozumieniu z Dyrektorem, opiekun
Samorzadu Uczniowskiego.
Regulamin Samorzadu Uczniowskiego nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem.
Dyrektor zapewnia organom Samorzadu Uczniowskiego organizacyjne, w tym
lokalowe warunki dzialania oraz stale wspolpracuje z tymi organami poprzez
opiekuna Samorzadu Uczniowskiego.

§ 89
Samorzad Uczniowski moze przedstawia¢ Radzie Rodzicéw, Radzie Pedagogicznej
1 Dyrektorowi wnioski 1 opinie we wszystkich sprawach Szkoty, a w szczeg6lnosci
dotyczacych takich podstawowych praw uczniow jak:

1) prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego trescig, celem
i stawianymi wymaganiami;

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepow w nauce i zachowaniu;

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie
wlasciwych proporcji miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscig
rozwijania i zaspakajania wlasnych zainteresowan;

4) prawo do redagowania i wydawania gazetki szkolnej;

5) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami 1 mozliwo$ciami
organizacyjnymi;

6) prawo wyboru nauczyciela pelnigcego rol¢ opiekuna Samorzadu
Uczniowskiego.

Samorzad Uczniowski ponadto:

1) ma prawo wnosi¢ propozycje do programu wychowawczego Szkoty;

2) wyraza opini¢ w sprawie oceny pracy nauczyciela, jesli o opini¢ takg
wystapi Dyrektor.
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Rozdzial V
Rada Rodzicow

§ 90

W Szkole dziala Rada Rodzicow, ktora reprezentuje ogét rodzicéw uczniow.

w

§91

W sklad Rady Rodzicow wchodzi po jednym przedstawicielu kazdego oddziatu,
wybranym w tajnych wyborach przez zebranie rodzicow danego oddziatu.
W wyborach, o ktorych mowa w ust.1, jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic.
Wybory przeprowadza si¢ na pierwszym zebraniu rodzicow w kazdym roku
szkolnym.
Kadencja Rady Rodzicow trwa rok.
Rada Rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalno$ci, ktéry nie moze by¢
sprzeczny ze Statutem.
W regulaminie, o ktorym mowa w ust.4, Rada Rodzicéw okresla w szczegdlnosci:

1) swoja wewngtrzng strukture i tryb pracy;

2) szczegodtowy tryb przeprowadzania wyboréw do Rady Rodzicow.

§ 92

Rada Rodzicow, w celu wspierania dzialalnosci statutowej Szkoty, gromadzi na swoim
koncie bankowym fundusze pochodzace z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych

zrodel.

§ 93
Rada Rodzicow moze wystepowa¢ do Dyrektora, Rady Pedagogicznej, organu
prowadzacego szkote oraz organu sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskami
I opiniami dotyczgcymi wszystkich spraw Szkoty.
Do kompetencji Rady Rodzicow nalezy :

1) uchwalaniec w porozumieniu z Radg Pedagogiczng programu
wychowawczo- profilaktycznego szkoty, dostosowanego do potrzeb
rozwojowych ucznidow oraz potrzeb danego S$rodowiska, obejmujacego
wszystkie treSci 1 dziatania o  charakterze = wychowawczym
I profilaktycznym, skierowane do ucznidow, nauczycieli i rodzicow

2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztalcenia
lub wychowania szkoty;

3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez Dyrektora;

4) opiniowanie szkolnego zestawu programdw nauczania:

5) opiniowanie formy realizacji 2 godzin wychowania fizycznego;

6) opiniowanie dodatkowych dni wolnych od =zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych;

Jezeli Rada Rodzicoéw w terminie 30 dni od dnia rozpoczecia roku szkolnego nie
uzyska porozumienia z Rada Pedagogiczng w sprawie programu wychowawczo-
profilaktycznego szkoly, program ten ustala dyrektor szkoly w uzgodnieniu
Z organem sprawujacym nadzor pedagogiczny.

Program ustalony przez dyrektora szkoly obowigzuje do czasu uchwalenia
programu przez Rad¢ Rodzicéw w porozumieniu z Radg Pedagogiczng.

Ustala sig, ze projekty dokumentéw opracowane przez szkote, ktoérych opiniowanie
jest kompetencja Rady Rodzicow powinny by¢ przekazane przewodniczacemu
Rady Rodzicow w formie pisemne; z wyprzedzeniem 3 dni przed ich
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rozpatrzeniem.

§ 94
Na wniosek Dyrektora, Rada Rodzicéw w przeciagu 14 dni, moze-w zwigzku z dokonywang
oceng dorobku zawodowego nauczyciela- wystawi¢ opini¢ o nauczycielu ubiegajacym si¢
0 nadanie stopnia awansu zawodowego. Nie przedstawienie opinii nie wstrzymuje procedury
postepowania.

§ 95

1. Rada Rodzicow wyraza swoje stanowisko w formie uchwaty.

2. Jezeli uchwata Rady Rodzicow jest sprzeczna z prawem lub waznym interesem
Szkoty Dyrektor zawiesza wykonanie postanowien tej uchwaty w terminie pig¢tnastu
dni. Nastepnie uzgadnia z Rada RodzicoOw postepowanie naprawcze w sprawie
bedacej przedmiotem uchwaty.

§ 96
Piatki Klasowe:
1. W Szkole dziataja piatki klasowe.
2. Pigtka klasowa dziala na terenie klasy w porozumieniu z wychowawca.
3. Piatka klasowa moze tworzy¢ wlasny fundusz z dobrowolnych sktadek rodzicow.
4. Pigtka klasowa ma prawo zglasza¢ do wychowawcy wnioski i sugestie we

wszystkich sprawach dotyczacych spotecznosci klasowe;.
Piatka klasowa integruje Srodowisko klasowe we wszystkich jego aspektach.
Moze by¢ ona organizatorem lub wspdtorganizatorem spotkan, uroczystosci.

oo
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DZIAL IV
ORGANIZACJA NAUCZANIA | WYCHOWANIA

Rozdzial 1
Przepisy ogolne

§ 97
Rok szkolny sktada si¢ z dwdch poiroczy.
Terminy rozpoczecia 1 zakonczenia roku szkolnego, ferii i przerw w nauce okreslajg
przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.
Okresem przeznaczonym na realizacj¢ materiatu programowego jednej klasy jest
rok szkolny.
Szczegotows organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym,
okresla arkusz organizacyjny Szkoty. Dyrektor opracowuje arkusz organizacyjny
Szkoty na podstawie szkolnego planu nauczania i po zasiegnieciu opinii
zaktadowych organizacji zwigzkowych. Arkusz organizacyjny szkoty zatwierdza
organ prowadzacy, po =zasiggnigciu opinii organu sprawujacego nadzor
pedagogiczny do dnia 25 maja danego roku.
W arkuszu organizacji Szkoty zamieszcza si¢ w szczego6lnosci: liczbg pracownikdéw
Szkoly, w tym pracownikdéw zajmujacych stanowiska kierownicze, ogdlng liczbe
godzin zaje¢ edukacyjnych finansowanych ze srodkdéw przydzielonych przez organ
prowadzacy Szkote.
Organizacje wszystkich zaje¢ dydaktycznych 1 wychowawczych okresla
tygodniowy plan zaje¢. Plan zaje¢ ustala Dyrektor na podstawie zatwierdzonego
arkusza organizacyjnego Szkoly. Tygodniowy plan zaje¢ dydaktyczno -
wychowawczych uwzglednia¢ musi normy i zasady dotyczace ochrony zdrowia
I higieny pracy, w tym potrzeb¢ rownomiernego obcigzania zajeciami
W poszczegdlnych dniach tygodnia.
Dyrektor szkoty, po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicow
I Samorzadu Uczniowskiego, biorac pod uwage warunki lokalowe i mozliwosci
organizacyjne szkoly, moze w danym roku szkolnym ustali¢ dodatkowe dni wolne
od zaje¢¢ dydaktyczno- wychowawczych w wymiarze 6 dni w szkole podstawowej.
W dniach wolnych od zaje¢, o ktorych mowa w ust. 7 w szkole organizowane sg
zajgcia opiekunczo- wychowawcze. Dyrektor szkoty informuje rodzicow/ prawnych
opiekunow o mozliwosci udziatu uczniow w tych zajeciach na stronie internetowej
szkoty.

§ 98
Podstawowg jednostka organizacyjng Szkoty jest oddziat ztozony z ucznidéw, ktorzy
w jednym roku nauki uczg si¢ przedmiotow okreslonych ramowym planem
nauczania dla danego typu szkoty.
Podstawowa formg pracy w Szkole s3 zajecia dydaktyczno — wychowawcze,
prowadzone w systemie klasowo — lekcyjnym.
W edukacji wczesnoszkolnej obejmujacej oddzialy I — III nie ma podziatu na
jednostki lekcyjne. Czas trwania poszczegOlnych zaje¢ wustala nauczyciel
prowadzacy te zajecia, zachowujac ogdlny tygodniowy czas zaje¢, majac na
uwadze potrzeby 1 mozliwosci uczniow.
Godzina lekcyjna w oddziatach IV — VI trwa 45 minut. W uzasadnionych
przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60
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10.

11.

12.

13.

minut, zachowujac ogdlny tygodniowy czas zaje¢ ustalony w tygodniowym
rozktadzie zajec.
W czasie trwania zaj¢¢ dydaktycznych w oddziatach IV — VI organizuje si¢ przerwy
migdzylekcyjne — pigciominutowe, dziesigciominutowe oraz tzw. duza przerwg —
pietnastominutowa.
Oddzial mozna dzieli¢ na grupy na zajeciach z jezykdéw obcych, informatyki
i wychowania fizycznego.
1) zasady podzialu na grupy okresla kazdorazowo organ prowadzacy Szkote
w ,,Parametrach do wustalania standardu edukacyjnego dla szkot
I przedszkoli stanowiacy podstawe opracowania projektow
organizacyjnych”.
Zajecia edukacyjne mogg by¢ realizowane podczas wyjs¢, wycieczek,
tzw. "zielonych szko6l”. Czas trwania tych zaje¢ ustala nauczyciel prowadzacy
zajecia.
W szkole moze by¢ utworzony oddziat integracyjny liczacy od 15 do 20 uczniow,
wtym od 3 do 5 ucznidow niepetnosprawnych. W oddziatach integracyjnych
podziaty na grupy dokonywane sa bez wzgledu na liczb¢ ucznidow w klasie
Z zachowaniem zasady, ze grupa powinna liczy¢ nie mniej niz 5 uczniow.
Obowigzkowe zajecia ptywania prowadzi si¢ tylko w kl. IV. Opieke nad uczniami
w czasie dojazdu na basen sprawuje nauczyciel w ramach pensum.
Uczniom niepetnoletnim, na Zzyczenie rodzicow/ prawnych opiekundéw, szkota
organizuje nauke religii/ etyki zgodnie z odrgbnymi przepisami.
Zyczenie, o ktorym mowa w ust. 10 jest wyrazone w formie pisemnego
o$wiadczenia. O$wiadczenie nie musi by¢ ponawiane w kolejnym roku szkolnym,
moze by¢ jednak zmienione.
Uczniom danego oddzialu organizuje si¢ zajecia z zakresu wychowania do zycia
w rodzinie poczawszy od Klasy V.
Zajecia o ktorych mowa w ust. 12 nie podlegaja ocenie 1 nie majag wptywu na
promocj¢ ucznia do klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoly przez
ucznia.

Rozdzial 11
Zakres zadan nauczycieli

§ 99
Szkola zatrudnia nauczycieli, pracownikéw administracyjnych i pracownikéw
obstugi.
Zasady zatrudniania nauczycieli i1 innych pracownikow, o ktorych mowa w ust.1
okres$lajg odrgbne przepisy.
Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno — wychowawcza i opiekunczg oraz jest
odpowiedzialny za jako$¢ 1 wyniki tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych
jego opiece ucznidéw, a takze o poszanowanie ich godnosci osobiste;.
W ramach realizacji zadan pedagogicznych nauczyciel przede wszystkim:
1) sprawuje opiek¢ nad powierzonymi mu uczniami oraz odpowiada, na
zasadach okre$lonych w przepisach odrebnych za ich zycie, zdrowie
I bezpieczenstwo. Opieke nad uczniami przebywajacymi w Szkole
sprawuja:
a) podczas zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych — nauczyciele
prowadzacy te zajgcia;
b) podczas przerw nauczyciele petnigcy dyzur.
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2)

3)
4)

5)
6)

7)

8)
9)

zapewnia prawidtowy przebieg procesu dydaktycznego, w szczegdlnosci
poprzez:
a) realizacje obowigzkowych programéw nauczania;
b) stosowanie wlasciwych metod nauczania;
C) systematyczne przygotowanie si¢ do zajec;
d) pelne wykorzystanie czasu przeznaczonego na prowadzenie
zajgc;
e) wlasciwe prowadzenie pozostajacej w jego gestii dokumentacji
pedagogicznej;
f) realizacje zalecen zawartych w opiniach i orzeczeniach poradni
psychologiczno — pedagogicznych.
dba o pomoce dydaktyczne i sprzet szkolny;
wspiera rozwd] psychofizyczny uczniéw, ich zdolno$ci oraz
zainteresowania;
udziela uczniom pomocy w przezwyci¢zaniu niepowodzen szkolnych;
wspiera rodzicow uczniéw zdolnych oraz rodzicow ucznidéw z trudnosciami
W nauce,
przestrzega wypracowanych zasad w indywidualnym kontakcie
z rodzicem;
wspotpracuje z rodzicami w zakresie monitorowania osiggnie¢ ucznia;
organizuje imprezy, konkursy itp., oraz nadzoruje ich przebieg;

10) odpowiada za wlasne doskonalenie umiejetnosci dydaktycznych,

wychowawczych i podnoszenie poziomu wiedzy specjalistyczne;j.

5. Obowiazkiem kazdego nauczyciela jest bezstronne i obiektywne ocenianie zgodne
z Wewnatrzszkolnym Ocenianiem oraz sprawiedliwe traktowanie wszystkich
uczniow.

6. Nauczyciel jest zobowigzany do udziatlu w pracach Rady Pedagogicznej oraz jej
realizacji postanowien i uchwat.

7. Nauczyciel zobowigzany jest do realizacji:

1)
2)

zalecen pohospitacyjnych;
innych zadan zleconych przez Dyrektora.

8. Obowiazkiem kazdego nauczyciela jest:

1)

2)

sporzadzenie projektu rozktadu materiatu lub planéw wynikowych
Z nauczanych zaj¢¢ edukacyjnych dla kazdego oddziatu 1 przedstawienie go
do zatwierdzenia Dyrektorowi najp6zniej do kofica pierwszego tygodnia
wrzesnia kazdego roku szkolnego;

opracowanie wymagan edukacyjnych z nauczanych zaje¢ i1 przedstawienie
ich Dyrektorowi na pierwszym zebraniu Rady Pedagogicznej w nowym
roku szkolnym.

9. Nauczyciel ma prawo do:

1)

2)
3)

4)

5)

wyboru programow nauczania 1 podrecznikéw sposréd programow
I podrgcznikow dopuszczonych do uzytku szkolnego, metod pracy, form
organizacyjnych, S$rodkéw dydaktycznych w zakresie nauczanego
przedmiotu;

opracowania wlasnego programu nauczania;

doboru tresci programowych w przypadku prowadzenia kola zainteresowan,
kota przedmiotowego lub innych zaje¢ pozalekcyjnych;

ustalania i wystawiania ocen biezacych, $rodrocznych i rocznych zgodnie
z zasadami Wewnatrzszkolnego Oceniania;

wspotdecydowania o ocenie zachowania ucznia;
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6) wnioskowania w sprawie nagrod i wyrdznien oraz kar regulaminowych dla
swoich ucznidéw;

7) czynnego uczestniczenia w opiniowaniu spraw dotyczgcych pracy Szkoty;

8) uzyskania wsparcia, pomocy merytorycznej, metodycznej i psychologiczno
— pedagogicznej w podejmowanych dziataniach edukacyjnych od Dyrektora,
pedagoga szkolnego, poradni pedagogiczno — psychologicznej, zespotow
nauczycielskich, doradcow metodycznych 1 instytucji wspomagajacych
szkote.

10. Nauczyciel odpowiada stuzbowo przed Dyrektorem, organem prowadzacym Szkote,
organem sprawujacym nadzor pedagogiczny, oraz ewentualnie cywilnie lub karnie za:

11.
12.

1) poziom wynikéw dydaktyczno — wychowawczych w obrebie realizowanych
zaje¢¢ edukacyjnych;

2) stan warsztatu pracy, sprzetow i urzgdzen oraz przydzielonych mu $rodkow
dydaktycznych;

3) skutki braku nadzoru nad bezpieczenstwem ucznidéw podczas zajec
lekcyjnych, pozalekcyjnych, wyjazdoéw, wycieczek, dyzurdw na przerwach
migdzylekcyjnych;

4) zniszczenie lub strate powierzonych mu elementéw majatku szkolnego
wynikajace z nieporzadku, braku nadzoru lub zabezpieczenia;

5) uchybienia przeciwko porzadkowi pracy;

6) uchybienia godnosci zawodu nauczyciela;

7) niewypelnianie powierzonych mu obowigzkow.

Bezposredni nadzor nad praca nauczycieli sprawuje Dyrektor Szkoty.

Nauczyciel jest zobowigzany do przestrzegania regulaminu korzystania z telefonu
komoérkowego tzn. nieuzywania telefonu w czasie zaje¢ edukacyjnych.
W przypadku naruszenia zasad przez pracownika Dyrektor moze udzieli¢ mu
upomnienia.

Rozdzial 111
Zespoly nauczycielskie

§100
W Szkole funkcjonujg zespoty nauczycielskie, przedmiotowe i zadaniowe.
Zespotem nauczycielskim kieruje jego przewodniczacy, ktorym jest wychowawca
danego oddziatu.
Do zadan zespotu nauczycielskiego nalezy:
1) analizowanie sytuacji dydaktyczno — wychowawczej klasy;
2) analizowanie  sytuacji  ucznibw  majacych trudnosci w nauce
I opracowywanie sposobow udzielania im skutecznej pomocy;
3) ustalanie i realizacja doraznych zabiegéw wychowawczych w odniesieniu
do zespotu klasowego 1 pojedynczych uczniow;
4) wspieranie wychowawcy klasy w  rozwigzywaniu  problemow
wychowawczych;
5) organizowanie pomocy psychologiczno — pedagogicznej dla uczniow ze
specyficznymi potrzebami edukacyjnymi;
6) identyfikowanie uczniéw zdolnych i planowanie dziatan wobec nich;
7) wnioskowanie do Dyrektora o wyroznienie lub ukaranie ucznia
zgodnie z Wewnatrzszkolnym Systemem Oceniania;
8) tworzenie programu wychowawczo- profilaktycznego dla danej klasy
w oparciu o zatozenia programu wychowawczo- profilaktycznego Szkoty
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o

=

9) ustalenic dla catego zespotu uczniowskiego i poszczegdlnych uczniow
zadan dostosowanych do zainteresowan i zdolnosci (np. wspdlne projekty,
zadania, akcje);

10) uzgadnianie wspolnych dziatan zwigzanych z organizowaniem wycieczek
tematycznych 1 ,,zielonych szkot”;

Nauczyciele danego przedmiotu lub grupy przedmiotow tworza zespot
przedmiotowy.

Praca zespotu kieruje przewodniczacy powotany przez Dyrektora.

Do zadan zespotu przedmiotowego nalezy:

1) ustalenie zestawu programow nauczania dla danego oddziatu oraz jego
modyfikowanie w miar¢ potrzeb;

2) wybor podrecznikow;

3) wspdlne opracowanie kryteridow oceny;

4) badania wynikOw nauczania;

5) organizowanie pracowni, pomocy dydaktycznych.

W Szkole dziataja zespoty problemowo — zadaniowe powotane w celu realizacji
zadan wyznaczonych przez Dyrektora.

Zespotem zadaniowym kieruje jego przewodniczacy.

W Szkole dziataja nastepujace zespoly:

1) zespol do spraw ewaluacji;

2) zespo6t do spraw konkursow i sprawdzianow;

3) zespot do spraw integracji w szkole;

4) zespot pomocy psychologiczno — pedagogicznej;

5) zespot nadzorujacy egzamin.

§ 101
W szkole dziatajg szkolne komisje:
1) komisja dydaktyczna;
2) komisja opiekunczo-wychowawcza;
3) komisja statutowa

Rozdzial 1V
Zakres zadan wychowawczych

§ 102
Oddziatem opiekuje si¢ nauczyciel wychowawca.
Celem zapewnienia cigglosci pracy wychowawczej i jej skutecznosci, wychowawca
prowadzi oddziat powierzony jego opiece wychowawczej przez okres nauczania
obejmujacy odpowiednio:
1) klasy I — 111,
2) klasy IV — VIII.

§ 103

Decyzje¢ w sprawie obsady stanowiska wychowawcy podejmuje Dyrektor.
Dyrektor moze dokona¢ zmiany na stanowisku wychowawcy. Zmiany te odbywac
si¢ moga w przypadkach:

1) dtugotrwatej choroby;

2) objecia wychowawcy postepowaniem dyscyplinarnym;

3) niemoznos$ci osiggni¢cia porozumienia z rodzicami lub uczniami;

4) na uzasadniony wniosek nauczyciela.
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3. W przypadku stwierdzenia nie wywigzywania si¢ wychowawcy z powierzonych
obowigzkow lub innych uzasadnionych przypadkach Dyrektor ma prawo:
1) wyznaczy¢ innego kandydata;
2) skonsultowaé¢ zamierzong zmian¢ wychowawcy z rodzicami, uczniami

danego oddziatu;

3) ustali¢ przyczyny ewentualnej zlej wspolpracy wychowawcy z rodzicami,
uczniami;

4) w uzasadnionych przypadkach na wniosek Rodzicow zmienié
wychowawce.

4. Formy realizacji zadan nauczyciela wychowawcy dostosowane sga do wieku
ucznioéw, ich potrzeb oraz warunkow srodowiskowych Szkoty.

§ 104

1. Do obowigzkéw wychowawcy nalezy:
1) troska o wilasciwy stosunek do nauki i jak najlepsze wyniki nauczania
w szczeg6lnosci:

a)

b)

c)
d)

interesowanie si¢ postgpami ucznidOw w nauce, zwlaszcza tymi,
ktérzy maja trudno$ci; analizowanie wspdlnie z uczniami,
nauczycielami i rodzicami przyczyn niepowodzen 1 podejmowanie
srodkow zaradczych oraz pobudzanie do dalszego podnoszenia
wynikéw w nauce,

dbanie o regularne uczeszczanie ucznidéw do Szkoty, badanie
przyczyn absencji, organizowanie pomocy dla opuszczajacych
zajecia szkolne,

pobudzanie uczniéw do aktywnego udziatu w zyciu Szkoty,
otoczenie indywidualng opieka kazdego ucznia;

2) troska o wychowanie moralno — spoteczne uczniow, w szczegdlnosci zas:

a)

b)
c)

d)

e)

ksztattowanie wzajemnych stosunkéw na zasadach zyczliwo$ci
| wspotdziatania, wytwarzanie atmosfery sprzyjajacej rozwijaniu
wiezi kolezenskich,

podejmowanie dziatanh umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktow,
rozwijanie spolecznej aktywnosci uczniow na terenie klasy, Szkoty
I szerszego $rodowiska, m.in.:

— przyzwyczajenie do wspolnego gospodarowania na terenie
klasy wyrabianie poczucia wspotodpowiedzialnosci za tad,
czystos¢ 1 estetyke klasy, Szkoty i sSrodowiska,

— budzenie zainteresowania zyciem 1 potrzebami Srodowiska,
inspirowanie dzialan na rzecz tego Srodowiska,

— ulatwianie organizowania i wykorzystania wolnego czasu,

— wdrazanie uczniéw do $wiadomego postgpowania, zgodnie
z przyjetymi normami spotecznymi i Statutem;

ksztattowanie postaw patriotycznych, obywatelskich
I prospotecznych;

upowszechnianie demokracji 1 samorzadnosci jako metody
wychowawczej;

3) opieka nad zdrowiem ucznidw, a w szczegdlnosci:

a)
b)

wdrazanie zasad higieny osobistej 1 higieny pracy,
przestrzeganie zasad bezpieczenstwa w Szkole 1 poza nig;

4) wspotdziatanie z rodzicami uczniow w sprawach opieki i wychowania nad
uczniami, w szczegdlnosci:
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a) utrzymywanie statego kontaktu w kwestiach dotyczacych postepow
W nauce i w zachowaniu,

b) poznawanie i ustalanie potrzeb ucznidw - psychologicznych
I socjalnych,

C) planowanie i organizowanie réznych form zycia spotecznego
integrujacego zespdt klasowy oraz ustalanie tresci i form zajeé
godzin przeznaczonych do dyspozycji wychowawcy;

5) organizowanie w miar¢ potrzeb spotkan, zebran z rodzicami w celu
informowania o postepach w nauce i zachowaniu uczniéw;
6) wspotdziatanie z nauczycielami uczacymi w klasie poprzez:

a) ustalanie i koordynowanie dzialan wychowawczych wobec ogdtu
ucznidow klasy, a takze wobec ucznidéw wymagajacych specjalnego
traktowania, np. szczegolnie uzdolnionych lub z niepowodzeniami
szkolnymi,

b) ustalanie semestralnych ocen z zachowania;

7) wspoldziatanie z pedagogiem szkolnym, psychologiem oraz innymi
specjalistycznymi §wiadczacymi pomoc w:

a) rozpoznawaniu potrzeb 1 przyczyn trudnosci dydaktycznych
i wychowawczych ucznia,

b) ukierunkowaniu pracy z uczniem zdolnym;

8) rzetelne, systematyczne i terminowe prowadzenie dokumentacji:

a) dziennika lekcyjnego, arkuszy ocen, $wiadectw promocyjnych
I ukonczenia szkoty, innej dokumentacji wymaganej w Szkole,

b) listy obecnosci rodzicow na zebraniach, notatek z rozmoéw
prowadzonych z rodzicami,

C) zapisu czynno$ci prowadzonych z uczniami,

9) opracowanie i wdrazanie planu pracy wychowawczo - profilaktycznego
klasy, tematyki godzin wychowawczych, harmonogramu imprez klasowych
i szkolnych.

Rozdzial V
Nieobecnosé ucznia w szkole.

§ 105
1. Nieobecnosci ucznia na zajgciach szkolnych -procedura postgpowania

1) wychowawca na pierwszym zebraniu z rodzicami informuje o wynikajagcym
z ustawy o systemie o$wiaty obowiazku zapewnienia uczeszczania dziecka
na zajgcia szkolne oraz o konsekwencjach wynikajacych z absencji ucznia.
Obowigzek ten spoczywa na obojgu rodzicach chyba, ze jedno zostalo
pozbawione przez sad wtadzy rodzicielskiej; obowigzek ten odnosi si¢ takze
do opiekunéw prawnych ucznia.

2) wychowawca ustala zasady usprawiedliwiania nieobecnosci uczniow
I podaje je do wiadomosci rodzicow.

3) nicobecno$¢ ucznia w szkole winna by¢ traktowana jako zdarzenie
nadzwyczajne, moze by¢ zatem usprawiedliwiona tylko z waznych
powodow.

4) rodzic ma obowigzek:

a) dbac o regularne uczgszczanie dziecka do Szkoty,
b) niezwlocznie  informowa¢  wychowawce  klasy  osobiscie,
telefonicznie lub mailowo przyczynie nieobecno$ci dziecka trwajace;j
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dtuzej niz 3 dni (np. pobyt w szpitalu, przewlekta choroba, inne
okolicznosci).

c) usprawiedliwiania nieobecnosci dziecka na pismie w terminie 7 dni
lub w szczegdlnych przypadkach w terminie pozniejszym, nie
dtuzszym jednak niz 10 dni;

d) uzgadnia¢ wszystkie nieobecnosci powyzej 2 tygodni z Dyrektorem
szkoty;

5) w przypadku braku usprawiedliwienia od rodzicéw/prawnych opiekunow,
lekarza rodzinnego (lekarza specjalisty) lub w przypadku nieterminowego
dostarczenia  usprawiedliwienia, godziny nieobecno$ci  pozostaja
nieusprawiedliwione.

6) usprawiedliwienie winno zawiera¢: imi¢ i1 nazwisko ucznia, termin
nieobecnosci (od— do), przyczyng¢ nieobecnosci, czytelny podpis rodzica
(prawnego  opiekuna). W  przypadku braku tych informacji
usprawiedliwienie jest niewazne.

7) w sytuacjach wyjatkowych, za zgoda wychowawcy, dopuszcza si¢ ustne
usprawiedliwienie nieobecnos$ci dziecka przez rodzicow/prawnych
opiekundéw w terminie podanym powyzej.

8) jezeli uczen jest chory i jego nieobecnos¢ zapowiada si¢ na czas dtuzszy
niz 7 dni, rodzic/prawny opiekun ma obowigzek poinformowania o tym
wychowawcy lub sekretariat szkoty. Jesli do takiego powiadomienia nie
dojdzie, wychowawca zobowigzany jest do podje¢cia dziatan majacych na
celu wyjasnienie przyczyny tej nieobecnosci.

9) wychowawca w wyjatkowych, uzasadnionych przypadkach (wyjazd
rodzica, pobyt w szpitalu itp.) ma prawo przyja¢ usprawiedliwienie po
wyznaczonym terminie.

10) wychowawca nie usprawiedliwia niecobecnosci, jezeli chory uczen nie
pojawi si¢ W szkole na wybranej lekcji lub lekcjach np. na pracy klasowej,
kartkowce.

11) 0 przyjeciu i zaakceptowaniu usprawiedliwienia decyduje wychowawca
klasy.

12) wychowawca klasy zbiera i przechowuje przez caly okres roku szkolnego
dokumenty, ktore byly podstawa usprawiedliwienia nieobecnosci
I zwolnienia uczniéow (usprawiedliwienia rodzicow, zwolnienia lekarskie,
itd.).

13)w  przypadku watpliwosci, co do autentycznosci zwolnienia/
usprawiedliwienia wychowawca ma obowigzek ustali¢c, czy dane
zwolnienie/usprawiedliwienie jest autentyczne. Celem wyjasnienia tej
sytuacji moze wezwac rodzicéw do szkoty

2. Procedura zwalniania ucznidow z lekcji w trakcie ich trwania

1) jezeli uczen chce si¢ zwolni¢ w danym dniu lekcji (np. z powodu wizyty
u lekarza),powinien przynies¢ od rodzicow informacj¢ na piSmie,
potwierdzajaca ten fakt;

2) zwolnienie musi zawiera¢: powod zwolnienia, godziny lekcyjne, z ktérych
uczen ma by¢ zwolniony, oraz czytelny podpis rodzica/prawnego opiekuna;

3) z poszczegdlnych lekcji w danym dniu ucznia moze zwolnié:

a) wychowawca ucznia, oczywiscie po okazaniu zwolnienia na pisSmie
od rodzica;

b) nauczyciel, ktory zna i uczy ucznia, ale tylko jezeli wychowawca
jest nieobecny w szkole, lub nie moze osobiscie zwolni¢ ucznia;
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w takiej sytuacji nauczyciel musi z sekretariatu  szkoly
zatelefonowa¢ do rodzicow wucznia w celu potwierdzenia
autentycznosci zwolnienia.

c) dyrektor szkoty, ale w sytuacjach naprawd¢ wyjatkowych,
w ktorych wychowawca nie moze zwolni¢ ucznia, a z rodzicem
ucznia nie mozna si¢ skontaktowacé telefonicznie.

d) nauczyciel-opiekun, w przypadku uczniow, ktorzy zostajg pod jego
opieka 1 reprezentuja szkote w trakcie zawodow sportowych,
olimpiad, konkursow itp.; ma on obowigzek powiadomié
wychowawce danej klasy.

Wychowawca dokonuje zwolnienia, wpisujac do dziennika nieobecnosé
usprawiedliwiong na wszystkich lekcjach, z ktorych uczen si¢ zwalnia.

W przypadku nieobecnosci wychowawcy nauczyciel prowadzacy lekcje w danym
dniu, podpisuje zwolnienie uczniowi, w dzienniku wpisuje nieobecnos¢, ktora po
powrocie do szkoly usprawiedliwia wychowawca (jezeli uda mu si¢ skontaktowaé
telefonicznie z rodzicem ucznia, powinien w dzienniczku odnotowac¢ ten fakt).
Wychowawca moze nie wyrazi¢ zgody na zwolnienie z zaj¢¢, jesli zdarzaja si¢ one
zbyt czesto lub nie istnieje uzasadniona koniecznosc.

W sytuacji kiedy rodzic kontaktuje si¢ osobiscie i odbiera swoje dziecko ze szkoty
przed zakonczeniem zaj¢¢ lekcyjnych, powinien o takiej sytuacji poinformowac
wychowawce zwalnianego ucznia, a w przypadku, gdy jest on nieobecny,
pedagoga, dyrektora lub nauczyciela, z ktorym uczen powinien miec¢ lekcje.

Rozdzial VI
Wspolpraca z rodzicami

§106
Szkota traktuje rodzicéw jako pelmoprawnych partnerow w procesie edukacyjnym,
wychowawczym i profilaktycznym oraz stwarza warunki do aktywizowania
rodzicow.
Aktywizowanie rodzicow 1 uzyskanie wsparcia w realizowaniu zadan szkoty
odbywa si¢ poprzez:
1) pomoc rodzicom dobrym wywigzywaniu si¢ z zadan opiekunczo-
wychowawczych przez:
a) zapewnienie poradnictwa i konsultacji w rozwigzywaniu
trudnosci z wychowaniem dziecka;
b) organizowanie pedagogizacji;
C) organizowanie warsztatow.
2) doskonalenie form komunikacji pomigdzy szkota a rodzicami uczniow
poprzez:
a) organizowanie spotkan grupowych i indywidualnych;
b) organizowanie rodzinnych zawodow sportowych, konkursoéw;
c) przekazywanie informacji przez korespondencjg, e-dziennik,
e-maile, telefonicznie, strong www, inne materiaty
informacyjne.
3) dostarczanie rodzicom wiedzy, umiejetnosci i pomystdéw na pomoc
dzieciom w nauce przez:
a) zadawanie interaktywnych prac domowych;
b) edukacj¢ na temat procesow poznawczych dzieci, instruktaz
pomagania dziecku w nauce.
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4)

5)

6)

pozyskiwanie 1 rozwijanie pomocy rodzicow w realizacji zadan szkoty
przez:

a) zachecanie do dziatan w formie wolontariatu;

b) inspirowanie rodzicow do dziatan;

C) wspieranie inicjatyw rodzicow;

d) wskazywanie obszaru dzialania;

e) upowszechnianie i nagradzanie dokonan rodzicow.
wigczenie rodzicow w zarzadzanie szkota, poprzez udziat w podejmowaniu
waznych dla szkoty decyz;ji.
koordynowanie dziatan szkolnych, rodzicielskich i spotecznosci lokalnej w
zakresie rozwigzywania problemow dzieci poprzez:

a) ustalenie form pomocy

b) pozyskiwanie srodkéw finansowych

C) zapewnienie cigglosci opieki nad dzieckiem

d) angazowanie uczniow w zycie lokalnej spotecznosci.

ROZDZIAL VII
Organizacja nauczania, wychowania i opieki

uczniom niepelnosprawnym i niedostosowanym spolecznie

§ 107

1. W szkole organizuje si¢ pomoc psychologiczno- pedagogiczng. Pomoc udzielana
jest uczniom, rodzicom i nauczycielom.

2. Wszelkie formy $wiadczonej pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole sa
bezptatne, a udziat ucznia w zaplanowanych zajeciach w ramach jej realizacji
dobrowolny.

3. Pomoc psychologiczno - pedagogiczna polega na :

1)
2)

3)

4)
5)

6)

7)

8)

9)

diagnozowaniu srodowiska ucznia;

rozpoznawaniu potencjalnych mozliwosci oraz indywidualnych potrzeb
ucznia i umozliwianiu ich zaspokojenia;

rozpoznawaniu przyczyn trudno$ci w opanowywaniu umiejetnosci
I wiadomosci przez ucznia;

wspieraniu ucznia z wybitnymi uzdolnieniami;

opracowywaniu 1 wdrazaniu indywidualnych programéw edukacyjno-
terapeutycznych dla ucznidow niepelnosprawnych oraz indywidualnych
programow edukacyjno-terapeutycznych odpowiednio o charakterze
resocjalizacyjnym lub socjoterapeutycznym dla uczniow niedostosowanych
spotecznie oraz zagrozonych niedostosowaniem spotecznym,;

prowadzeniu edukacji prozdrowotnej i promocji zdrowia wsérdd ucznidw
i rodzicow;

podejmowaniu dziatan wychowawczych i profilaktycznych wynikajacych
z programu  wychowawczo-profilaktycznego szkoty oraz wspieraniu
nauczycieli w tym zakresie;

wspieraniu nauczycieli 1 rodzicow w dzialaniach wyréwnujacych szanse
edukacyjne dzieci;

udzielaniu  nauczycielom pomocy w dostosowywaniu wymagan
edukacyjnych wynikajacych =z realizacji programéw nauczania do
indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia,
u ktérego stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne
trudno$ci w uczeniu si¢, uniemozliwiajace sprostanie tym wymaganiom;
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10)wspieraniu nauczycieli i rodzicow w rozwigzywaniu problemow

wychowawczych;

11)umozliwianiu rozwijania umiejetnoSci wychowawczych  rodzicow
I nauczycieli;

12)podejmowaniu dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych.

4. Celem pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest rozpoznawanie mozliwosci
psychofizycznych oraz rozpoznawanie i zaspakajanie potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych uczniéw, wynikajacych z:

1) wybitnych uzdolnien;

2) niepelnosprawnosci;

3) niedostosowania spotecznego;

4) zagrozenia niedostosowaniem spolecznym;

5) specyficznych trudnosci w uczeniu sig;

6) zaburzen komunikacji jezykowej;

7) choroby przewlekte;j;

8) zaburzen psychicznych;

9) sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;

10)rozpoznanych niepowodzen szkolnych;

11)zaniedban srodowiskowych;

12)trudnosci adaptacyjnych;

13) odmiennosci kulturowe;.

5. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielaja:

1) nauczyciele w biezacej pracy z uczniem;

2) specjalisci  wykonujacy w  szkole zadania z zakresu pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, w szczegdlnosci:

a) pedagog szkolny,
b) logopeda,
c) psycholog.

6. Kazdy nauczyciel oraz specjalista zatrudniony w szkole ma obowigzek prowadzié
dziatania pedagogiczne, ktorych celem jest:

1) rozpoznanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
oraz mozliwosci psychofizycznych ucznidéw, w tym szczegolnie
uzdolnionych;

2) $wiadczenie adekwatnej pomocy w biezacej pracy w uczniem;

3) realizacja zalecen i ustalen Zespotu,

4) dokonywanie biezacych obserwacji efektywnos$ci Swiadczonej pomocy.

7. W przypadku stwierdzenia, ze uczen/uczniowie ze wzgledu na potrzeby rozwojowe
lub edukacyjne wymaga/ja pomocy psychologiczno-pedagogicznej nauczyciel/
specjalista informuje o tym niezwlocznie wychowawce klasowego.

8. O pomoc psychologiczno-pedagogiczng moga wnioskowac takze:

1) rodzice ucznia/prawni opiekunowie;

2) uczen;

3) poradnia psychologiczno -pedagogiczna;

4) dyrektor szkoty;

5) pielggniarka szkolna;

6) pracownik socjalny;

7) asystent rodziny;

8) kurator sagdowy.

9. Wnioski ustne o organizacj¢ pomocy psychologiczno-pedagogicznej przedktada si¢
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wychowawcy oddziatu. W przypadku wnioskéw z instytucji zewnetrznych
rozpatruje si¢ wnioski zlozone w formie pisemnej lub drogg elektroniczng w
sekretariacie szkoty.
10. Formy pomocy psychologiczno-pedagogicznej
1) pomoc psychologiczno - pedagogiczna w szkole jest realizowana przez
kazdego nauczyciela w biezacej pracy z uczniem. Polega ona w
szczegoOlnosci na:
a) dostosowaniu wymagan edukacyjnych do mozliwosci
psychofizycznych ucznia i jego potrzeb;
b) rozpoznawaniu sposobu uczenia si¢ ucznia 1 stosowanie
skutecznej metodyki nauczania;
c) indywidualizacji pracy na zajeciach  obowigzkowych
i dodatkowych;
d) dostosowanie warunkow nauki do potrzeb psychofizycznych
ucznia;
2) pomoc psychologiczno-pedagogiczna swiadczona jest rowniez w formach
zorganizowanych. Sa to:
a) zajecia dydaktyczno — wyrdwnawcze:

uczniowie przejawiajacy trudnosci w nauce, w szczegdlnosci
adresaci w spelnieniu wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy
programowej ksztatcenia ogdlnego dla danego etapu edukacyjnego
pomoc uczniom w nabywaniu wiedzy i umiejetnosci okreslonych
w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego
na wniosek wychowawcy lub innego nauczyciela przedmiotu,
whniosek ucznia, rodzica
nauczyciele i specjali§ci posiadajacy kwalifikacje wlasciwe
do rodzaju prowadzonych zajec

zadania

podstawa udzielania

prowadzacy

czas trwania

jednostki zajec 45 minut
liczba uczestnikow maksimum 8 os6b
okres udzielania PP zgodnie z decyzjg dyrektora

b) zajecia rozwijajace uzdolnienia:

adresaci uczniowie szczegodlnie uzdolnieni

zadania rozwijanie zainteresowan i talentow uczniow.

na wniosek wychowawcy lub innego nauczyciela przedmiotu,
wniosek ucznia, rodzica, opinii PP o szczegdlnych uzdolnieniach
nauczyciele 1 specjali$ci posiadajacy kwalifikacje
wlasciwe do rodzaju prowadzonych zajec

podstawa udzielania

prowadzacy

czas trwania

jednostki zajec 45 minut
liczba uczestnikéw maksimum 15 oséb
okres udzielania PP zgodnie z decyzja dyrektora

C) zajecia korekcyjno-kompensacyjne, terapia:
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dla ucznidéw z zaburzeniami trudno$ciami w uczeniu si¢

adresaci . . : . . .
i odchyleniami rozwojowymi lub specyficznymi
do zlikwidowania opdznien w uzyskaniu osiggnie¢ edukacyjnych
sadania wynikajacych z podstawy programowej ksztalcenia lub ztagodzenia

albo wyeliminowania zaburzen stanowigcych powod objecia ucznia
dang formg pomocy psychologiczno -pedagogiczne;.

podstawa udzielania

orzeczenie poradni psychologiczno - pedagogicznej lub opinia PPP

prowadzacy

specjali$ci posiadajacy kwalifikacje wlasciwe
do rodzaju prowadzonych zaj¢é

czas trwania
jednostki zaje¢

60 minut,
(w uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie zajec
w czasie krotszym niz 60 minut, z zachowaniem ustalonego
dla ucznia tacznego tygodniowego czasu tych zajec)

liczba uczestnikow

maksimum 5 osob

okres udzielania PP

zgodnie ze wskazaniami w orzeczeniu

d) zajecia  socjoterapeutyczne inne 0 charakterze

terapeutycznym, rewalidacyjne

oraz

adresaci

uczniowie z dysfunkcjami 1 zaburzeniami utrudniajacymi
funkcjonowanie spoteczne

zadania

eliminowanie zaburzen funkcjonowania spotecznego

podstawa udzielania

orzeczenie poradni psychologiczno -pedagogicznej lub opinia PP

prowadzacy

nauczyciele 1 specjalisci posiadajacy kwalifikacje wlasciwe
do rodzaju prowadzonych zajec¢

czas trwania
jednostki zajec¢

60 minut,
(w uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie zajeé
w czasie krotszym niz 60 minut, z zachowaniem ustalonego
dla ucznia tacznego tygodniowego czasu tych zajec)

liczba uczestnikow

maksimum 10 osob

okres udzielania PP

zgodnie z decyzja dyrektora

3) inne formy pomocy psychologiczno-pedagogicznej, to:

a) porady i konsultacje dla uczniéw - udzielane i prowadzone
przez pedagoga szkolnego, w godzinach podanych na drzwiach
gabinetu;

b) porady, konsultacje, warsztaty i szkolenia dla nauczycieli -
zgodnie z planem nadzoru pedagogicznego lub w godzinach
pracy pedagoga szkolnego w  przypadku potrzeby
indywidualnych konsultacji nauczycieli z pedagogiem;

c) warsztaty dla uczniow szkoly podstawowe;j.

11. Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom.
1) w Szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest uczniom:
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2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

a) posiadajagcym opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej,
w tym poradni specjalistycznej o specyficznych trudnosciach
Wuczeniu si¢ lub inng opini¢ poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej;
b) posiadajagcym orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego,
orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania;
C) nieposiadajgcym orzeczenia lub opinii, ale dla ktérych na
podstawie rozpoznania indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci
psychofizycznych ucznia dokonanego przez nauczycieli
I specjalistow, o ktorym mowa w przepisach w sprawie zasad
udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej
w publicznych przedszkolach, szkotach 1 placéwkach
koniecznym jest zorganizowanie zinstytucjonalizowanej formy
pomocy lub pomocy doraznej w biezacej pracy z uczniem.
nauczyciele pracujacy z grupa uczniow prowadza wnikliwg obserwacje
pedagogiczng, ktora polega na obserwacji zachowan, obserwacji relacji
poszczegodlnych ucznidow z innymi ludzmi, analizuja postgpy w rozwoju
zwigzane z edukacja 1 rozwojem spotecznym, analizujag wytwory ucznia,
opinie z poradni. Na podstawie wynikow obserwacji nauczyciele
wstepnie definiujg trudnosci / zdolnosci lub zaburzenia.
w przypadku stwierdzenia, ze uczen ze wzgledu na potrzeby rozwojowe
lub edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne wymaga objecia
pomoca psychologiczno-pedagogiczng odpowiednio nauczyciel,
wychowawca lub specjalista niezwlocznie udziela tej pomocy
W biezacej pracy z uczniem i informuje o tym wychowawcg klasy.
wychowawca klasy przekazuje t¢ informacj¢ pozostatym nauczycielom
pracujagcym z uczniem, w przypadku, gdy stwierdzi takg potrzebg.
Wychowawca klasy przekazuje informacj¢ na najblizszym posiedzeniu
zespohu nauczycielom uczacym w danej klasie, a jesli termin planowanego
zebrania jest odlegty - otrzymany komunikat zapisuje w - e-dzienniku.
wychowawca klasy informuje rodzicow ucznia o potrzebie objecia
pomoca psychologiczno-pedagogiczng ich dziecka. Informacja jest
przekazywana w formie zapisu w  dzienniku  elektronicznym, w
zeszycie korespondencji/ telefonicznie lub w trakcie indywidualnej
rozmowy z rodzicem.
w przypadku, gdy wychowawca uzna, Zze nalezy uczniowi zorganizowac
szkolng  form¢ pomocy  psychologiczno-pedagogicznej  (zajecia
dydaktyczno - wyroéwnawcze, zajecia rozwijajace uzdolnienia, inne
specjalistyczne formy pomocy), wychowawca zasigga opinii nauczycieli
uczacych w klasie.
wychowawca ma prawo zwola¢ zebranie wszystkich uczacych nauczycieli
w oddziale w celu: skoordynowania dzialan w pracy z uczniem,
zasiggnigcia opinii nauczycieli, wypracowania wspdlnych zasad
postepowania wobec ucznia, ustalenia form pracy z uczniem, dostosowania
metod i form pracy do potrzeb i mozliwo$ci ucznia. Informacje o spotkaniu
nauczycieli pracujacych w jednym oddziale wychowawca przekazuje z co
najmniej tygodniowym wyprzedzeniem.
po dokonanych ustaleniach zespolu nauczycielskiego lub zebraniu
opinii  od poszczegdlnych nauczycieli, wychowawca/pedagog proponuje
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1.
2.

=

formy pomocy psychologiczno-pedagogicznej §wiadczonej poszczegdlnym
uczniom. Propozycj¢ przedstawia dyrektorowi szkoty.

9) wychowawca przy czynno$ciach, o ktorych mowa w ust. 7 wspOlpracuje
z rodzicami ucznia lub w razie potrzeby ze specjalistami zatrudnionymi
w szkole.

Rozdzial VIII
Zakres zadan pedagoga szkolnego

§ 108
W Szkole tworzy si¢ stanowisko pedagoga szkolnego.
Do zakresu dziatan pedagoga szkolnego nalezy:

1) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych dotyczacych poszczegdlnych
ucznidw, w tym diagnozowanie indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych, a takze wspieranie
mocnych stron ucznioéw;

2) minimalizowanie skutkdbw zaburzen rozwojowych, zapobieganie
zaburzeniom zachowania oraz realizacja roznych form pomocy
psychologiczno — pedagogicznej w $rodowisku szkolnym i pozaszkolnym
poszczeg6lnych uczniow;

3) prowadzenie terapii indywidualnej i grupowej;

Do uprawnien pedagoga szkolnego nalezy:

1) korzystanie z dokumentow pozostajacych w gestii Szkoty;

2) wspotdziatanie z odpowiednimi placowkami o$wiatowymi, organami
sagdowymi, policjg i innymi podmiotami

Pedagog szkolny peini funkcje koordynatora ds. organizowania i pomocy
psychologiczno-pedagogicznej w szkole.

Pedagog szkolny opracowuje na kazdy rok szkolny ramowy plan pracy,
zatwierdzany przez Rade Pedagogiczng.

Pod koniec kazdego semestru pedagog szkolny sktada sprawozdanie ze swej pracy

Rozdzial IX
Zakres zadan psychologa szkolnego

§ 109
W Szkole mozna tworzy¢ stanowisko psychologa szkolnego.
Do zakresu dziatania psychologa szkolnego nalezy w szczegodlnosci:

1) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych dotyczacych poszczegdlnych
uczniow, w tym diagnozowanie indywidualnych potrzeb rozwojowych
1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych, a takze wspieranie
mocnych stron uczniéw;

2) minimalizowanie skutkdbw  zaburzen rozwojowych, zapobieganie
zaburzeniom zachowania oraz realizacja roznych form pomocy
psychologiczno — pedagogicznej w $rodowisku szkolnym i pozaszkolnym
poszczeg6lnych uczniow;

3) prowadzenie terapii indywidualnej i grupowe;j.
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Rozdzial X
Zakres zadan logopedy szkolnego

§ 110
Do zakresu dzialan logopedy szkolnego nalezy w szczegdlnosci:

1) przeprowadzenie badan wstepnych, w celu ustalenia stanu mowy uczniow,
w tym mowy glosnej i pisma;

2) diagnozowanie logopedyczne oraz, odpowiednio do jego wynikow
organizowanie  pomocy logopedycznej poszczegdlnym  uczniom
Z trudno$ciami  w uczeniu si¢ we wspolpracy z nauczycielami
prowadzacymi zajgcie z uczniem;

3) prowadzenie terapii logopedycznej indywidualnej i grupowej dla uczniow,
w zaleznosci od rozpoznanych potrzeb;

4) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu
zaburzen komunikacji jezykowej, w tym wspotpraca z najblizszym
srodowiskiem ucznia.

Rozdzial XI
Zakres zadan nauczyciela terapii pedagogicznej

§ 111
Do zakresu dziatan nauczyciela terapii pedagogicznej nalezy w szczegdlnosci:
1) pomaganie dziecku w wyréwnywaniu deficytow w jego rozwoju
psychomotorycznym;
2) pomaganie W opanowaniu umiejetnosci czytania, pisania, ktore
umozliwiajg dalszg nauke w Szkole;
3) pomaganic w likwidowaniu ztych nawykow sprawnosci graficznej
i ortograficznej;
4) pomaganie rodzicom i nauczycielom w definiowaniu problemu i podjeciu
dzialan terapeutycznych na tle klasy 1 w domu;
5) stosowanie roznorodnych metod oddziatywania terapeutycznego, by
dziecko poczulo si¢ pewniej i bezpieczniej;
6) wspolpraca z pedagogiem i psychologiem.
Nauczyciel terapii pedagogicznej prowadzi dokumentacje wedlug zasad 1 wzoru
okreslonego odrebnymi przepisami.

Rozdzial XII
Biblioteka szkolna

§ 112

Biblioteka szkolna jest o$rodkiem informacji oraz osrodkiem edukacji czytelniczej
1 informacyjnej dla uczniow, pracownikow Szkoty i Rodzicow.
Biblioteka szkolna uczestniczy w pekieniu podstawowych funkcji szkoty wobec
ucznioéw: ksztatcagco — wychowawczej, opiekunczo — wychowaweczej i kulturalno —
rekreacyjnej.
Lokal biblioteki sktada si¢ z czytelni multimedialnej i wypozyczalni.
Biblioteka gromadzi:

1) wydawnictwa informacyjne i albumowe;

2) programy i podreczniki szkolne;
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3) lektury podstawowe i uzupetniajace;

4) ksigzki pomocnicze;

5) literatur¢ popularnonaukows i naukowa;

6) beletrystyke pozalekturowa;

7) wydawnictwa albumowe;

8) czasopisma dla milodziezy, ogoélnopedagogiczne i1 metodyczne dla

nauczycieli;

9) inne wydawnictwa potrzebne do realizacji poszczegdlnych przedmiotow
nauczania;

10) wydawnictwa z zakresu psychologii, pedagogiki, filozofii, socjologii i
dydaktyki;

11) materiaty audiowizualne;
12) edukacyjne programy komputerowe.
Zasady wspotpracy biblioteki z uczniami, nauczycielami i rodzicami oraz innymi
bibliotekami okresla Regulamin Biblioteki.
Finansowanie wydatkow:
1) podstawowym zroédtem finansowym biblioteki jest budzet szkoty;
2) planowane roczne wydatki stanowig czgs¢ sktadowa planu finansowego
szkoty;
3) dziatalno$¢ biblioteki moze by¢ dotowana przez Rade Rodzicow i innych
ofiarodawcow.

§ 113
W Szkole tworzy si¢ stanowisko nauczyciela bibliotekarza.
Nauczyciel bibliotekarz ma obowigzek:
1) wlaczy¢ si¢ do realizacji zadan okreslonych w programie dydaktycznym,
wychowawczym i profilaktycznym szkoty;
2) by¢ aktywnym czlonkiem szkolnych zespotéw przedmiotowych
i problemowych;
3) zna¢ programy nauczania wszystkich przedmiotow realizowanych w szkole,
by dostosowac¢ do nich charakter zbiorow oraz warsztat informacyjny;
4) organizowa¢ roznorodne dziatania rozwijajace wrazliwo$¢ kulturowa
| spoteczna.
Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy:
1) rozbudzanie zainteresowan czytelniczych, popularyzowanie literatury,
rozwijanie kultury czytelniczej uczniow;
2) udostgpnianie zbior6w uczniom, nauczycielom i innym pracownikom
Szkoty;
3) stwarzanie warunkéw do utrwalania 1 poszerzania wiadomosci
I umiejetnosci nabytych na lekcjach i zajeciach pozalekcyjnych;
4) podnoszenie efektywno$ci w wyszukiwaniu informacji, takze poprzez nowe
technologie informacyjne;
5) informowanie o zawartosci zbior6w i materiatdw na okreslone tematy;
6) rozwijanie aktywnosci intelektualnej, wzbogacanie zycia emocjonalnego
1 wyobrazni, uczestniczenie w procesie ksztattowania osobowosci;
7) uczenie samodzielnego korzystania ze zbioréw biblioteki szkolnej
i bibliotek publicznych;
8) udzielanie pomocy przy korzystaniu z zasoboéw bibliotecznych;
9) gromadzenie ksigzek, czasopism, ilustracji, filmow, ptyt i innych no$nikow
informacji;
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11.

12.

13.

10) opracowywanie zgromadzonych materialéw bibliotecznych;

11) dokonywanie analizy dziatalnosci biblioteki i oceny stanu czytelnictwa
uczniow;

12) prowadzenie lekcji bibliotecznych.

Rozdzial XIII
Swietlica szkolna

§ 114
Swietlica szkolna jest placowka wychowania pozalekcyjnego przeznaczona gtéwnie
dla dzieci z oddzialow przedszkolnych 1 klas I — III. Szkota organizuje opieke
swietlicowg dla ucznioéw, ktorzy musza dtuzej przebywaé w Szkole ze wzgledu na
czas pracy ich rodzicow, organizacj¢ dojazdu do Szkoty lub inne okolicznosci
wymagajace zapewnienia uczniowi opieki.
Celem dzialalno$ci $wietlicy jest zapewnienie dzieciom i1 miodziezy szkolnej
zorganizowanej opieki wychowawczej, pomocy w nauce oraz odpowiednich
warunkow do nauki wiasnej 1 rekreacji.
Do zadan $wietlicy nalezy :
1) organizowanie pomocy w nauce, tworzenie warunkow do nauki wlasnej;
2) organizowanie gier i zabaw ruchowych w pomieszczeniach i na powietrzu,
majacych na celu prawidtowy rozwoj fizyczny dzieci;
3) pomoc w rozwijaniu zainteresowan, uzdolnien, organizowanie zaje¢ w tym
zakresie;
4) stwarzanie warunkow do uczestnictwa w edukacji kulturalnej;
5) ksztattowanie nawykow kultury zycia codziennego;
6) ksztattowanie nawykow higieny oraz dbatosci o zachowanie zdrowia;
7) rozwijanie samodzielnosci oraz spotecznej aktywnosci;
8) wspoéldziatanie z rodzicami i nauczycielami, a w miar¢ potrzeby,
Z placdbwkami upowszechniania kultury, sportu 1 rekreacji.
W S$wietlicy zaje¢cia prowadzone sg w grupach wychowawczych. Liczba uczniow
w grupie nie powinna przekraczac 25.
Swietlica prowadzi zajecia zgodnie z planem pracy dydaktyczno-wychowawczej
Szkoty.
Zakres zaje¢ swietlicy szkolnej w dni, w ktorych nie odbywaja si¢ w Szkole zajecia
dydaktyczne okresla Dyrektor.
Swietlica otwarta jest w godz. 6.45 — 7.45 oraz 10.30 — 16.00
Kwalifikacji 1 przyjmowania uczniow do S$wietlicy dokonuje si¢ na podstawie
pisemnego zgloszenia rodzicow.
Pracownikami $wietlicy s3 wychowawcy $wietlicy.

. Wychowawca $wietlicy odpowiada za bezpieczenstwo dzieci przebywajgcych

w $swietlicy.

Ze $wietlicy szkolnej uczniowie odbierani sg przez rodzicoOw 1 opiekunow lub inne
upowaznione osoby. Upowaznienie do odbioru dziecka znajduje si¢ w ,Karcie
zapisu’;

Stosownie do pisemnego oswiadczenia Rodzicow, dziecko moze samodzielnie
wraca¢ do domu. O$wiadczenie o samodzielnym powrocie znajduje si¢ w ,,Karcie
zapisu”;

Odpowiedzialno$¢ za ucznia zwolnionego z zaje¢ $wietlicowych ponosi osoba
wydajagca pozwolenie na jej opuszczenie (Rodzic, wychowawca klasy,
wychowawca swietlicy).
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§ 115

Wychowawca $wietlicy odpowiada stuzbowo przed Dyrektorem.
Do obowigzkéw wychowawcy §wietlicy nalezy w szczegolnosci:

1) opracowywanie planow pracy swietlicy;

2) dbanie o estetyczny wyglad swietlicy;

3) prowadzenie dokumentacji pedagogicznej $wietlicy;

4) sktadanie okresowych sprawozdan z pracy $wietlicy.
Wychowawca $wietlicy szkolnej prowadzi bezposrednio z wychowankami zajecia
w wymiarze okre$§lonym w projekcie organizacyjnym Szkoty oraz wykonuje inne
zadania wynikajace z obowigzkow nauczyciela.

Rozdzial X1V
Pomoc przedlekarska

§ 116
W szkole udzielana jest uczniom pomoc przedlekarska:

1) w przypadku zachorowania ucznia na terenie szkoty nalezy powiadomic
0 tym rodzicow, ktérzy maja obowigzek odebra¢ dziecko ze szkoty
I zapewni¢ mu opieke medyczng;

2) w przypadku naglego pogorszenia si¢ stanu zdrowia ucznia wzywane jest
pogotowie. ROwnoczes$nie o zdarzeniu informowani sg rodzice ucznia;

3) w innych uzasadnionych przypadkach (losowych, zagrozenia zycia ucznia)
szkota wzywa karetk¢ pogotowia i powiadamia rodzicow. Uczen zostaje
powierzony opiece lekarskiej (np. lekarzowi z karetki pogotowia) i do
czasu pojawienia si¢ rodzicow towarzyszy mu nauczyciel lub Dyrektor;

4) w szkole nie mozna poddawac uczniow zadnym zabiegom lekarskim (nie
dotyczy to udzielania pomocy w naglych wypadkach);

5) kazde podanie przez pielggniark¢ lub nauczyciela uczniowi lekow
(W szczegodlnie uzasadnionych przypadkach) odbywa si¢ na pisemne
zyczenie jego rodzicow. Rodzice powinni przedstawi¢ zaswiadczenie
okreslajace: nazwe leku, dawke, czgstotliwos¢ podawania i okres leczenia.

Rozdzial XV
Oddzialy przedszkolne

§ 117
Szkota w miar¢ mozliwosci zapewnia dzieciom 6 — letnim mozliwos¢ realizowania
rocznego przygotowania przedszkolnego w oddziatach przedszkolnych.
Kontrolowanie realizacji rocznego przygotowania przedszkolnego przez dzieci
6 —letnie nalezy do zadan Dyrektora Szkoty w obwodzie, ktorej dziecko mieszka.
Szkota zapewnia dzieciom z oddzialow przedszkolnych mozliwos¢ i higieniczne
warunki spozycia platnego positku - obiadu.
Szkota zapewnia dzieciom z oddziatow przedszkolnych mozliwo$¢ korzystania ze
swietlicy przeznaczonej dla dzieci 6 — letnich, ktorej szczegoétowe zadania okresla
§114 Statutu.
Szkota zapewnia dzieciom z oddzialéw przedszkolnych pomoc przedlekarska
okreslong w §116 Statutu Szkoty.
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§118
1. Szkota peli funkcje opiekuncza, wychowawczg i ksztalcaca. Zapewnia dzieciom
z oddziatow przedszkolnych mozliwo$¢ wspolnej zabawy i nauki w warunkach
bezpiecznych, przyjaznych i dostosowanych do ich potrzeb rozwojowych.
2. Celem wychowania przedszkolnego jest:

1) zapewnienie dzieciom lepszych szans edukacyjnych poprzez wspieranie ich
ciekawosci, aktywnosci 1 samodzielnosci;

2) ksztaltowanie wiadomosci i umiejetnosci, ktore sg wazne w edukacji
szkolnej;

3) wspomaganie dzieci w rozwijaniu uzdolnien;

4) budowanie dzieciecej wiedzy o $wiecie spotecznym, przyrodniczym
i technicznym;

5) rozwijanie umiej¢tnosci wypowiadania si¢, argumentowania;

6) stwarzanie warunkow sprzyjajacych wspoélnej i zgodnej zabawie oraz nauce
dzieci o zroznicowanych mozliwos$ciach fizycznych 1 intelektualnych;

7) rozwijanie umiejetnosci wypowiadania si¢ poprzez muzyke, mate formy
teatralne oraz sztuki plastyczne;

8) budowanie systemu warto$ci;

9) ksztaltowanie u dzieci odporno$ci emocjonalnej koniecznej do radzenia
sobie w nowych 1 trudnych sytuacjach, w tym takze tagodnego znoszenia
stresOw 1 porazek;

10) rozwijanie umiejg¢tnosci spotecznych dzieci;

11)troska o zdrowie dzieci i ich sprawno$¢ fizyczng; zachecanie do
uczestnictwa w zabawach i grach sportowych;

12) ksztattowanie u dzieci poczucia przynaleznosci spotecznej (do rodziny,
grupy, rowiesniczej i wspolnoty narodowej) oraz postaw patriotycznych.

3. Cele wychowania przedszkolnego, o ktorych mowa w ust.2 sa realizowane
W ramach nastepujacych obszarow edukacyjnych:

1) ksztaltowanie  umiejetnosci  spolecznych  dzieci, a  zwlaszcza
porozumiewania si¢ z dorostymi 1 dzie¢mi, zgodne funkcjonowanie
w zabawie i sytuacjach zadaniowych;

2) ksztaltowanie czynnosci samoobstugowych, nawykéw higienicznych
i kulturalnych; wdrazanie dzieci do utrzymywania tadu i porzadku;

3) wspomaganie rozwoju mowy dzieci;

4) wspieranie dzieci w rozwijaniu czynnosci intelektualnych, ktore stosuja
W poznawaniu i rozumieniu siebie i swojego otoczenia;

5) wychowanie zdrowotne i ksztaltowanie sprawnosci fizycznej dzieci;

6) wdrazanie dzieci do dbatosci o bezpieczenstwo wilasne oraz innych;

7) wychowanie przez sztuke;

8) wspomaganie rozwoju umystowego dzieci przez zabawy konstrukcyjne,
budzenie zainteresowan technicznych;

9) pomaganie dzieciom w rozumieniu istoty zjawisk atmosferycznych
1 w unikaniu zagrozen;

10) wychowanie dla poszanowania ro$lin i zwierzat;

11) wspomaganie rozwoju intelektualnego dzieci wraz z edukacjg
matematyczna;

12) ksztattowanie gotowos$ci do nauki czytania i pisania;

13) wychowanie rodzinne, obywatelskie i patriotyczne;

14) wdrazanie do poszanowania swojej i wspolnej wlasnosci.
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§ 119

Szkota udziela dzieciom z oddzialéow przedszkolnych pomocy psychologiczno —
pedagogicznej.
W ramach pomocy psychologiczno — pedagogicznej dzieci z oddzialow
przedszkolnych mogg korzysta¢ z opieki:

1) pedagoga;

2) psychologa;

3) logopedy;

4) nauczyciela terapii pedagogicznej.
Zasady korzystania z opieki psychologiczno — pedagogicznej okreslone s3
szczegodtowo w §106 Statutu.
Szczegotows organizacje zaje¢ specjalistycznych oraz prowadzenia dokumentacji
w tym zakresie okreslajg odrebne przepisy.

§ 120
Szkota organizuje w oddzialach przedszkolnych, w ramach potrzeby, wczesne
wspomaganie rozwoju dzieci:

1) majace na celu pobudzanie psychoruchowego i spotecznego rozwoju
dziecka od chwili wykrycia niepelnosprawnosci do czasu podjecia nauki
w szkole;

2) na podstawie wskazan zawartych w opinii o potrzebie wczesnego
wspomagania rozwoju dziecka;

3) w zaleznosci od posiadanych $rodkow dydaktycznych 1 sprzetu
niezbednego do prowadzenia wczesnego wspomagania.

Dyrektor powoluje zespdt wezesnego wspomagania rozwoju dziecka.

W sktad zespolu wchodza osoby posiadajace przygotowanie do pracy z matymi
dzie¢mi o zaburzonym rozwoju psychoruchowym.

Prace zespotu koordynuje Dyrektor lub upowazniony przez niego nauczyciel.

Do zadan zespotu nalezy:

1) ustalenie na podstawie opinii kierunkow i harmonogramu dziatan
w zakresie wczesnego wspomagania i wsparcia rodziny dziecka;

2) nawigzanie wspOlpracy z zakladem opieki zdrowotnej lub osrodkiem
pomocy spotecznej w celu zapewnienia dziecku rehabilitacji, terapii lub
innych form pomocy, stosownie do jego potrzeb;

3) opracowanie i realizowanie z dzieckiem i jego rodzing indywidualnego
programu wczesnego wspomagania;

4) analizowanie skuteczno$ci pomocy, wprowadzanie zmian, stosownie do
potrzeb dziecka i jego rodziny oraz planowanie dalszych dzialan.

Zespot dokumentuje dzialania prowadzone w ramach indywidualnego programu
wczesnego wspomagania.

Zajgcia wcezesnego wspomagania rozwoju organizuje si¢ w wymiarze od 4 do 8
godzin w miesigcu, w zalezno$ci od mozliwosci psychofizycznych i1 potrzeb
dziecka.

Zajecia te prowadzone sg indywidualnie z dzieckiem i jego rodzing, w miejscu
uzgodnionym z rodzicami.

Zespot wspoltpracuje z rodzing dziecka poprzez:

1) udzielanie pomocy w =zakresie ksztaltowania postaw 1 zachowan
pozadanych w kontaktach z dzieckiem: wzmacnianie wigzi emocjonalnej
pomiedzy rodzicami 1 dzieckiem, rozpoznawanie zachowan dziecka
I utrwalanie wtasciwych reakcji na te zachowania;
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2) udzielanie instruktazu i porad w zakresie pracy z dzieckiem.

§121
Szkota przestrzega zasad dotyczacych przyprowadzania i1 odbierania dzieci
z oddziatow przedszkolnych:

1) w sprawowaniu opieki nad wychowankami konieczne jest przestrzeganie
przez rodzicow obowigzku osobistego przyprowadzania i odbierania dzieci
ze Szkoty lub upowazniong przez nich osobg¢ na pi$mie, zapewniajaca
pelne bezpieczenstwo;

2) upowaznienie powinno zawiera¢ pelne dane osobowe osoby odbierajace;,
powinowactwo lub stopien znajomosci, numer i seri¢ dowodu osobistego.
Dokument ten powinien zosta¢ ztozony przez rodzicow u wychowawcy;

3) dzieci mogg by¢ takze odbierane przez inne osoby spokrewnione po
okazaniu pisemnego upowaznienia ich przez rodzicéw dziecka;

4) szkota odmawia wydania dziecka osobie bgdacej w stanie nietrzezwym,
bez wzgledu na to, czy jest to rodzic, czy osoba upowazniona do odbioru
dziecka;

5) rodzice przejmujg odpowiedzialno$¢ prawng za bezpieczenstwo i zdrowie
dziecka z chwilg zgloszenia nauczycielowi prowadzacemu oddziat odbior
dziecka.

§ 122
Oddziaty przedszkolne w szkole tworzone s3 w miar¢ mozliwosci lokalowych za
zgoda organu prowadzacego.
W oddziatach tych, w zakresie organizacji wychowania, nauczania i opieki, stosuje
si¢ przepisy w sprawie ramowego statutu publicznego przedszkola.
Podstawowa jednostka organizacyjng jest oddzial obejmujacy dzieci w zblizonym
wieku, z uwzglednieniem ich potrzeb, zainteresowan, uzdolnien, rodzaju 1 stopnia
niepetnosprawnosci: dzieci6 — letnie, jesli w szkole beda utworzone oddzialy
przedszkolne.
Liczba dzieci w oddziale przedszkolnym nie powinna przekraczac 25.

§ 123
Rok szkolny w oddzialach przedszkolnych rozpoczyna si¢ z dniem 1 wrzesnia
kazdego roku, akonczy si¢ z dniem 31 sierpnia nast¢pnego roku.
Przerwe wakacyjng w pracy oddzialow przedszkolnych ustala organ prowadzacy
organizujac dyzury w wyznaczonych przedszkolach.

§ 124
Praca wychowawczo — dydaktyczna i opiekuncza prowadzona jest zgodnie
Z podstawa programowa wychowania przedszkolnego opracowana przez
Ministerstwo Edukacji Narodowej i programem wychowania przedszkolnego.
Czas przeznaczony na realizacj¢ podstawy programowej wychowania
przedszkolnego nie moze by¢ krotszy niz 5 godzin dziennie.
Godzina zaj¢¢ w oddziale przedszkolnym (pracy nauczyciela) trwa 60 minut.
Sposéb dokumentowania zaje¢ prowadzonych w oddziatach przedszkolnych
okreslaja odrebne przepisy.

§ 125
Organizacje pracy oddzialéw przedszkolnych w szkole okre§la ramowy rozklad
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Ramowy rozklad dnia uwzglednia wymagania zdrowotne, higieniczne i jest
dostosowany do zatozen programowych.

Proporcje zachowania czasu przebywania dziecka w oddziatach przedszkolnych
w rozliczeniu tygodniowym wynoszg:

1) co najmniej jedng piata czasu przeznacza si¢ na zabawe (W tym czasie
dzieci bawig si¢ swobodnie, przy niewielkim udziale nauczyciela);

2) 0 najmniej jedng piata czasu dzieci spedzaja na $wiezym powietrzu: na
placu zabaw, na boisku, w parku (organizowane sg tam gry i zabawy
ruchowe, zajgcia sportowe, obserwacje przyrodnicze, prace gospodarcze,
porzadkowe i ogrodnicze, itd.);

3) najwyzej jedna piata czasu zajmujg réznego typu zajecia dydaktyczne,
realizowane wedlug wybranego programu wychowania przedszkolnego;

4) dwie pigte czasu przeznacza si¢ na czynnosci opiekuncze, samoobstugowe,
organizacyjne i inne.

Rozktad dnia uwzglednia indywidualne mozliwosci kazdego dziecka zapewniajac
mu codziennie:

1) aktywnos$¢ umystows;

2) aktywnos¢ ruchows;

3) aktywnos¢ plastyczna;

4) aktywnos$¢ konstrukcyjng;

5) aktywnos$¢ muzyczna,

6) aktywnos¢ stowng opartg na zabawie;

7) nauka jezyka angielskiego

§ 126
Podstawowymi formami dziatalnosci dydaktyczno — wychowawczej sa:
1) dziatania zespotowe, grupowe i indywidualne, organizowane przez
nauczyciela;
2) zabawy dydaktyczne, konstrukcyjne i ruchowe;
3) wycieczki i uroczystosci okolicznosciowe;
4) zajecia za §wiezym powietrzu;
5) zajecia specjalistyczne z zakresu pomocy psychologiczno — pedagogiczne;j.

§ 127

Dzieci z oddzialow przedszkolnych moga korzysta¢ z zaje¢ pozalekcyjnych, jesli
w danym roku szkolnym przewidziane sg w arkuszu organizacji.
Udzial w zajeciach dodatkowych 1 pozalekcyjnych jest dobrowolny 1 bezptatny.
W miar¢ mozliwosci dla dzieci z oddzialéw przedszkolnych szkota organizuje:

1) religi¢, na zyczenie rodzicOw;

2) rytmike;

3) gimnastyke korekcyjna.
Czas trwania tych zaje¢ powinien by¢ dostosowany do mozliwosci rozwojowych
dzieci.

§ 128
Dyrektor szkoty powierza oddzial przedszkolny jednemu nauczycielowi —
wychowawcy.
Dla zapewnienia cigglosci 1 skuteczno$ci pracy wychowawczej i dydaktycznej
wskazane jest, aby nauczyciel opiekowat si¢ danym oddziatem przez caty okres
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uczeszczania dzieci do oddzialu przedszkolnego.

3. Nauczyciel prowadzi prace wychowawczo — dydaktyczng i opiekuncza, zgodnie
Z obowigzujgcymi programami nauczania, jest odpowiedzialny za jako$¢ i wyniki
tej pracy oraz za bezpieczenstwo powierzonych pod opieke dzieci.

Rozdzial XVI
Wolontariat w Szkole

§ 129

1. Wolontariat, jako organizacja charytatywna, ma za zadanie rozwijanie w cztowieku
dobra oraz bezinteresowng pomoc bliznim.

2. Uczniowie naszej szkoty majg mozliwos¢ uwrazliwiania si¢ na potrzeby innych
oraz budowania empatii poprzez roéznego rodzaju dziatalnoSci na rzecz
potrzebujacych.

3. Cele:

1) uwrazliwienie dzieci na krzywdg¢ i potrzeby innych:

2) ksztaltowanie charakteru: ¢wiczenie cierpliwosci i opanowywanie emocji;

3) wyrabianie odpowiedzialnoS$ci za siebie i innych;

4) przeciwdziatanie zniechgceniu, monotonii i nudy;

5) odnajdywanie w sobie energii potrzebnej do pomocy innym;

6) rozwijanie umiej¢tnosci pracy w grupie;

7) rozwijanie kreatywnosci i zaradnosci.

8) diagnozowanie potrzeb spotecznych w otoczeniu szkoty i $Srodowisku
szkolnym

§ 130
1. Zasady dziatania:

1) podstawowa forma dziatania wolontariatu uczniowskiego to SK PCK oraz
SK CARITAS .

2) zadania wolontariackie = wynikajace z  dzialalno$ci  Samorzadu
Uczniowskiego muszg zosta¢ wpisane w program dziatah samorzadu.

3) SK PCK i SK CARITAS wspdlnie ze swoimi opiekunami opracowuja
roczny plan pracy 1 nast¢pnie organizuje przygotowanie swoich cztonkow
do konkretnych dziatah poprzez szkolenia w zakresie zasad
obowigzujacych przy wspolpracy z konkretng instytucja czy grupa
potrzebujacych. racjonalizowania pewnych problemoéw, mowienia
0 trudnos$ciach 1 wzajemnego wzmacniania oraz wsparcia.

4) wolontariusz nie powinien mie¢ mniej niz 13 lat wszystkie osoby przed
ukonczonym 18 rokiem zycia muszg uzyska¢ zgode¢ co najmniej jednego
przedstawiciela ustawowego, czyli rodzica badz opiekuna prawnego.

5) wolontariat prowadzony jest w ramach zaje¢ nadobowigzkowych w szkole
1 uczniowie dzialaja pod stata opiekg nauczyciela.

6) za bezpieczenstwo ucznidw na terenie szkoty odpowiada dyrektor. jezeli
wolontariat jest organizowany przez szkote, odpowiedzialno$¢ ponosi
nauczyciel badz opiekun prowadzacy grupe na dziatania.
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Rozdziat XVI1I
Bezpieczenstwo w szkole

§ 131
W celu zapewnienia bezpieczenstwa , ochrony przed przemoca, uzaleznieniami
oraz innymi przejawami patologii spotecznej w obiekcie szkolnym, nadzér na tym,
kto wchodzi na teren szkoly zostaly opracowane 1 wdrozone procedury
»Bezpieczenstwo w szkole”.
Ucznia moze zwolni¢ z danej lekcji dyrektor szkoty, wychowawca lub nauczyciel
z danych zaje¢ edukacyjnych na pisemny wniosek rodzicow.
Opuszczenie miejsca przez nauczyciela (w trakcie lekcji) jest mozliwe pod
warunkiem, ze dyrektor wyrazi na to zgod¢ i opieke nad klasg przejmie inny
pracownik.

Rozdzial XVIII
Doradztwo zawodowe

§ 132
Do podstawowych zadan realizacji programu doradztwa zawodowego nalezy:
1) przygotowanie ucznidéw do $wiadomego wyboru szkoly, a nastgpnie
zawodu zgodnie z ich zainteresowaniami;
2) ksztaltowanie postawy aktywnosci wobec pracy;
3) rozbudzanie aspiracji zawodowych i motywowanie do dziatania;
4) ksztattowanie umiej¢tnosci analizowania swoich cech osobowych;
5) dostarczanie informacji o zawodach, wymaganiach rynku pracy;
6) ksztaltowanie umiej¢tnosci pracy w  zespole, komunikatywnos$ci
| zaangazowania;
7) ksztaltowanie szacunku do pracy;
8) umiejetnos¢ podejmowania decyzji.
Organizacj¢ wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego opracowano
W ,,Programie doradztwa zawodowego”

Rozdzial XIX
Dziennik elektroniczny w szkole

§ 133
Zasady funkcjonowania dziennika elektronicznego okresla ,,Regulamin
funkcjonowania dziennika elektronicznego w szkole”
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DZIAL V
UCZNIOWIE

Rozdzial 1
Zasady przyjmowania uczniow do Szkoly

§ 134
Obowigzek szkolny dziecka rozpoczyna si¢ z poczagtkiem roku szkolnego
w roku kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 7 lat, oraz trwa do ukonczenia
gimnazjum, nie dtuzej jednak niz do ukonczenia 18 roku zycia.
Do Szkoty przyjmuje si¢:
1) z urzedu — dzieci zamieszkale w obwodzie Szkoty. Obwodd Szkoty
okreslony jest w uchwale Nr XLIII/378/17 Rady Miasta Sanoka z dnia
7 listopada 2017r. w sprawie stwierdzenia przeksztatcenia dotychczasowej
szescioletniej Szkoty Podstawowej Nr 6 im. Jana Pawta II w Sanoku
W o$mioletnig Szkote Podstawowa Nr 6 im. Jana Pawta II w Sanoku
2) na prosbe rodzicow — dzieci zamieszkale poza obwodem Szkoty, jesli
pozwalajg na to warunki organizacyjne szkoty.
Przyjecie do Szkoty dziecka spoza obwodu, o ktéorym mowa w ust.2 pkt. 2 wymaga
zawiadomienia Dyrektora, w ktorej obwodzie dziecko mieszka.
O przyjeciu uczniow do wszystkich klas decyduje Dyrektor. Zapewnia on state
i aktualne informacje dotyczace terminéw sktadania dokumentacji oraz warunkéw

przyjec.

§ 135
Na wniosek rodzicow, po zasiegnieciu opinii Poradni Psychologiczno -
Pedagogicznej Dyrektor moze:

1) zezwoli¢ na rozpoczgcie nauki dziecku 6 — letniemu, ktore wykazuje
psychofizyczng dojrzatos¢ do podjecia nauki szkolnej;

2) zezwoli¢ na rozpoczecie nauki dziecku 6 — letniemu, ktore wykazuje
psychofizyczng dojrzato$¢ do podjecia nauki szkolnej. W tym przypadku
nie stosuje si¢ wymogu objecia dziecka wychowaniem przedszkolnym
poprzedzajacym rok szkolny;

3) odroczy¢ obowiazek szkolny dziecku 7 — letniemu, nie dtuzej jednak niz
0 1rok;

W przypadku dzieci zakwalifikowanych do ksztatcenia specjalnego przez Poradni¢
Psychologiczno — Pedagogiczng rozpoczecie spetniania obowigzku szkolnego moze
by¢ odroczone do konca roku szkolnego, w tym roku kalendarzowym, w ktérym
dziecko konczy 10 lat.

Na wniosek rodzicow Dyrektor, w obwodzie szkoly, w ktorej dziecko mieszka,
moze zezwoli¢ na spelnianie obowigzku szkolnego poza Szkotg oraz okresli¢ jego
warunki. Dziecko spelniajace obowigzek szkolny w tej formie moze otrzymacé
Swiadectwo ukonczenia poszczegdlnych klas szkoly podstawowej lub ukonczenia
te] szkolty na podstawie egzaminow klasyfikacyjnych przeprowadzonych przez
szkote, ktorej Dyrektor zezwolit na takg forme speiniania obowigzku szkolnego.
Dziecko w wieku 6 lat jest zobowigzane do odbycia rocznego przygotowania
przedszkolnego w oddziale przedszkolnym zorganizowanym w Szkole. Obowiazek,
o ktorym mowa rozpoczyna si¢ z poczatkiem roku szkolnego w tym roku
kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 6 lat.
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5. Rodzice dziecka podlegajacego obowigzkowi szkolnemu sg zobowigzani do:

1) dopetienia czynnos$ci zwigzanych ze zgloszeniem dziecka do Szkoty;

2) zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajecia szkolne;

3) zapewnienia dziecku warunkéw umozliwiajacych przygotowanie si¢ do
zajec¢ szkolnych.

6. W przypadku szczegélnie razacego zaniedbywania obowigzkéw wobec ucznia
przez jego rodzicoOw i nie reagowania na wezwania Szkoty Dyrektor:

1) kieruje do rodzicow upomnienie zawierajace stwierdzenie, ze obowigzek
szkolny nie jest realizowany wraz z wezwaniem do posytania dziecka do
szkoty z wyznaczeniem terminu;

2) informuje, ze niespelnianie obowigzku szkolnego jest zagrozone
skierowaniem sprawy na droge postepowania egzekucyjnego.

§ 136
1. Zasady rekrutacji do klas I:

1) do klasy I przyjmowane sg dzieci, ktore w danym roku kalendarzowym
ukonczyly siodmy rok zycia i nie odroczono im obowiazku szkolnego,
a takze dzieci, w stosunku do ktorych wyrazono zgode na wczesniejsze
przyjecie do szkoty;

2) zapisy dzieci siedmioletnich do klas | odbywaja si¢ od marca do
15 kwietnia w danego roku kalendarzowego;

3) zapisy dzieci siedmioletnich do klas I odbywaja si¢ zgodnie z procedurami i
harmonogramem podanym przez Wydziat Edukacji Gminy Miasta Sanoka
na dany rok szkolny;

4) zapisy dzieci siedmioletnich do klas I odbywaja si¢ z wykorzystaniem
elektronicznego systemu ewidencji podan i wspomagania zapisu,

5) do klasy I przyjmuje si¢ dzieci siedmioletnie:

a) w pierwszym terminie rekrutacji — zamieszkate w Sanoku,
b) w rekrutacji uzupelniajacej — w miare wolnych miejsc
zamieszkale poza Sanokiem;

6) Rodzice dzieci siedmioletnich spoza obwodu zobowigzani sg do zlozenia
w sekretariacie szkoty pisemnej prosby o przyjecie dziecka do szkoty;

7) Dyrektor podejmuje decyzje o przyjeciu dziecka siedmioletniego do
Szkoly spoza obwodu nie pozniej niz do ostatniego dnia zaje¢ w danym
roku szkolnym:;

8) listy z nazwiskami uczniow przyjetych do poszczegdlnych klas 1
Z nazwiskami uczniow podaje si¢ do wiadomosci na tablicy ogloszen
szkoty w ostatnim tygodniu wakacji;

9) pisemne odwotania Rodzicéw dzieci siedmioletnich spoza rejonu mogg by¢
skladane najpdzniej w ostatnim dniu wakacji. Po tym terminie nie s3
rozpatrywane;

10) ostateczng decyzje o przyjeciu dziecka do I klasy podejmuje Dyrektor.

2. Zasady rekrutacji do klas programowo wyzszych:

1) do klas programowo wyzszych, tzn. od klasy II do klasy VI, moga by¢
przyjmowani uczniowie w zalezno$ci od mozliwosci szkoty i liczebnosci
klas oraz w przypadkach szczeg6lnych;

2) przez mozliwo$ci szkoly rozumie si¢ mozliwosci kontynuowania nauki
przedmiotéw zgodnie z obowigzujacym prawem, gldwnie jezykow obcych;

3) szczegolne przypadki to:

a) zmiana miejsca zamieszkania i zameldowanie w obwodzie
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Szkoty,
b) inne wazne wzgledy uwarunkowane sytuacjg rodzinng ucznia.
W tej sprawie decyzje ostateczng podejmuje Dyrektor;

4) do klas programowo wyzszych przyjmuje si¢ ucznidw na podstawie
swiadectwa ukonczenia klasy programowo nizszej w szkole publicznej lub
niepublicznej tego samego typu oraz odpisu arkusza ocen wydanego przez
szkole, z ktorej uczen odszedl, lub pozytywnych wynikow egzaminow
klasyfikacyjnych przeprowadzonych zgodnie z odrgbnymi przepisami
prawa.

Rozdziat 11
Prawa, przywileje i obowiazki ucznia

§ 137
1. Uczen ma prawo do:

1) wilasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia, zgodnie z zasadami
higieny pracy umystowej;

2) zapoznania si¢ z programami nauczania poszczegélnych przedmiotow oraz
Z programem wychowawczym 1 programem profilaktyki Szkoty;

3) opieki wychowawczej i warunkow pobytu w Szkole zapewniajgcych
bezpieczenstwo, ochrone przed wszelkimi formami przemocy fizycznej
badz psychicznej, uzaleznieniami, demoralizacja oraz innymi przejawami
patologii spotecznej;

4) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie edukacyjnym;

5) ochrony i poszanowania jego godnosci, a takze dyskrecji w sprawach
osobistych i rodzinnych;

6) swobody wyrazania mysli i przekonan, w szczegdlnosci dotyczacych zycia
Szkoty, a takze Sswiatopogladowych 1 religijnych — jesli nie narusza tym
dobra innych osob;

7) rozwijania wlasnych zainteresowan, zdolnosci i talentow;

8) przejawiania wilasnej aktywnosci w zdobywaniu wiedzy przy
wykorzystywaniu mozliwosci Szkoty;

9) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu i srodkow dydaktycznych,
ksiggozbioru bibliotecznego podczas zaje¢ lekcyjnych 1 pozalekcyjnych;
10) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobow
kontroli postepow w nauce, a takze poprawy wynikow niekorzystnych

zgodnie z przepisami wewnatrzszkolnego oceniania;

11) powiadamiania z wyprzedzeniem o terminie i zakresie sprawdzianow;

12) uzyskania informacji o przewidywanej ocenie niedostatecznej na koniec
semestru lub roku szkolnego, nie pdzniej niz miesiagc przed rada
klasyfikacyjna;

13) pomocy w przypadku trudnosci w nauce;

14) odpoczynku w czasie przerw miedzylekcyjnych;

15) przedstawiania wychowawcy, innym nauczycielom i Dyrektorowi swoich
problemow 1 oczekiwania w zwigzku z tym stosownej pomocy w razie
potrzeby;

16) korzystania z pomocy psychologiczno — pedagogicznej;

17) zwolnienia, przez Dyrektora z zaje¢ wychowania fizycznego i informatyki
i drugiego jezyka obcego— na podstawie opinii 0 ograniczonych
mozliwo$ciach uczestniczenia w tych zajeciach, wydanej przez lekarza na
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czas okreslony w tej opinii.

18) zrzeszania si¢ w organizacjach szkolnych i wplywania na zycie Szkoty

poprzez dziatalno$¢ samorzadowa;

19) korzystania z pomocy stypendialnej badz doraznej, zgodnie z odrebnymi

przepisami;

2. Przywileje ucznia:

1)
2)
3)

4)
5)

6)

7)
8)

9)

okres ochronny trwajacy dwa pierwsze tygodnie wrze$nia, w trakcie
ktérego nie otrzymuje ocen niedostatecznych;

wybor formy odpoczynku w czasie przerw migdzylekcyjnych;

,»szczesliwy numerek” — uczniowie zapisani w dzienniku pod numerem,
ktory zostal danego dnia wylosowany sa zwolnieni z odpowiedzi ustnych
I kartkowek (nie dotyczy wczesniej zapowiedzianych prac);

korzystanie z akcji ,,mleko w szkole” 1 ,,owoce w szkole”;

wybor zadan dodatkowych, kot zainteresowan i1 innych form zajec¢
pozalekcyjnych, korzystanie przy tym z pomieszczen szkolnych, sprzetu i
pomocy naukowych, ktorymi dysponuje Szkota;

reprezentowanie Szkoty w konkursach, przegladach, zawodach sportowych
i innych imprezach, zgodnie =z  wlasnymi  mozliwos$ciami
i zainteresowaniami;

uczestniczenie w wycieczkach klasowych, imprezach szkolnych
i klasowych;

pierwszy dzien po przerwach $§wigtecznych i wycieczkach jest dniem bez
ocen niedostatecznych, sprawdzianow, prac klasowych i kartkowek.
nieotrzymywanie prac domowych na okres ferii $wigtecznych (Boze
Narodzenie i Wielkanoc);

10) uczestniczenie w pracach organizacji dzialajacych na terenie szkoty

(np. akcje charytatywne, wolontariat);

11) przedstawianie wychowawcy, innym nauczycielom i Dyrektorowi swoich

postulatéw 1 oczekiwanie w zwigzku z tym odpowiedzi 1 wyjasnien.

3. W sytuacji, gdy uczniowie nie przestrzegaja postanowien zawartych w Statucie,
wyzej wymienione przywileje moga by¢ uczniom odbierane przez nauczyciela
W porozumieniu z wychowawcg, pedagogiem lub zespotem nauczycieli uczacych
w danej klasie.

§ 138

1. Uczen ma obowigzek:

1)
2)

3)
4)
5)

6)
7)

przestrzegania postanowien zawartych w Statucie;

podporzadkowania si¢ zarzadzeniom Dyrektora, uchwalom Rady
Pedagogicznej, Rady Rodzicow, poleceniom nauczycieli i innych
pracownikow szkoly, uchwalom Samorzadu Uczniowskiego, o ile nie sa
W sprzecznosci z prawami uczniow;

systematycznego i aktywnego udzialu w zajgciach lekcyjnych i zyciu
Szkoty;

przestrzegania zasad kultury i wspotzycia w odniesieniu do kolegow,
nauczycieli i innych pracownikéw Szkoty;

dbania o honor Szkoly, godnego jej reprezentowania oraz poznawania,
szanowania i wzbogacania jej dobrych tradycji;

szanowania pogladoéw i przekonan innych;

przestrzegania zasad bezpieczenstwa obowigzujacych w Szkole i poza nig.

2. Poza obowigzkami wymienionymi w ust.1 uczen ma obowigzek w szczego6lnosci:
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1) zapozna¢ si¢ na poczatku roku szkolnego z zasadami wewnatrzszkolnego
oceniania;

2) bra¢ aktywny udzial w lekcjach oraz uzupelnia¢ braki wynikajace
Z absencji, prowadzi¢ starannie zeszyt i wykonywac prace domowe zgodnie
z wymogami nauczyciela przedmiotu;

3) usprawiedliwi¢ kazda nieobecno$¢ niezwlocznie po przyjsciu do Szkoty,
nie pdzniej jednak niz w ciggu dwoch tygodni, liczagc od pierwszego dnia
po powrocie do Szkoty. Po tym terminie nieobecno$ci uznawane sa przez
wychowawce za nieusprawiedliwione;

4) bezwzglednie przebywaé na terenie Szkoly w trakcie trwania jego zajec
dydaktycznych okreslonych w planie lekcyjnym;

5) w czasie przerw migdzylekcyjnych przebywaé w miejscach, gdzie
zapewniona jest opieka nauczyciela;

6) dba¢ o =zdrowie, bezpieczenstwo swoje 1 kolegow, nie przynosic
niebezpiecznych przedmiotow do Szkoty, wystrzega¢ si¢ wszelkich
szkodliwych natogéw; nie pali¢ tytoniu, nie pi¢ alkoholu, nie uzywaé
srodkow odurzajacych;

7) stwarzaé atmosfer¢ wzajemnej zyczliwosci, pomaga¢ slabszym,
przeciwdziata¢ wszelkim przejawom przemocy, brutalnosci i wulgarnosci,
a takze zapobiegac plotkarstwu;

8) zachowaé tajemnice i dyskrecj¢ dotyczaca spraw osobistych innych
uczniow;

9) przestrzega¢ regulamindw pomieszczen szkolnych wynikajacych ze
specyfiki ich przeznaczenia (pracowni, $wietlicy, biblioteki, szatni, sali
gimnastycznej, stotowki szkolnej);

10) zachowac¢ bezpieczenstwo na korytarzu szkolnym, klatkach schodowych,
w pomieszczeniach sanitarnych i boisku szkolnym;

11) szanowaé sprzet szkolny oraz wyposazenie klas i innych pomieszczen,
dbac o estetyke, wyglad i czystos¢ Szkoty;

12) naprawi¢ szkody materialne wyrzadzone na terenie Szkoty;

13) przestrzega¢ zasad bezpieczenstwa i kulturalnego zachowania si¢ podczas
pobytu na wycieczkach;

14) zostawia¢ okrycie wierzchnie w szatni i zmienia¢ obuwie, nawet w okresie
wiosenno — letnim. Wymagane jest obuwie na jasnej podeszwie
np. haléwki, tenisowki;

15) przestrzega¢ zasad higieny osobistej; ubior ucznia powinien by¢ czysty
1 estetyczny, stosowny do miejsca 1 sytuacji; zabrania si¢ uczniom
farbowania wlosow, stosowania mocnego makijazu;

16) przyj$¢ do Szkoty w stroju galowym na polecenie wychowawcy Ilub
nauczyciela w czasie obchodow $§wigt panstwowych 1 waznych dla
spotecznosci Szkoty uroczystosci.

17) za strdj galowy uwaza sig:

a) dla dziewczat: biata bluzka, granatowa lub czarna spodnica,
b) dla chtopcow: biata koszula, granatowe lub czarne spodnie,

18) zachowywa¢ sie kulturalnie, czyli spokojnie zaja¢ wyznaczone miejsce
w klasie, przygotowa¢ niezbedne przybory, pomoce, podreczniki, zeszyty
itp., zabiera¢ gtos po uprzednim zgloszeniu si¢ 1 za zgodg nauczyciela, nie
prowadzi¢ rozméw z kolega, kolezanka, nie jes¢ w trakcie lekcji, stosowac
formy grzecznos$ciowe;

19) pisa¢ kazda prace kontrolng, zgodnie z zasadami Wewnatrzszkolnego
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no

Oceniania;

20)na miar¢ swoich mozliwosci wklada¢ wysilek w wywigzywanie si¢
z obowigzkéw na lekcjach wychowania fizycznego, techniki, plastyki
I muzyki.

§ 139
Propozycje zmian do rozdziatu II Statutu o prawach, przywilejach 1 obowigzkach
ucznia mogg zglasza¢ nauczyciele, rodzice i uczniowie.
Proponowane zmiany wymagajg akceptacji Rady Pedagogiczne;.
Do przestrzegania praw, przywilejow i obowigzkdw ucznia zobowigzani sg
zar6wno uczniowie jak i nauczyciele.

Rozdzial 111
Zasady korzystania z telefonow komorkowych
i innych urzadzen elektronicznych

§ 140
Na terenie Szkoly obowiazuja okreslone zasady korzystania z telefonow
komorkowych i innych urzadzen elektronicznych:

1) uczniowie przynosza do szkoty telefony komorkowe, odtwarzacze i inny
sprzet elektroniczny na wlasng odpowiedzialno$é, za zgoda rodzicow;

2) szkota nie ponosi odpowiedzialnosci za zniszczenie, zagubienie, czy
kradziez sprzgtu przynoszonego przez ucznidw. zagini¢cie lub kradziez
telefonu nalezy zglosi¢ wychowawcy lub dyrektorowi szkoty, a takze
odpowiednim organom policji;

3) dopuszcza si¢ mozliwos¢ korzystania z telefonu komorkowego i innych
urzadzen elektronicznych podczas wycieczek szkolnych za zgoda
kierownika wycieczki oraz rodzicow, ktorzy ponosza odpowiedzialno$¢ za
sprzet;

4) na terenie szkoly obowigzuje uczniow catkowity zakaz uzywania telefonow
komoérkowych 1 innych urzadzen elektronicznych w czasie calego pobytu,
tj. w czasie lekcji, zaje¢ pozalekcyjnych, przerw, pobytu w Swietlicy,
a takze przed 1 po skonczonych zajeciach;

5) przed wejsciem na teren szkoly uczen ma obowigzek wylaczy¢ i schowaé
telefon komorkowy oraz inny sprzet elektroniczny, w czasie pobytu na
terenie szkoty telefon i inne urzadzenia maja by¢ wytaczone i schowane do
plecaka / torby, dotyczy to rowniez stuchawek;

6) w wyjatkowych sytuacjach uczen za zgoda nauczyciela moze skorzystaé
z telefonu komorkowego. w czasie godzin lekcyjnych kontakt z dzieckiem
jest mozliwy poprzez sekretariat szkoty oraz wychowawcow klasy
(W czasie przerw srodlekcyjnych);

7) uczen ma mozliwo$¢ uzywania telefonu komorkowego oraz innego sprzetu
elektronicznego jako pomocy dydaktycznej, jesli pozwoli na to nauczyciel
prowadzacy lekcje;

8) nagrywanie dzwigku, obrazu oraz fotografowanie za pomoca telefonu lub
innych urzadzen elektronicznych jest mozliwe jedynie za zgoda nagrywanej
i fotografowanej;

9) obowiazuje bezwzgledny zakaz korzystania z telefonéw komorkowych oraz
innych urzadzen elektronicznych w  toaletach szkolnych oraz
w przebieralni;
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10)wprowadza si¢ zakaz uzywania telefonéw komorkowych oraz innych
urzadzen elektronicznych w bibliotece i czytelni szkolnej;

11) nie wolno tadowa¢ telefonow komorkowych na terenie szkoty;

12) naruszenie przez ucznia zasad uzywania telefonéw komodrkowych na
terenie szkoly powoduje zabranie telefonu do ,,depozytu” znajdujacego si¢
w sekretariacie szkoty:

a) po stwierdzeniu naruszenia w/w zasad przez ucznia nauczyciel
zabiera aparat i do zakonczenia danych zaje¢ edukacyjnych
przechowuje go w klasie, podczas przerwy miedzylekcyjnej
nauczyciel oddaje telefon do ,,depozytu”,

b) aparat odbierajg rodzice lub opickunowie ucznia,

c) wychowawca klasy udziela upomnienia  uczniowi, ktory
naruszyt obowigzujace w szkole zasady korzystania z telefonow
komoérkowych 1 wpisuje odpowiednig liczbe punktéw ujemnych,
zgodnie z WSO.

Rozdzial IV
Nagrody i kary

§ 141

1. Nagrody i wyrdznienia stosowane s3 wobec uczniow wyrdzniajacych si¢ w nauce,
pracy spotecznej, zachowaniu, za uzyskanie sukceséw indywidualnych lub
zespolowych w konkursach, zawodach sportowych itp. organizowanych na terenie
Szkoty i poza nia.

2. Nagrodami s3:

1) pochwata indywidualna nauczyciela lub wychowawcy wobec klasy;

2) pochwata wychowawcy klasy wobec rodzicow danego zespotu klasowego;

3) pochwata wychowawcy wobec uczniow i nauczycieli Szkoty na apelu;

4) pochwatla Dyrektora wobec uczniow i nauczycieli catej Szkoty;

5) swiadectwo z bialo — czerwonym paskiem, ktére otrzymuja uczniowie z
klas IV — VIII uzyskawszy s$rednia ocen minimum 4,75 oraz ocen¢g z
zachowania co najmniej bardzo dobrg;

6) wpis do Ztotej Ksiegi;

7) informacja o osiggnigciach ucznia na stronie internetowej szkoty;

8) list gratulacyjny skierowany do rodzicow dziecka, ktore na koniec roku
szkolnego:

d) w klasach I — 11l uzyskato wysokie wyniki w nauce, stanowigc
wz6Or w zachowaniu na terenie Szkoty 1 poza nia;

e) w klasach IV — VIII osiagn¢to srednig ocen minimum 4,75 oraz
otrzymato wzorowg lub bardzo dobra ocene zachowania;

9) ,,Absolwent Roku” Szkoty Podstawowej Nr 6 w Sanoku im. Jana Pawta II
przyznawang przez Rad¢ Pedagogiczna, Samorzad Szkolny i1 Radeg
Rodzicéw najlepszemu uczniowi sposrod klas VIII , ktory:

f) otrzymat §rednig ocen minimum 4,75,

g) uzyskal wzorowg ocen¢ zachowania,

h) godnie reprezentowat Szkotg,

i) zajmowal wysokie miejsca w konkursach, olimpiadach
przedmiotowych szkolnych i pozaszkolnych;

J) ,Absolwent Roku” otrzymuje statuetke, dyplom, szarfe
z napisem Absolwent Roku... oraz maskotke. Jego zdjecie i
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Wwpis zostajg umieszczone w Ztotej
k) Ksigdze.
I) nagrody ufundowane przez Rade Rodzicow dziatajacg w szkole;
10) nagrody rzeczowe (w miar¢ posiadanych srodkow finansowych) i dyplomy
wrgczane uczniom za udziat w konkursach, zawodach sportowych,
imprezach organizowanych na terenie Szkoly i poza nia;
11) dyplom dla ucznia, ktéry wykazat si¢ 100 % frekwencja wrgczany na
zakonczenie roku szkolnego.

§ 142
1. Za nieprzestrzeganie postanowien Statutu, a w szczegdlnosci uchybianie
obowigzkom ucznia, uczen moze zosta¢ ukarany:
1) przez wychowawce:
a) upomnieniem,
b) upomnieniem wobec uczniow catej klasy,
C) pozbawieniem petnionych w klasie funkcji,
d) ustnym Iub pisemnym powiadomieniem rodzicow o jego
negatywnym zachowaniu,
e) nagang udzielong wobec rodzicéw ucznia;
2) przez wychowawce lub innego nauczyciela po konsultacji z pedagogiem
szkolnym, zespotem nauczycieli uczacych w danej klasie lub Dyrektorem:
a) upomnieniem lub nagang Dyrektora,
b) pozbawieniem petnionych w Szkole funkcji,
C) obnizeniem oceny zachowania,
d) przeniesieniem do rownoleglej klasy,
e) odebraniem jednego z przywilejow ucznia,
f) wykonaniem prac na rzecz Szkoty, ktore sa zadoS¢uczynieniem
za popelnione czyny; kar¢ t¢ stosuje si¢ w  porozumieniu
z rodzicami ucznia,
g) koniecznoscig naprawienia szkod materialnych wyrzadzonych
przez niego na terenie Szkoty.

§ 143
1. Dyrektor moze wystapi¢ do Kuratora Oswiaty z wnioskiem 0 przeniesienie ucznia
do innej szkoly w przypadku, gdy zmiana $rodowiska wychowawczego moze
korzystnie wpltyna¢ na postaw¢ ucznia. O przeniesienie ucznia do innej szkoty
wnioskuje sie, gdy:

1) notorycznie tamie przepisy zawarte w Statucie dotyczace obowigzkow
ucznia, otrzymal kary przewidziane w Statucie, a stosowane S$rodki
zaradcze nie przynosza pozadanych efektow;

2) zachowuje si¢ w sposob demoralizujacy badz agresywny, zagrazajacy
zdrowiu 1 zyciu innych uczniow;

3) dopuszcza si¢ czyndéw tamigcych prawo, np. kradziezy, wymuszen,
zastraszania, posiada i rozprowadza $rodki odurzajace (sprawa prowadzona
przez policje, nadzor kuratora).

§ 144
1. Zastosowana kara powinna by¢ konsekwencja popelnionego czynu oraz adekwatna
do popetnionego uchybienia.
2. Kary nie moga by¢ stosowane w sposob naruszajacy nietykalno$¢ i godnos¢
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osobistg ucznia.

3. Czas trwania kary okresla wychowawca lub nauczyciel naktadajacy kare.

4. O zastosowaniu kary wychowawca pisemnie powiadamia rodzicow ucznia, €O
potwierdzajg oni swoim podpisem.
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DZIAL V1
CEREMONIAL SZKOLY

§ 145
1. Zbiorem ustanowionych i obowigzujacych w szkole norm zachowania si¢ W czasie
uroczystosci szkolnych jest Ceremonial Wewnatrzszkolny, ktory stanowi integralng
cze$¢ tradycji 1 harmonogramu pracy szkoty.
Opisuje on symbole szkoty i formy celebracji sztandaru.
3. Zadaniem ceremoniatu jest rowniez pomoc w organizacji $lubowania i apeli.

N
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DZIAL VII
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 146
1. Do zmiany Statutu upowazniona jest Rada Pedagogiczna.
2. Tryb przyjmowania uchwat Rady Pedagogicznej, w tym takze uchwaly w sprawie
zmiany niniejszego Statutu jest okreslony w przepisach ustawy o Systemie Oswiaty.

§ 147
1. Dyrektor Szkoly moze zarzadzi¢ w przypadku nowelizacji niniejszego Statutu
opracowanie jego ujednoliconego tekstu.
2. Statut dostgpny jest w bibliotece szkolnej, a w wersji elektronicznej na stronie
internetowej Szkoty.

§ 148
1. Znowelizowany tekst Statutu uchwalita Rada Pedagogiczna na posiedzeniu w dniu
5 grudnia 2017r. Uchwata weszta w Zycie 30 listopada 2017r.

§ 149
1. Traci moc Statut z dnia 15 stycznia 2013 r. z p6zn. zm.
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