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PLAN PRACY

v Szkolnego Kota Wolontariatu SP6 Sanok v

w roku szkolnym 2026/2027

v ,,Cztowiek jest wielki nie przez to, co ma, nie przez to, kim jest,
v lecz przez to, czym dzieli sie z innymi". Jan Pawet Il
Giowna idea

1. Wolontariat - to bezptatne, swiadome i dobrowolne dziatanie na rzecz innych,
wykraczajgce poza wiezi rodzinno- kolezensko- przyjacielskie.

2. Wolontariusz - osoba pracujgca na zasadzie wolontariatu. Wolontariuszem moze
by¢ kazdy, w kazdej dziedzinie zycia spotecznego, wszedzie tam, gdzie taka
pomoc jest potrzebna.

3. Koto wolontariatu skierowane jest do ludzi mtodych, ktorzy chcg pomagac innym,
reagowacé czynnie na potrzeby srodowiska, inicjowaé dziatania w Srodowisku
lokalnym, wspomagac réznego typu inicjatywy charytatywne i kulturalne.

Wolontariusze
1. Wolontariuszem moze zostac kazdy, kto pragnie stuzy¢ innym.
2. Dziatalnosc kota opiera sie na zasadzie dobrowolnosci i bezinteresownosci.
3. Cztonek kota kieruje sie bezinteresownoscig, zyczliwoscig, checig niesienia

pomocy, troskg o innych.

4. Wolontariusz zna plan pracy oraz zakres obowigzkdw wolontariuszy i przestrzega V
ich.

5. Kazdy cztonek wolontariatu swoim postepowaniem stara sie promowaé idee
wolontariatu, by¢ przyktadem dla innych.

6. Kazdy wolontariusz posiada Karte Wolontariusza, w ktérej odnotowuje akcje i v
zbiera podpisy za wykonane zadania. v

7. Aby otrzymac dodatkowy wpis na Swiadectwo ukornczenia szkoty podstawowej i

¢ec¢¢ecececeeeeee

3 punkty nalezy przez 2 lata wzig¢ udziat w co najmniej 6 akcjach charytatywnych v

Struktura KOtA Wolontariuszy
1. Na czele Szkolnego Kota Wolontariatu stoi opiekun p. Gertruda Lubieniecka Jakiel
2. Sposrdod wolontariuszy wybierani sg liderzy, ktdrzy reprezentujg dang klase.

v Cele
1.

V cztowieka i ched niesienia pomocy
v 2. Promocja zdrowego stylu zycia

3. Profilaktyka uzaleznien
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Ksztattowanie zachowan przejawiajgcych sie wrazliwosciag na los drugiego
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. Wspodtpraca z organizacjami charytatywnymi
. Uwrazliwienie na cierpienie, samotnos$¢ i potrzeby innych.

. Rozwijanie empatii i toleranc;ji.
. Inspirowanie do aktywnego spedzania czasu wolnego.

v 4

5
v 6. Ksztattowanie postaw prospotecznych.

7

v 8

v Harmonogram

TERMIN REALIZACII

ZADANIA

Wrzesien

Akcja rekrutacyjna w szkole. Promocja SKW.
Plan catorocznej pracy Kota. Wspdlne przyjecie planu

dziatania. Wybory lideréw.

Akcja ”"Szkoto pomoz i Ty” na rzecz Fundacji dla oséb

niedostyszacych i niepetnosprawnych

v 4. Bieg na Maksa
v 1. Zbidrka zniczy na Swieto Zmartych
N 2. 4 PAZDZIERNIKA —Swiatowy Dzien Zwierzat-zbiérka
v Pazdziernik
karmy
v 3. Dzien Patrona (16 pazdziernika)
v Listopad 1. Dzien Pluszowego Misia (25 listopad)
1. Akcja ,List do Swietego Mikotaja”
v Grudzien 2. Udziat w akgcji ,,Napisz kartke swigteczng”
v 3. Dzien herbaty (15 grudzien)
Styczen 1. Organizacja onon'Eariuszy, kwesta i akcja
v charytatywna WOSP
1. Akcja POST JALMUZNA MODLITWA- akcje
v Luty charytatywne wielkanocne ,,Precel”
Marzec 2. Dzien gofra (25 marzec)
v 3. Dzien zelkoéw (28marzec)
v 1. Akcja profilaktyczna
Kwiecien 2. Dzien ksigzki (23 kwiecien)
v Maj 3. Dzien sokéw (27maj)
4. Dzien Dziecka -akcja dla dzieciakéw
v Maj 1. Podsumowanie efektéw catorocznej dziatalnosci —
v Czerwiec sprawozdanie
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Przez caty rok szkolny 2026/2027 w razie zaistniatych koniecznosci
bedg prowadzone inne akcje charytatywne. Wychowawcy poszczegdlnych
klas rowniez bedg organizowad swoje coroczne dziatania charytatywne
i uwzgledniaé je w sprawozdaniach.

Opracowata:
Gertruda Lubieniecka —Jakiel
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